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 La scuola è un contesto sociale in cui 
agiscono determinanti di salute 
riconducibili a: 
 ambiente formativo (didattica, contenuti, 

sistemi di valutazione, etc.)
 ambiente sociale (relazioni interne, 

relazioni esterne, regole, conflitti, etc.) 

 ambiente fisico (ubicazione, aule, spazi e 
strutture adibiti alla attività fisica, alla pratica 
sportiva, alla ristorazione, aree verdi, etc.) 

 ambiente organizzativo (servizi disponibili 
- mensa, trasporti,)

 La scuola può agire sui determinanti di 
sua pertinenza sostenendo processi di 
salute 

Scuola e promozione della salute



Un circolo virtuoso

Ragazzi e ragazze che si trovano 
in buona salute e stanno bene 
a scuola imparano meglio

Ragazzi e ragazze che 
frequentano la scuola e sono 
inseriti in un processo di 
apprendimento positivo hanno 
migliori opportunità di salute



Una conferma dai dati internazionali



Carta di OTTAWA – OMS 
21 Novembre 1986

"La promozione della salute 
è il processo che mette in 
grado le persone di 
aumentare il controllo sulla 
propria salute e di 
migliorarla. 

….. la promozione della 
salute non è legata soltanto 
al settore sanitario, ma deve 
essere in tutte le politiche

I documenti internazionali



Il Presidente Il Direttore Generale 

L’intesa



L’obiettivo generale della RETE SPS 
declinato nel Piano Regionale Prevenzione

• Approccio del PRP: trasversalità ed integrazione 
degli interventi

• Priorità del PRP:
 Ridurre il carico di malattia
 Investire sul benessere dei giovani
 Rafforzare le pratiche preventive
 L’attenzione ai gruppi fragili
 Non “snaturare” la persona dal proprio           

contesto di vita.



Scuola e Sanità 
un nuovo rapporto

Sostenere l’empowerment
individuale e di comunità   
attraverso il dialogo  fra le 
istituzioni sanitarie e la scuola

Rafforzamento delle 
competenze e della 
consapevolezza di tutti gli 
attori presenti nella scuola



Empowerment

La “Scuola lombarda che 
promuove salute” assume 
titolarità nel governo dei 
processi di salute (e quindi nella 
definizione di  priorità, obiettivi, 
strumenti, metodi)  che si 
determinano nel proprio 
contesto - sul piano didattico, 
ambientale-organizzativo, 
relazionale - così che benessere 
e salute diventino reale 
“esperienza” nella vita delle 
comunità scolastiche.

Approccio globale
La “Scuola lombarda che 
promuove salute” pianifica (analisi 
di contesto) il proprio processo di 
miglioramento (profilo di salute), 
adotta un approccio globale che si 
articola in quattro ambiti di 
intervento strategici

Qualificare 
l’ambiente

sociale

Migliorare 
l’ambiente

strutturale e 
organizzativo

Rafforzare 
la 

collaborazione 
comunitaria

Sviluppare le 
competenze 
individuali

I focus del modello



• Clima scolastico
• Azioni di pro-

socialità

• Frutta e 
verdura, 
merende, 
distributori, 
mense bio

• Approccio life skills
education e peer

education
•Formazione  docenti        

e personale

• Accordi e 
intese

• Partnership
• Co-

progettazione
Rafforzamento 
collaborazione 

comunitaria

Sviluppo delle 
competenze 

individuali

Qualificazione 
dell’ambiente 

sociale

Miglioramento 
ambiente 

strutturale e 
organizzativo

Le aree strategiche



La promozione della salute 
e le azioni di prevenzione:
Cosa non funziona e perchè

• Iniziative a breve termine e attesa di risultati 
immediati

• Iniziative non coinvolgenti
• Scarse informazione sui vantaggi e le 

strategie efficaci
• Mancata valutazione
• Finanziamenti settoriali
• Scarsa comunicazione tra i settori scolastici

e sanitari



I Vantaggi per la scuola
 Appartenere ad una rete qualificata per la 

promozione della salute
 Avvalersi di un’ampia rete di contatti che

condividono la stessa missione
 Essere aiutati nella scelta delle priorità
 Fruire di strumenti e materiale aggiornato

tradotto o prodotto dalla Rete
 Usufruire  di un counseling professionale 

sull’argomento e della possibilità di organizzare corsi 
gratuitamente

 Valorizzare  il lavoro della scuola e renderlo visibile

Il valore della Rete



I Vantaggi per i docenti



 Vivere e studiare in una scuola che pone tra i 
propri obiettivi il benessere degli studenti

 Confrontarsi con altre realtà, 
 Vedere il proprio impegno valorizzato
 Sperimentare la partecipazione e portare il 

proprio impegno al di fuori della scuola
 Avere più voce nelle decisioni relative al 

clima scolastico e all’ambiente

Vantaggi per gli studenti



• Avere  la possibilità di confrontarsi sulle 
scelte salutari per i propri figli

• Portare  il proprio contributo nelle 
commissioni salute/gruppi di lavoro  per 
realizzare  una scuola che pone il benessere 
dei ragazzi al primo posto

Vantaggi per i genitori



I VALORI 
FONDAMENTALI DELLE SCUOLE 

CHE PROMUOVONO SALUTE

• Equità 
• Sostenibilità
• Inclusione 
• Empowerment 
• Democrazia



I PILASTRI 
DELLE SCUOLE CHE PROMUOVONO 

SALUTE 

• Approccio globale alla salute
• Partecipazione
• Qualità scolastica
• Evidenza
• Scuola e comunità



Fino al 2011 3.5.2012

Intesa USR –
Regione Lombardia 

Ampliamento della 
Rete SPS

Adesione al 
network europeo 

SHE

2013 -2014 

Accordo della 
Rete SPS – prime 

adesioni

Costruzione partecipata
(Scuole ASL)  del 

modello SPS

14.7.2011

Le tappe della Rete



Coordinamento regionale
Scuola capofila  (IS Dell’acqua di Legnano)

coordinamento 
provinciale

1 scuola 
capofila

… 12 
gruppi 

provinciali

scuola scuolascuolascuolascuolascuola

coordinamento 
provinciale

1 scuola 
capofila

coordinamento 
provinciale

1 scuola 
capofila

coordinamento 
provinciale

1 scuola 
capofila

Il sistema di governance





Un accordo formalizzato per sostenere nel 
tempo l’azione delle scuole, diffondere il 
modello a livello nazionale, accedere a 
finanziamenti nazionali e internazionali.

La Rete è costituita dalle Scuole che 
Promuovono Salute organizzate per ambiti 
regionali e provinciali.
Sono organi della Rete:
 Il Coordinamento Regionale della Rete
 La scuola capofila
 Il Coordinamento provinciale (Scuole e 

ASL)
 La scuola capofila di ciascuna provincia
 I gruppi di lavoro delle singole scuole

L’accordo di rete



L’adesione

Per tutte le scuole che pongono al 
centro della loro azione formativa 

ed educativa l’attenzione alla 
Promozione della Salute

Due livelli di impegno
• Iscrizione e prima adesione
• Adesione formalizzata 

(sottoscrizione Accordo)



- POF orientato alla promozione della 
salute, intesa secondo il Modello di cui 
all’Intesa 14.07.2011 “La scuola 
lombarda che promuove salute”;

- impegno a declinare il proprio “profilo 
di salute”, individuare priorità d’azione 
e pianificare il processo di 
miglioramento - nei quattro ambiti di 
intervento strategici riportati all’Art. 2-
utilizzando gli strumenti predisposti 
dalla Rete;

- impegno a realizzare annualmente 
almeno 2 buone pratiche negli ambiti 
di intervento strategici e a 
rendicontare le azioni intraprese;

- impegno a documentare le azioni 
svolte, alimentando il sistema 
informativo della Rete (sito web, 
newsletter, ecc.).

Condizioni di adesione



Marzo 2013

 assumere la titolarità
 adottare una cultura di lavoro in rete
 sostenere l’ “approccio globale” attraverso 

azioni orientate ai “singoli e all’ambiente” 
 rendere partecipi tutti i soggetti della 

comunità scolastica 
 adottare un approccio educativo fondato 

sui principi della “life skills education” 
 creare condizioni favorevoli  per una sana  

alimentazione ed  uno stile di vita attivo
 essere un ambiente “libero dal fumo”
 puntare sulle buone pratiche (scegliere 

programmi/azioni efficaci)

Indirizzi metodologici



520 Istituzioni scolastiche

 2100 plessi (scuole)(4-5 
plessi per istituzione 
scolastica)

 5200 studenti (1.000 
studenti/scuola)

 26.000 insegnanti (50 
docenti/scuola)

 520.000 famiglie
 520 comunità locali

L’impatto della Rete



Le scuole della Rete 

BG 57
BS 56

CO 21
CR 23
LC 22
LO 22
MN 24
MI 168
MB 33
PV 34
SO 13
VA 33

Totale 520



SCUOLE ADERENTI ALLA RETE PER PROVINCIA (31 agosto 2018)



SCUOLE ADERENTI ALLA RETE PER CICLO SCOLASTICO (31 agosto 2018)



SCUOLE STATALI/PARITAIRE ADERENTI ALLA RETE (31 agosto 2018)



Il network europeo





• Data di pubblicazione : Dicembre 2013
• Traduzione italiana e note: Maggio 2017
L’attività di traduzione è stata supportata dalla esperienza 
delle Scuole che Promuovono Salute 

Rete SPS/SHE Lombardia e Rete SHE Piemonte



• Lettura del Profilo di salute e 
messa a punto dei Piani di 
miglioramento

• Approccio globale al tema 
della salute

• Coinvolgimento di tutta la 
comunità scolastica 

• Buone pratiche condivise
• Alleanze con il territorio

Gli impegni



L’esperienza nel tempo
https://www.youtube.com/watch?v=jxm0ekMOZfg

… e le prospettive di sviluppo



http://www.scuolapromuovesalute.it/

La Comunicazione 
Il sito



Le pubblicazioni

http://www.scuolapromuovesalute.it/ebook/#p=14

http://www.scuolapromuovesalute.it/e
book/ebook2016/index.html

“LA CARTA D’ISEO”
INDIRIZZI METODOLOGICI 

DELLA RETE DELLE SCUOLE 
CHE PROMUOVONO 
SALUTE Febbraio 2013 



• Condivisione strumenti e 
metodologie nella linea della 
Carta di Iseo – indirizzi 
metodologici della Rete SPS

• Diffusione e messa a sistema 
delle Buone pratiche

• Ampliamento della Rete SPS

Prospettive di sviluppo



I protocolli regionali e territoriali
• Protocollo d’intesa finalizzato a regolamentare la 

somministrazione di farmaci nelle collettività 
scolastiche

• Protocollo di intesa – Tossicodipendenze e Disagio 
minorile in ambito scolastico per favorire la 
collaborazione intersettoriale in merito agli interventi di 
prevenzione delle dipendenze da sostanze e dei 
comportamenti a rischio



I Programmi di prevenzione – Sec. 1° grado

LifeSkills Training Program Lombardia
programma triennale

• “programma educativo-promozionale che si focalizza sulle 
capacità di resistenza all’adozione di comportamenti a 
rischio all’interno di un modello più generale di incremento 
delle abilità personali e sociali che permettono ai ragazzi di 
affrontare in modo efficace le esigenze della vita 
quotidiana, rapportandosi con fiducia a se stessi, agli altri e 
alla comunità…”

Abilità psico-sociali:
Decision making, Problem solving, Creatività, Senso critico, 
Comunicazione efficace, Relazioni interpersonali, 
Autocoscienza, Empatia, Gestione delle emozioni, Gestione 
dello stress



I Programmi di prevenzione- Sec. 2° grado 
Programma Unplugged
• Programma di prevenzione scolastica dell’uso di 

sostanze basato sul modello dell’influenza sociale.
Disegnato da un gruppo di ricercatori europei, è stato 
valutato attraverso uno studio sperimentale 
randomizzato e controllato condotto in 7 Paesi.
È il primo programma europeo di provata efficacia mira 
a migliorare il benessere e la salute psicosociale dei 
ragazzi attraverso il riconoscimento ed il potenziamento 
delle abilità personali e sociali.
Il programma è articolato in 12 unità di 1 ora ciascuna 
ed è condotto dall’insegnante con metodologia 
interattiva, utilizzando tecniche quali il role play, il brain 
storming e le discussioni di gruppo.



Educazione tra pari in adolescenza

Programma di prevenzione che utilizza il gruppo 
e l’influenza tra i pari quali elementi cardine del 
processo di apprendimento di stili di vita sani
Si propone di costruire e rafforzare il senso di 
efficacia personale e collettiva dei ragazzi 
attraverso la metodologia dell’educazione tra 
pari e attraverso la costituzione di un gruppo di 
adolescenti adeguatamente formato che 
funga da moltiplicatore dei messaggi di salute. 



Milano, 8 maggio- evento annuale itinerante Flashmob Healthy Hugs curato 
dagli Educatori tra Pari del nostro territorio strutturato attorno all’idea delle 
relazioni positive come pratica di Promozione della Salute

Durante il percorso dalla propria scuola a Piazza del Duomo i ragazzi hanno coinvolto e 
sensibilizzato i cittadini con messaggi di salute, contatti positivi (strette di mano e 
abbracci) e informazioni sul progetto con video e foto postati in diretta su Istagram.





 Catalogo offerta formativa – inserimento percorsi dedicati

Il modello della RETE – significati e valore del lavoro in Rete SPS 
 Diffusione e messa a sistema delle Buone pratiche
La scuola in Salute è inclusiva
 L’Attività Fisica e il rapporto fra benessere e sviluppo delle capacità 
cognitive.
Percorsi di Educazione Alimentare a Scuola 
Utilizzo Strumento  di autovalutazione - “Profilo di Salute”  -

Concorsi , Convegni ed Eventi sul territorio

AZIONI di FORMAZIONE



Gruppi di lavoro - 1

Elaborazione di temi e 
contenuti per l’estensione del 
programma LST 

ha  visto coinvolti: 

28 operatori socio-sanitari nominati dalle ATS 
32 operatori della scuola tra Dirigenti (8), 
docenti (1 infanzia, 5 primaria, 12 sec. di I grado) 
e referenti UST (6) 

si è focalizzato su 4 oggetti di lavoro: 

1. ALLINEAMENTO CERTIFICAZIONE COMPETENZE E LST
2. LST PRIMARIA
3. STUDIO SUL TRASFERIMENTO DI ABILITA’
4. DIARIO SULLE GENERALIZZAZIONI DEL LST



VERSO LE BUONE PRATICHE
Prima raccolta e analisi delle attivita’ di 
promozione della salute in atto nella rete 
lombarda - a.s. 2014 - 2015

Raccolta di Pratiche realizzate da singole Scuole 
su scala nazionale nell’ambito della piattaforma 

PRO.SA (www.dors.it) 
che, riprendendo i criteri condivisi dal gruppo di 
lavoro scuola– sanità lombardo, è 
operativamente più agevole nella fase di 
inserimento dei dati degli interventi realizzati, 
permette la pubblicazione on line, la 
candidatura per la valutazione di “Buona 
Pratica”  su scala nazionale.

Gruppi di lavoro - 2



Revisione Profilo di salute

Gruppi di lavoro - 3



Gli strumenti



Il confronto tra scuole



NEW 

• https://sps.requs.it/login/

I dati per l'accesso sono:
Username: MIIS11111111111
Password: prova



Contatti:

• info@scuolapromuovesalute.it

Una questione di stile

Grazie per l’attenzione


