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Firmatari
Istituzioni scolastiche
Scuole di ogni ordine e grado di tutto il territorio 
provinciale Ambito 1 e 2
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Firmatari
ASUITS
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Firmatari
Comune di Trieste
Ricreatori
Scuole dell’Infanzia comunali
Servizi sociali
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STRUTTURA INIZIALE
Gruppo Interistituzionale
Scuole pilota
IC Campi Elisi, LSS G.Gailei
LSS Oberdan, IC Bergamas
Servizi educativi del Comune di Trieste
Servizi sociali del Comune di Trieste
Azienda sanitaria



FILOSOFIA: Capacity building
Percorso di 
progettazione 
partecipata 

Rielaborazione e 
contestualizzazione dei 
documenti del network 
School for Health in 
Europe (IUPHE)

Modello delle scuole che promuovono salute

Empowerment della Scuola

Modello d’intervento sistemico, integrato e scientificamente fondato 

Cambiamento delle 
prassi di «prevenzione»

Metodi dialogico-concertativi
per condividere e scambiare 
idee 



Focus del modello

Empowerment
La “Scuola che promuove 
salute” assume titolarità nel 
governo dei processi di 
salute (e quindi nella 
definizione di  priorità, 
obiettivi, strumenti, metodi)  
che si determinano nel proprio 
contesto - sul piano didattico, 
ambientale-organizzativo, 
relazionale - così che 
benessere e salute diventino 
reale “esperienza” nella vita 
delle comunità scolastiche.

Approccio globale
La “Scuola che promuove salute” 
pianifica (analisi di contesto) il 
proprio processo di miglioramento 
(profilo di salute), adotta un 
approccio globale che si articola in 
quattro ambiti di intervento strategici

Qualificare 
l’ambiente

sociale

Migliorare 
l’ambiente
strutturale e 

organizzativo

Rafforzare 
la 

collaborazione 
comunitaria

Sviluppare le 
competenze 
individuali
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ATTORI COINVOLTI
Dirigenti Scolastici
Responsabili Aree del Comune
Azienda Sanitaria
Docenti referenti  
Portatori d’interesse: Genitori e Studenti
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Attività biennio 2016/2018
Riunioni periodiche Gruppo pilota di rete
Report periodico a Rete di Interambito FVG 1,2
Mappatura, ricognizione situazioni, servizi
Formazione annuale
Verso Dirigenti Scolastici
Verso Docenti ed educatori
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Attività biennio 2016/2018
DUE  IMPORTANTI  CESURE                                                                                    

2017                          2018
L. 107/2017        Comune di TS si ritira

dalla rete
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L.107/2017
Enfasi su benessere inteso quale elemento fondativo del successo       

scolastico e formativo
Elemento trasversale alla legge
Accelerazione con PON – FES/FESR (setting didattici innovativi, 

edilizia scolastica, ecc.)
Piano Nazionale Formazione Docenti
Accordo di Interambito
Piano di Formazione di Ambito
SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE – Ricognizione precoce del 

disagio, promozione del benessere a scuola in 
collaborazione (non onerosa) con ASUITS modalità blended
40 ore
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RITIRO del COMUNE di TS dalla RETE
Nuovi equilibri
Nuovi assetti
Viene a mancare un interlocutore rilevante
Area Servizi sociali
Area istruzione
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La prospettiva 

SpS
Forze trainanti Regione FVG

MIUR – USR
Docenti primo ciclo
Gruppo di gestione

Forze frenanti Assenza Comune di TS
Docenti secondo ciclo
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La prospettiva 

SpS
Opportunità Convergenza fra Assessorati/USR/SCUOLE

Esportare modello in Regione
Esportare modello in altri Ambiti FVG
Coinvolgere + docenti
Disseminazione di un modello culturale 
significativo e moderno di benessere 

Minacce Radicamento concezione inattuale di benessere 
derivante da una tradizione culturale per cui 
benessere = assenza/presenza di malattia/disagio

C.I.C. e Referente della salute
Radicamento di questi 2 modelli d’intervento
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QUALI VANTAGGI invece dal modello 
SpS?
Funzione regolativa

Funzione diagnostica

Funzione propositiva

IN CONTESTO DI RETE
INTERISTITUZIONALE E
INFRASCOLASTICO
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QUALI VANTAGGI da SpS?

HEALTH & WELL-BEING
WHOLE SCHOOL APPROACH

MA COSA SIGNIFICA?
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HEALTH & WELL-BEING
Aree d’impatto sulle scuole

 Healthy school policies
 School physical environment
 School social environment
 Individual health skills and action competencies
 Community links
 Health services





UDINE 6 settembre 2018 – Le scuole che promuovono salute in FVG

Il percorso di GALILEI 
2016/17
 Questionario diagnostico SHE
 Presentazione al Collegio
 Interesse spontaneo temi SpS
 Partecipazione a formazione offerta da SpS
 Costituzione gruppo di lavoro 

interdipartimentale ad assetto variabile
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Cosa ha scelto di fare GALILEI?
2017/18
 Gruppo di lavoro interdipartimentale ad assetto 

variabile
 Ricognizione bisogni, analisi, formazione, 

discussione, proposta
AZIONI
 Dal Piano dell’Inclusione 2017/18

DSA, BES,Stranieri,Eccellenze,Atleti 
(definizione protocolli integrazione, inclusione, 
valorizzazione eccellenze deliberati in C.D. e messi 
in atto nei c.d.c., messi a sistema)
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2018/19
 Gruppo di lavoro interdipartimentale ad assetto 

variabile
 Ricognizione bisogni, analisi, formazione, 

discussione, proposta
AZIONI
 Al progetto ANGOLO MORBIDO rivolto ai docenti
 Al progetto TERZO PIANO rivolto agli studenti 

(Comitato genitori)
 All’elaborazione della concezione di GALILEI come 

ECOSISTEMA (in progress)
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Cosa ha scelto di fare GALILEI?
GALDORS

 GALDORS (nome progetto/nome gruppo di 
progetto)

 Da quest’anno scolastico diventa centro di costo
 Viene acquisito dal DPT ROUSSEAU, sarà dotato di 

budget
 Avrà una struttura di lavoro, disporrà di autonomia
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GALDORS

 In quanto progetto avrà una prospettiva triennale
 Se ne valuterà l’efficacia in itinere e a 

conclusione del ciclo
 Afferiranno a GALDORS tutte le azioni con impatto 

sull’ECOSISTEMA GALILEI


