
 

CONVENZIONE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DELLA RETE 

ORIENTAMENTO SCOLASTICO – ISTITUTI COMPRENSIVI DELLA PROVINCIA 

DI PORDENONE TRA 

 
La Regione Friuli Venezia Giulia - Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia - Servizio 
ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo per il tramite del Centro Orientamento 
Regionale di Pordenone, con sede legale in Trieste, Piazza Unità d’Italia n. 1, C.F. 80014930327, 
rappresentata da Ketty Segatti, nata a Palmanova (UD) il 02/07/1970, domiciliata per la carica a Trieste, 

via San Francesco n. 37, in qualità di Direttore del Servizio Ricerca, apprendimento permanente e Fondo 
Sociale Europeo, autorizzato alla stipula del presente atto giusta delibera della Giunta regionale n. 1129 
del 16/07/2021; 

 
L’Ufficio V - Ambito Territoriale di Pordenone, con sede legale in Pordenone, Largo San Giorgio n. 12,  
C.F. 80007390935, rappresentato da Giorgia Zucchetto, nata a Dolo (VE) il 19/09/1973 in qualità di 
Dirigente pro tempore; 

 
L’IC “Rita Levi Montalcini” di Fontanafredda con sede legale a Fontanafredda (PN), in via Anello del Sole 
n. 265, C.F.80006160933, in qualità di Istituto capofila della Rete orientamento scolastico – Istituti 

comprensivi della provincia di Pordenone (d’ora innanzi Rete orientamento), rappresentato da Maurizio 
Malachin, nato a Cordenons (PN) il 02/01/1958, in qualità di Dirigente scolastico pro tempore; 

 
di seguito Parti 
 

VISTI 
 

- l’art.7 del DPR n. 275 del 8 marzo 1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

istituzioni scolastiche ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59” che prevede che le istituzioni 
scolastiche possano promuovere accordi di rete o aderire ad essi per il raggiungimento delle proprie  
finalità istituzionali e che nell'ambito delle reti di scuole, possano essere istituiti laboratori 
finalizzati, tra l'altro, alla formazione in servizio e all’orientamento scolastico e professionale; 
 

- l’art. 1 c. 6 della Direttiva n. 170/2016 del Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di 

formazione del MIUR relativa all’“Accreditamento Enti di formazione” che prevede che le istituzioni 
scolastiche del sistema nazionale di istruzione singole o in rete siano soggetti di per sé qualificati a 
offrire formazione al personale scolastico e non necessitino di iscrizione negli elenchi tenuti presso il 
MIUR; 

 
 

- l’art. 28 della LR n. 13 del 30 marzo 2018 che prevede che la Regione promuova l'orientamento 
educativo attraverso le iniziative e le strutture attivate all'interno del sistema dell'orientamento e 
che, attraverso tali strutture e l'insieme dei servizi integrati svolti anche in collaborazione con altri 
soggetti pubblici e privati, eroghi attività di informazione, consulenza orientativa e assistenza 

tecnica alle istituzioni scolastiche, alle famiglie e ai giovani, al fine di favorire una scelta consapevole 
in rapporto alle capacità, competenze degli alunni stessi e alle prospettive del mondo del lavoro. 

 
 



PREMESSO 
 

- che è stata costituita una rete provinciale di Istituti comprensivi della provincia di Pordenone per la 
formazione di una comunità professionale di docenti per l’orientamento, denominata “Rete 
orientamento scolastico – Istituti comprensivi della provincia di Pordenone”, di cui all’Accordo di 
rete prot. n. 6152 di data 11/05/2021; 

- che la suddetta Rete orientamento prevede la realizzazione di un progetto triennale in attuazione di: 
 D.M. n. 774 del 4 settembre 2019 recante le Linee guida per i percorsi per le competenze ־

trasversali e di orientamento; 

 art. 2 della LR n. 24 del 4 dicembre 2020 recante Disposizioni in materia di istruzione e diritto ־

allo studio;  

 Programma unitario 2021-2023 degli interventi in materia di formazione e orientamento ־

permanente della regione Friuli Venezia Giulia approvato con DGR n. 1012 del 3 luglio 2020 (ai 

sensi della legge regionale n. 27/2017); 

- che attraverso la stipula della presente Convenzione il progetto si prefigge, altresì, di: 
a) Sostenere e sviluppare la ricerca e l’innovazione educativa per migliorare l’azione didattica, la 

qualità degli ambienti di apprendimento e il benessere dell’organizzazione; 

b) Promuovere un sistema di opportunità di crescita e sviluppo professionale per tutti gli operatori 

scolastici e per l’intera comunità scolastica; 

- che gli obiettivi caratterizzanti la formazione in rete, destinata al personale docente saranno centrati 

su cinque aree: 

 ;liberare le intelligenze creative degli studenti ־

 finalizzare l’apprendimento a far emergere il potenziale di ogni studente e a promuovere ־

l’autovalutazione e la consapevolezza di sé; 

 ;potenziare le intelligenze manuali applicative ־

 ancorare la formazione alla comunità di riferimento e al contesto socio economico, anche in ־

ottica di riconoscimento delle potenzialità occupazionali future, attraverso la pratica del 

pensiero anticipante; 

 ;produrre protocolli e pratiche di autovalutazione ־

- che per realizzare le attività previste dalla Rete orientamento si ritiene proficuo avvalersi del 

supporto della Regione FVG – Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia - Servizio 

ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo e dell’Ufficio scolastico territoriale di 

Pordenone; 

 

 
TUTTO CIÒ PREMESSO, SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE: 

 
Art. 1 - Oggetto della Convenzione 

1. La presente Convenzione ha per oggetto la realizzazione del progetto “Rete orientamento 

scolastico – Istituti comprensivi della provincia di Pordenone”. 

2. Gli esiti attesi negli anni scolastici 2021-2022, 2022-2023, sono i seguenti:  

a.s. 2021 – 2022: 
- definizione delle linee guida per una didattica orientativa; 



- strutturazione di un piano di formazione per i docenti sull’applicazione della didattica 

orientativa e sul pensiero anticipante; 

- avvio di attività formative e di laboratori di ricerca/azione sulla didattica orientativa; 

a.s. 2022-2023: 
- costruzione curricolo verticale d’istituto in ottica orientativa per le aree linguistica, logico-

matematica e tecnico-scientifica; 

- realizzazione di unità di apprendimento UDA in chiave laboratoriale (cooperative learning - 
networking); 

- definizione strutturale del documento inerente al consiglio orientativo; 

- individuazione di modalità per realizzare momenti di incontro con le famiglie e perseguire un   

dialogo costante, con strumenti di vario tipo (colloqui, questionari, assemblee, incontri di 
formazione/informazione); 

- promozione di integrazione del progetto nei curricula e nell’offerta formativa degli istituti; 

- disseminazione dei risultati, attraverso approcci diversificati (questionari, griglie, indicazioni 

operative, strumenti didattici ecc.) utilizzabili a livello regionale per la diffusione delle buone 
pratiche nell’area dell’orientamento educativo. 

 

Art.2 - Obblighi delle Parti 

1. Le Scuole della Rete orientamento si impegnano a gestire il progetto nei termini suesposti, 

a produrre materiale ed esempi di buone pratiche da disseminare ed un modello di azione 

replicabile in altri ambiti territoriali. 

2. La Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, Servizio ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo della Regione FVG per il tramite del 
Centro Orientamento Regionale di Pordenone si impegna a titolo non oneroso a: 

- supportare il percorso di formazione sulle azioni orientative; 

- co-progettare e fornire tutoraggio ai laboratori di ricerca-azione rivolti a gruppi docenti 

per l’orientamento degli Istituti Comprensivi aderenti alla rete; 

- fornire materiali già predisposti per le attività orientative curricolari a disposizione dei 

gruppi di lavoro; 

- fornire supporto organizzativo alle attività della rete per la creazione di una repository, al 

fine di una possibile disseminazione e replicabilità delle buone pratiche; 

- offrire consulenza sulle attività poste in essere dalla rete, soprattutto in relazione alle 

problematiche e bisogni formativi che dovessero emergere in itinere; 

- realizzare un’attività di monitoraggio e valutazione d’impatto; 

- promuovere attraverso il progetto Vision la conoscenza del progetto e la disseminazione 

dei risultati. 

3. L’Ufficio V, Ambito Territoriale di Pordenone, si impegna a promuovere l’attività della rete 
attraverso i propri canali e a diffondere il messaggio formativo e culturale delle attività alle 
Istituzioni Scolastiche, senza oneri a carico dell’Amministrazione. 

 

Art. 3- Durata della Convenzione 
 

1. La Convenzione ha decorrenza a far data dalla sua sottoscrizione e fino al 31 agosto 2023.  



2. Le Parti potranno recedere dalla Convenzione con un preavviso di quindici giorni. In ogni 

caso il recesso deve essere comunicato alle controparti con lettera raccomandata A/R (o 

tramite Posta Elettronica Certificata). 

 
Art. 4 -  Risorse finanziarie 

 
1. La sottoscrizione della presente intesa non comporta alcun onere finanziario a carico della 

Regione Friuli Venezia Giulia e dell’Ufficio V, Ambito Territoriale di Pordenone. 
2. Eventuali spese per la realizzazione del progetto sono a carico della Rete orientamento. 

 
Art. 5 – Referenti delle Parti 

1. Le parti, per l’attuazione della presente Convenzione, individuano i seguenti Responsabili, 

fatta salva l’indicazione di ulteriori referenti che si dovesse rendere necessaria 

nell’espletamento delle azioni: 

Soggetto Responsabile 
Regione FVG - Direzione centrale lavoro, 

formazione, istruzione e famiglia – 

Servizio ricerca,  apprendimento 

permanente e FSE 

Dott.ssa Ketty Segatti 

Direttore del Servizio Ricerca, 
apprendimento permanente e Fondo 

Sociale Europeo 

USR FVG - Ufficio V - Ambito Territoriale 

di Pordenone 

Dott.ssa Giorgia Zucchetto 

Dirigente pro tempore 

IC “Rita Levi Montalcini” di Fontanafredda 

– Capofila della Rete orientamento 

Dott. Maurizio Malachin 

Dirigente scolastico pro tempore 

 

 Art. 6 - Inadempienze e cause di risoluzione 
 

1. La Convenzione è risolta nei seguenti casi: 

a) violazioni da parte di una delle parti, anche di uno soltanto degli obblighi contenuti nella 

Convenzione; 

b) grave inadempimento da parte della Rete orientamento nella conduzione del progetto. 

2. Al fine di garantire un'analisi obiettiva degli eventi ed a tutela dell'utenza, la procedura di 

risoluzione dovrà essere preceduta da confronto e verifica sulla materia oggetto del 

contenzioso secondo le seguenti modalità: monitoraggio delle parti e tentativo di 

conciliazione. 

Art. 7 - Scambio delle informazioni 
 

1. I dati e le informazioni sono trattati dalle Parti in totale rispetto della normativa vigente sulla 

privacy. 

Art. 8 - Risultati della Convenzione 
 

1. Eventuali strumenti elaborati nell’ambito della presente Convenzione sono di proprietà delle 

Parti. Le Parti ne garantiscono la più ampia diffusione, per finalità culturali e di studio, 

escludendo ogni fine di lucro. 

 



Art. 9 – Foro competente 
 

1. Per le eventuali controversie che dovessero insorgere tra le Parti nel corso dell’esecuzione 

della presente Convenzione sarà competente in via esclusiva il Foro di Pordenone. 

Art. 10 - Richiamo di norme 
 

1. Per quanto non specificamente previsto dal presente atto saranno osservate, in quanto 

applicabili, le disposizioni vigenti per l’Amministrazione regionale in casi analoghi. 

 

Art. 11 - Registrazione e impegno  
 

1. La presente convenzione sarà soggetta a registrazione in caso d'uso ai sensi del DPR 26 aprile 

11986, n. 131 (art. 4 Tariffa Parte II). Nel caso di registrazione l'importo della spesa sarà a carico 

della parte che invocherà la registrazione (art. 57 DPR 131/86). 

2. L’atto sottoscritto dalle parti è esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 16 allegato B del DPR 

642/1972.   

 

 

Letto approvato e sottoscritto. 

 

 

Trieste, data del protocollo 

 

 

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia, Servizio ricerca, apprendimento permanente 

e Fondo Sociale Europeo della Regione FVG 

Dott.ssa Ketty Segatti 

Direttore del Servizio Ricerca, apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo 

FIRMATO DIGITALMENTE 

 

 

U.S.R. FVG - Ufficio V, Ambito Territoriale di Pordenone 
Dott.ssa Giorgia Zucchetto 
Dirigente pro tempore 
FIRMATO DIGITALMENTE 
 

 

Istituto Comprensivo Statale “Rita Levi Montalcini” di Fontanafredda - Capofila della Rete orientamento 

Dott. Maurizio Malachin 

Dirigente scolastico pro tempore 

FIRMATO DIGITALMENTE 
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