Cofinanziato

REGIONE AUTONOMA
dall'Unione europea FRIULI VENEZIA GIULA

COESIONE
ITALIA 21-27

ORIENTAMENTO ALLA GESTIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO
PER PERSONE CON DISABILITA'

Per acquisire una maggiore consapevolezza di sé, delle proprie competenze, risorse,
opportunita di scelta, migliorando il senso di autoefficacia personale, acquisire le
competenze per il rispetto delle regole basilari nella gestione di un rapporto di
lavoro: ritardi, malattia, rafforzare le conoscenze comunicative e relazionali
[ Js]g(1ol[:1s]¢-4 all'interno di un posto di lavoro e sapersi relazionare con colleghi e datori di lavoro,
riconoscendone il ruolo aziendale e acquisire conoscenza pratiche di lettura di una
busta paga e delle figure esterne che si possono attivare per chiarificare
problematiche e dubbi.

Perché

Chi puo Persone con disabilita iscritte al Collocamento Mirato di Trieste ai sensi della L.

partecipare 68/99.

LE REGOLE BASE PER LA GESTIONE DI UN RAPPORTO DI LAVORO

-gestione dell'orario di lavoro: comportamento e comunicazioni

-regole scritte e non scritte

-richieste di permessi e gestione degli imprevisti

-modalita di esecuzione della prestazione

-rispetto delle normative sulla sicurezza

-regolamenti aziendali interni

-privacy e direttive aziendali

-condivisione e lavoro di gruppo

Che cosa si faré -riconoscimento dei ruoli aziendali: atteggiamenti verso colleghi e superiori
NORMATIVE DI RIFERIMENTO A TUTELA DELLA DISABILITA'
-Legge 68 e inserimento lavorativo

-analisi dei posti di lavoro e forme di sostegno

-diritto di collocamento ai disabili

-contratti collettivi e programmi mirati

-Legge 104/92

-integrazione sociale e diritti delle persone portatrici di handicap
-agevolazioni per chi usufruisce della legge 104

-cosa sono i permessi e come utilizzarli

EnAIP Friuli Venezia Giulia
Via dell'lstria, 57 - 34144 Trieste
Telefono 040 3788888

Chi lo
organizza

Si é beneficiato del sostegno cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus della Regione Autonoma Friuli
Venezia Giulia
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(0]1To[71{e X [1]oB 46 ore di teoria

Dove

Manifestazioni

d’interesse

Attestato

Le lezioni si terranno presso un'aula didattica di EnAIP Fvg in Via dell'lstria, 57 a
Trieste.
Si puo aderire dal 04/01/24 al 12/01/24

Struttura Stabile Collocamento mirato di Trieste, tel. 040 377 - 2891, - 2808, - 2819,
- 2897, - 2812.

E mail: idomirato.trieste @regione.fvg.it

Le richieste di adesione saranno valutate in base all'ordine di presentazione e alla
coerenza del percorso formativo con il progetto divita e professionale della
persona.

Al termine del corso sara rilasciato un attestato di frequenza dalla Regione Fvg e un
Attestato di Formazione generale sicurezza lavoratori.

Si é beneficiato del sostegno cofinanziato dal Fondo Sociale Europeo Plus della Regione Autonoma Friuli

Venezia Giulia



