PROPOSTA DI CONTRATTO DI LAVORO

[] SOTEOSCIITEO uveeienietiet ettt et st e et et et st a b ee et et e b st sessen b es b eb et ebe sbesee e ben et eueeueeresessennentesensans
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RESIAENTE @ evoveeeve ettt ettt st st reansa e ViIG/PIZZA oottt s e er s
Ll legale rappresentante dell’ IMPreSa ......ccrieueeeveeeerereee et ces et s et es s sesstesevasasessstesessessesssasssssaesesesssessnsone

CON SEAE ..ttt s Partita Iva oo

[ datore di lavoro privato (solo per lavoro domestico)

a fronte della richiesta di conversione del permesso di soggiorno del/la sotto indicato/a cittadino/a non
appartenente all’U. E., presentata in via telematica nel portale dedicato del Ministero dell’Interno, a
seguito dell’emanazione del c.d. Decreto Flussi per I'anno in corso,

COBNOME .ottt e e s NOME et Sesso M/F
LUOZO di NASCIta....cuueeeicee ettt Data di NascCita ....cceeeeeeeereeceecee e
CIttadinanza .....coco ot RESIAENTE @ et
VIG/PIAZZA ouveviveveriieeetce ettt ettt et et s ettt e b et sae st e sbasassee et eba b s sheae bt seasassebaseba bt seabasbebeaeaeteaeeeasaserabesetetas

Dichiara di volerlo/a assumere alle proprie dipendenze, proponendo le seguenti condizioni contrattuali:

Tipo di rapporto: [ tempo indeterminato [Itempo determinato per mesi ........ccoceceevereeeeveneee. (almeno 12)
Orario di lavoro: tempo pieno [ tempo parziale [ per n. ore settimanali ................... (superiore a 19)
MaNSIONT/QUANIEICA o.eieiieieieieecie ettt sttt st ettt ettt se s et eae sb e se s ebe et bt et st tessas et sesas et seasaan s sbabesane
Livello/categoria di iINQUAAIAMENTO ....c.cccueviiiieecieetetecetee et st ettt r st sttt st e ssas e sea bt ena s et bese sbebasens
Retribuzione annua netta pattuita: EUro .......cccoeeveeeeevreeceveeereee v (non inferiore all’assegno sociale annuo)

Decorrenza: dalla data di invio dell’assicurata indirizzata alla Questura di Pordenone (kit per la conversione).
Luogo di |avoro: COMUNE ...ttt e VIa/PIaZZa e
L@ @3 |V IO o o1 [ o7 d o X OO

Si impegna a comunicare nelle sedi competenti ogni variazione concernente il rapporto di lavoro e, nei
confronti dello Stato italiano, al pagamento delle spese di viaggio per il rientro del lavoratore nel Paese di
provenienza in caso di espulsione coattiva.

Per quanto non espressamente contemplato nella presente proposta, si rinvia alle norme di Legge vigenti
nel settore produttivo di specie ed al citato contratto nazionale di lavoro.
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