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Decreto n° 21568/GRFVG del 12/05/2023

L.R. n. 27/2012 - articolo 9, commi da 127 a 137. Finanziamento a favore di
Comuni e loro forme associative per l'utilizzo di soggetti disoccupati in
progetti di cantieri di lavoro. Approvazione ed autorizzazione alla realizzazione
dei progetti — ANNO 2023 - Awviso pubblico approvato con DGR n. 456 del 10
marzo 2023.

La Responsabile delegata di posizione organizzativa

Visto il Regolamento di organizzazione dell Amministrazione regionale e degli Enti regionali approvato
con Decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres.;

Visto il decreto n. 14983/LAVFORU del 29 dicembre 2021 con il quale e stato conferito alla dott.ssa
Giulia Pozzecco I'incarico di posizione organizzativa “Interventi di politica attiva del lavoro” nellambito
della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia — Servizio politiche del lavoro, per il
periodo dall' 1 gennaio 2022 al 1 agosto 2023;

Visto il decreto del Direttore del Servizio Politiche del Lavoro n. 7266/LAVFORU del 16 luglio 2022 di
delega delladozione degli atti relativi alle attivita connesse all'espletamento delle funzioni proprie della
posizione organizzativa;

Vista la Legge regionale 28 dicembre 2022, n. 21 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2023-2025);
Vista la Legge regionale 28 dicembre 2022, n. 22 (Legge di stabilita 2023);

Vista Legge regionale 28 dicembre 2022, n. 23 (Bilancio di previsione per gli anni 2023-2025);

Vista la delibera della Giunta regionale n. 2055 del 29 dicembre 2022, con la quale & stato approvato il
bilancio finanziario gestionale 2023 concernente I'assegnazione delle risorse finanziarie e gli indirizzi per
la spesa e successive variazioni;

Vista la Legge regionale n. 27/2012 - articolo 9, commi da 127 a 137, che disciplina il finanziamento a
favore di Comuni e loro forme associative per l'utilizzo di soggetti disoccupati in progetti di cantieri di
lavoro;

Visto il Regolamento emanato con DPReg del 17 gennaio 2019, n.04/Pres., pubblicato nel BUR n. 5 del
30 gennaio 2019, concernente i criteri e le modalita di concessione di finanziamenti a favore di Province,
Comuni e loro forme associate per la realizzazione di cantieri di lavoro ai sensi dell'articolo 9, commi 127
e seguenti, della legge regionale 31 dicembre 2012, n. 27 (Legge finanziaria 2013);

Visto, in particolare, che il Regolamento, all'articolo 5 comma 3, dispone che “le risorse annualmente
disponibili vengono assegnate prioritariamente a favore dei Comuni ricompresi nei Comprensori
montani di cui all'allegato A riferito all'articolo 2 della legge regionale 20 dicembre 2002, n.33 recante
(Istituzione dei Comprensori montani del Friuli Venezia Giulia), con un numero di residenti, calcolato al 31
dicembre dell'anno precedente, non superiore a 15.000 unita”;

Preso atto che per anno precedente é stato inteso il 31/12/2021, in quanto gli ultimi dati disponibili sui
soggetti residenti nella Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia si riferiscono a questa annualita;

Preso atto altresi che, secondo quanto previsto dall'art. 7, comma 1, del Regolamento, la procedura
valutativa e stata svolta secondo le modalita del procedimento a sportello ai sensi dell'articolo 36,
comma 4 della legge regionale 7/2000 fino ad esaurimento delle risorse annualmente disponibili e che al
fine della determinazione della posizione in graduatoria fanno fede la data e l'ora di inoltro telematico
tramite il sistema di gestione on line delle domande FEG (Front end generalizzato).

pag 1/3


Decreto n° 21568/GRFVG del 12/05/2023


Visto I'Awviso pubblico concernente i requisiti dei soggetti disoccupati, la misura dell'indennita da
corrispondere, le modalita di presentazione ed i contenuti dei progetti dei cantieri di lavoro anno 2023,
approvato con Delibera Giunta regionale con delibera n. 456 del 10 marzo 2023;

Considerato che l'invio delle domande ¢ avvenuto, sulla base di quanto previsto dall'art. 6, comma 3,
dell'Awviso, per via telematica tramite il sistema IOL (Istanze Online), a cui si accede, dal sito
www.regione.fvg.it nella sezione dedicata al regolamento, a partire dalle ore 10.00 del 20 marzo 2023 alle
ore 12,00 del 03 aprile 2023 e che il predetto invio delle domande si € pertanto concluso alla data di
adozione del presente decreto;

Visto I'elenco complessivo delle domande di richiesta di finanziamento ai Cantieri di lavoro 2023 di cui al
predetto Awiso;

Atteso che l'approvazione dei progetti contenuti nelle medesime domande & avvenuta, per quanto di
competenza del Servizio politiche del lavoro, verificando che i medesimi siano stati predisposti nel
rispetto di quanto previsto dal succitato regolamento approvato con D.PReg del 17 gennaio 2019,
n.04/Pres e di quanto previsto del succitato Awviso, approvato con Delibera Giunta regionale con
delibera n. 456 del 10 marzo 2023;

Dato atto che I'elenco dei progetti approvati & contenuto nell'allegato A al presente decreto, che da
evidenza sia dei Comuni montani, che di quellinon montani;

Visto che in data 21 aprile 2023 con nota n. 237786 il Servizio politiche del lavoro ha richiesto alla
Direzione centrale autonomie locali, funziona pubblica, sicurezza e politiche dellimmigrazione un parere
in ordine ad uno dei progetti presentati, da esprimere entro 20 giorni dal ricevimento della
comunicazione decorsi i quali, in assenza di parere contrario, lo scrivente avrebbe provveduto
allapprovazione di tutti i progetti ammissibili presentati dai Comuni e loro forme associative per l'utilizzo
di soggetti disoccupati in progetti di cantieri di lavoro;

Accertato che il succitato termine e decorso senza che sia pervenuta alcuna comunicazione ostativa da
parte delle Direzione centrale autonomie locali funziona pubblica, sicurezza e politiche
dellimmigrazione;

Atteso che, rispetto ai progetti approvati, sulla base del combinato disposto dell'art. 7, comma 1 e
dell'art. 5, comma 3, del regolamento approvato con D.PReg del 17 gennaio 2019, n.04/Pres, nonché
dell'art. 36, comma 4 della legge regionale 7/2000, vengono ammessi a finanziamento, sulla base della
disponibilita finanziaria di cui al capitolo 9933 del Bilancio di previsione 2023-2025, e per Iimporto
indicato a fianco di ciascuna operazione, i progetti presentati dai Comuni di cui all'allegato B, rispetto ai
quali si procedera, con separato atto, all'adozione della concessione del finanziamento ed allimpegno
delle risorse per I'importo ammesso a finanziamento con il presente decreto, subordinatamente
all'espletamento degli adempimenti a cid necessari;

Ritenuto di pubblicare il presente decreto ed i suoi allegati A e B, facenti parte integrante dello stesso,
sul internet www.regione.fvg.it nella sezione dedicata all'Awviso.

Decreta

Per i motivi esposti in premessa, integralmente richiamati:

1. di approvare, per quanto di competenza del Servizio politiche del lavoro, sulla base di quanto
previsto dal regolamento approvato con D.PReg del 17 gennaio 2019, n.04/Pres e di quanto
previsto del Awviso approvato con Delibera Giunta regionale con delibera n. 456 del 10 marzo
2023 l'elenco dei progetti di cui all'allegato A al presente decreto, che da evidenza sia dei
Comuni montani, che di quelli non montani;

2. di ammettere a finanziamento, rispetto ai progetti approvati, sulla base del combinato disposto
dellart. 7, comma 1 e dell'art. 5, comma 3, del regolamento approvato con D.PReg del 17
gennaio 2019, n.04/Pres , nonché dell'art. 36, comma 4 della legge regionale 7/2000 e tenuto
conto della disponibilita finanziaria di cui al capitolo 9933 del Bilancio di previsione 2023-2025,
per l'importo indicato a fianco di ciascuna operazione, i progetti presentati dai Comuni di cui
all'allegato B;

3. di dare atto che, rispetto ai Comuni di cui all'Allegato B si procedera, con separato atto,
all'adozione della concessione del finanziamento ed allimpegno delle risorse per l'importo
ammesso a finanziamento con il presente decreto, subordinatamente all'espletamento degli
adempimenti a ci6 necessari;

4. dipubblicare il presente decreto ed i suoi allegati A e B facenti parte integrante dello stesso sul
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sito istituzionale della Regione www.regione.fvg.it nella sezione dedicata all'Avviso.

LA RESPONSABILE DELEGATA DI
POSIZIONE ORGANIZZATIVA
Dott.ssa Giulia Pozzecco
firmato digitalmente
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