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Vista la legge regionale 9 agosto 2005, n. 18 (Norme regionali per l’occupazione, la tutela e la 
qualità del lavoro); 
Vista la legge regionale 21 luglio 2017, n. 27 (Norme in materia di formazione e orientamento 
nell'ambito dell'apprendimento permanente); 
Visto il “Programma generale in materia di politica del lavoro per il triennio 2021-2023”, 
approvato con propria deliberazione 1920 del 18 dicembre 2020; 
Visto il “Programma unitario 2021-2023 degli interventi in materia di formazione e 
orientamento permanente della Regione Friuli Venezia Giulia”, approvato con propria 
deliberazione 1012 del 3 luglio 2020;  
Visto il “Piano per il potenziamento dei Servizi per l’impiego del Friuli Venezia Giulia”, adottato 
con propria deliberazione 9 ottobre 2020, n. 1509; 
Atteso che il Piano nazionale di rilancio e resilienza (PNRR) italiano, adottato ai sensi del 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, 
include l’intervento «Politiche attive del lavoro e formazione», il quale  prevede l’adozione, con 
decreto interministeriale e previa intesa in sede di Conferenza Stato/Regioni, del “Programma 
nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori” (GOL), quale programma nazionale di 
presa in carico, erogazione di servizi specifici e progettazione professionale personalizzata;   
Visto il decreto 5 novembre 2021 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, di intesa con 
il Ministero dell’economia e delle finanze, pubblicato nella Gazzetta ufficiale del 27 dicembre 
2021, che ha adottato il programma GOL e che all’articolo 1, comma 3, stabilisce che: 
- le Regioni, sulla base delle indicazioni contenute nel programma GOL, adottano un Piano 
regionale per l’attuazione del programma stesso, favorendo la consultazione delle parti sociali; 
- il Piano regionale attuativo è adottato dalla Regione previa valutazione di coerenza con il 
Programma nazionale da parte dell’Agenzia Nazionale Politiche attive del lavoro (ANPAL), cui è 
inviato per l’esame entro sessanta giorni dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale, 
ovvero entro il termine del 25 febbraio 2022; 
Previa concertazione con le parti sociali tenutasi in data 23 febbraio 2022; 
Vista la propria deliberazione 25 febbraio 2021, n. 264, con cui è stato approvato in via 
preliminare il testo del Piano attuativo regionale (PAR) della Regione Friuli Venezia Giulia del 
Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori; 
Vista la nota 25 febbraio 2021, prot. 24969, con il quale il testo del PAR GOL della Regione è 
stato trasmesso ad ANPAL, per gli adempimenti di competenza; 
Preso atto che con nota 25 marzo 2022, prot. 4026, registrata al protocollo al numero 
41906/LAVFORU del 29/03/2021, il Commissario straordinario di ANPAL ha comunicato che 
l’ANPAL ha effettuato la valutazione di coerenza del Piano regionale con il Programma 
nazionale ai sensi dell’articolo 1, comma 3, del decreto interministeriale sopra citato, e che tale 
esame si è concluso con esito positivo; 
Ritenuto pertanto di approvare in via definitiva il Piano attuativo regionale della Regione Friuli 
Venezia Giulia del Programma nazionale per la Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori (GOL); 
Su proposta dell’Assessore regionale al lavoro, formazione, istruzione, ricerca, università e 
famiglia, 
La Giunta regionale, all’unanimità 

Delibera 

per le motivazioni esposte in premessa, è approvato in via definitiva il Piano attuativo 
regionale della Regione Friuli Venezia Giulia del Programma nazionale per la Garanzia di 
Occupabilità dei Lavoratori (GOL), nel testo allegato alla presente deliberazione di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale. 
 
        IL PRESIDENTE 
   IL SEGRETARIO GENERALE 
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