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Autorità di Gestione FSE+ - D.C. lavoro, formazione, istruzione e famiglia

Servizio ricerca, apprendimento permanente e fondo sociale europeo



La Pianificazione periodica delle operazioni – PPO – Annualità

2022 è stata approvata con DGR n. 1423 del 17/09/2021 e aggiornata
con DGR n. 694 del 13/05/2022, DGR n. 1134 del 29/07/2022 e DGR

n. 1702 del 11/11/2022

Il PPO 2022 è articolato in 20 programmi specifici che trovano
attuazione nell’ambito del PR FSE+ 2021/2027

La disponibilità finanziaria complessiva del PPO 2022 è pari a
85.163.407,60 €

Punto 8 OdG. - Prime attuazioni del Programma 
adottato: interventi avviati e/o previsti

P
P

O
 A

N
N

U
A

L
IT

A
’ 

2
0

2
2



R
IF

E
R

IM
E

N
T

I

P
P

O
 2

0
2

2

DGR n. 1423 del 17/09/21 

• 13 Programmi specifici che rientrano nel Piano di
Azione Zonale per l’Apprendimento – PiAzZA

DGR n. 694 del 13/05/22 

• Percorsi ITS

• Misure di sostegno alle famiglie

DGR n. 1134 del 29/07/22 

• Percorsi Operatore socio sanitario - OSS

• Percorsi di formazione presso le Case circondariali

DGR n. 1702 del 11/11/22 

• Gara Assistenza Tecnica

• Gara Valutatore indipendente

• Voucher ITS
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PRIORITA' OS INTERVENTI PPO - Annualità 2022 AVVIATI Dotazione
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a)

PS 1/22 Catalogo FPGO professionalizzante Adulti

√

8.500.000,00
PS 2/22 FPGO Coprogettati Adulti

3.500.000,00
PS 3/22 Formazione individualizzata Adulti 

480.000,00
PS 4/22 Tirocini extracurriculari Adulti 

2.492.000,00PS 5/22 Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale 

PS 6/22 Coordinamento progetti complessi (PiAzZA) 
2.000.000,00

211.500,00
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g)

PS 7/22 Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali

√

1.500.000,00

PS 8/22 Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 9.000.000,00

PS 9/22 Qualificazione abbreviata QA 14.400.000,00
14/22 – Realizzazione di percorsi ITS per il biennio 2022- 2024 e per il 
triennio 2022 – 2025

5.360.000,00

20/22 – Voucher per la partecipazione femminile ai percorsi ITS per il 
biennio 2022- 2024 e per il triennio 2022 – 2025

DA AVVIARE 50.000,00
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PRIORITA' OS INTERVENTI PPO - Annualità 2022 AVVIATI Dotazione
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h)
16/22 – Percorsi di formazione a favore della popolazione in esecuzione 
penale presso le Case circondariali presenti sul territorio regionale

DA AVVIARE 1.200.000,00

k)

15/22 – Misure di sostegno alle famiglie in condizioni di svantaggio, per 
l’accesso ai servizi per la prima infanzia, anno educativo 2022/2023

√

3.500.000,00

17/22 – Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di 
Operatore socio sanitario - OSS

4.800.000,00
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a)

PS 10/22 Catalogo FPGO / Professionalizzante Giovani

√

9.000.000,00

PS 11/22 FPGO Coprogettati Giovani 4.000.000,00

PS 12/22 Formazione individualizzata Giovani 720.000,00

PS 13/22 Tirocini extracurriculari Giovani 4.250.000,00

A
T 18/22 – Gara assistenza tecnica √ 9.888.807,60 

19/22 – Gara valutatore unitario indipendente DA AVVIARE 311.100,00

TOTALE RISORSE FSE+ 21-27 85.163.407,60
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Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento – PiAzZA -

2022/2024

Realizzazione di percorsi ITS per il biennio 2022- 2024 e per 

il triennio 2022 – 2025

Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di 

Operatore socio sanitario – OSS

Misure di sostegno alle famiglie in condizioni di 

svantaggio, per l’accesso ai servizi per la prima infanzia, 

anno educativo 2022/2023

Punto 8 OdG. - Prime attuazioni del Programma: 
interventi avviati e/o previsti
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5 Gara Assistenza Tecnica



1. Piano d’Azione Zonale per l’Apprendimento – PiAzZA -

2022/2024

Decreto n° 657/LAVFORU del 08/02/2022

N. Misure avviate a valere sul PR FSE+: 13

Priorità 1 – Ob specifico a): 6 Misure attivate
(€ 16.183.500,00)

Priorità 2 – Ob specifico g): 3 Misure attivate
(€ 24.900.000,00)

Priorità 4 – Ob specifico a): 4 Misure attivate
(€ 15.720.000,00)

Risorse PR FSE+: € 56.803.500,00

Triennio 2022/2024 
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Dettaglio Misure Avviso PiAzZA - 2022/2024

Misure (Programmi Specifici) - Annualità 2022-24
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PS 1/22 Catalogo FPGO professionalizzante Adulti

PS 2/22 FPGO Coprogettati Adulti

PS 3/22 Formazione individualizzata Adulti 

PS 4/22 Tirocini extracurriculari Adulti 

PS 5/22 Formazione dei lavoratori coinvolti in crisi aziendale 
PS 6/22 Coordinamento progetti complessi (PiAzZA)
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PS 7/22 Analfabetismo funzionale/Competenze trasversali e digitali

PS 8/22 Catalogo FPGO /Soft Skills trasversali e digitali 

PS 9/22 Qualificazione abbreviata QA
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I PS 10/22 Catalogo FPGO / Professionalizzante Giovani

PS 11/22 FPGO Coprogettati Giovani

PS 12/22 Formazione individualizzata Giovani 

PS 13/22 Tirocini extracurriculari Giovani 

TOTALE RISORSE FSE+: 56.803.500,00
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2. Realizzazione di percorsi ITS per il biennio 2022 - 2024 e per

il triennio 2022 – 2025
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Decreto n° 5379/LAVFORU del 03/06/2022

Obiettivo specifico: g)

Priorità 2 – Istruzione e Formazione

Descrizione: Realizzazione di percorsi ITS da parte delle Fondazioni operanti 
nel territorio del FVG per il biennio 2022- 2024 e per il triennio 2022 – 2025

Risorse PR FSE+: € 5.360.0000,00
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3. Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di

Operatore socio sanitario – OSS
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Decreto n° 10634/GRFVG del 25/08/2022

Obiettivo specifico: k)

Priorità 3 – Inclusione Sociale

Descrizione: Realizzazione di percorsi di formazione finalizzati 
all'acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario - OSS

Risorse PR FSE+: € 4.800.0000,00

Punto 8 OdG. - Prime attuazioni del Programma: 
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4. Misure di sostegno alle famiglie in condizioni di svantaggio, 

per l’accesso ai servizi per la prima infanzia, anno educativo 

2022/2023
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O Decreto n° 4544/LAVFORU del 13/05/2022

Obiettivo specifico: k)

Priorità 3 – Inclusione Sociale

Descrizione: Realizzazione di misure di sostegno a favore delle famiglie in 
condizioni di svantaggio per l’accesso ai servizi per la prima infanzia (fascia 
0/3 anni) mediante l’abbattimento delle rette a carico delle famiglie stesse, 
per l’anno educativo 2022/2023

Risorse PR FSE+: € 3.500.0000,00
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5. GARA ASSISTENZA TECNICA
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Priorità – AT

Descrizione: Supporto per la programmazione, selezione, gestione,
sorveglianza, monitoraggio e controllo del Programma FSE+ incluse quelle di
preparazione per l’avvio della programmazione e la definizione
consolidamento del Sistema di Gestione e Controllo (SiGeCo)

Risorse PR FSE+: € 9.888.807,60
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PPO 2022

Interventi avviati al 11.11.2022

Priorità OS PROGRAMMI SPECIFICI DOTAZIONE

1 -

Occupazio

ne

a)

1/22 - Catalogo FPGO professionalizzante adulti 8.500.000,00

2/22 - FPGO coprogettati adulti 3.500.000,00

3/22 - Formazione individualizzata adulti 480.000,00

4/22 - Tirocini extracurriculari adulti 1.492.000,00

5/22 - Formazione lavoratori coinvolti in crisi aziendale 2.000.000,00

6/22 - Coordinamento progetti complessi (PiAZzA) 211.500,00

2 – Istr. e 

Form.
g)

7/22 - Analfabetismo funzionale competenze trasversali e digitali 1.500.000,00

8/22 - Catalogo fpgo soft skills trasversali e digitali 9.000.000,00

9/22 - Qualificazione abbreviata - QA 14.400.000,00

14/22 – Realizzazione di percorsi ITS per il biennio 2022- 2024 e per il triennio 2022 – 2025 5.360.000,00

3 – Incl. 

sociale
k)

15/22 – Misure di sostegno alle famiglie in condizioni di svantaggio, per l’accesso ai servizi per la 
prima infanzia, anno educativo 2022/2023

3.500.000,00

17/22 – Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore socio sanitario -
OSS

4.800.000,00

4 - Giovani a)

10/22 - Catalogo FPGO professionalizzante giovani 9.000.000,00

11/22 - FPGO coprogettati giovani 4.000.000,00

12/22 - Formazione individualizzata giovani 720.000,00

13/22 - Tirocini extracurriculari giovani 2.000.000,00
AT 18/22 – Gara assistenza tecnica 9.888.807,60

TOTALE RISORSE FSE+ 21-27 80.352.307,60
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1
Voucher per la partecipazione femminile ai percorsi ITS per il
biennio 2022- 2024 e per il triennio 2022 – 2025
Priorità 2 Istruzione e Formazione
Risorse: 50.000,00 €

2

Gara valutatore unitario indipendente

Priorità Assistenza Tecnica
Risorse: 311.100,00 €

3

Percorsi di formazione a favore della popolazione in
esecuzione penale presso le Case circondariali presenti sul
territorio regionale
Priorità 3 Inclusione Sociale
Risorse: 1.200.000,00 €

1,5 

M€
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Nell’ambito dell’Operazione di importanza strategica

Apprendiamo@Lavoriamo in FVG sono stati emanati i seguenti tre Avvisi:

 Avviso per la selezione dei Soggetti Realizzatori delle Operazioni
attuative del documento pianificazione periodica delle operazioni PPO
2022 – Programma PiAzZA (BOX1) e delle Operazioni attuative del
Programma Garanzia Occupabilità dei Lavoratori –Programma GOL
(BOX14)

 Realizzazione di percorsi ITS per il biennio 2022- 2024 e per il triennio
2022 – 2025 (BOX 8)

 Percorsi di formazione per l'acquisizione della qualifica di Operatore
socio sanitario – OSS (BOX 5)
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PiAzZA

Decreto n. 5281 del 31/05/2022 di individuazione dei Soggetti

Realizzatori per l’erogazione delle attività sull’intero territorio regionale
suddiviso in tre aree territoriali (HUB)

 ATI 1 - GULIANO ISONTINO

 ATI 2 – FRIULI

 ATI 3 – DESTRA TAGLIAMENTO

Approvati ad oggi:
- n. 95 Prototipi tipologia formativa “FPGO_PRO”
- n. 17 Prototipi tipologia formativa “FPGO_SK”

Impegni di spesa al 11/11/2022: 42.403.500,00 €
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ITS

Decreto n. 13135/GRFVG del 19/09/2022 di approvazione di n. 23 Operazioni

Soggetti attuatori: N. 4

 Fondazione Istituto Tecnico Superiore per le tecnologie della informazione e
della comunicazione Alto Adriatico - Piano finanziario approvato con contributo
FSE+: 1.382.676,97 €

 Fondazione Istituto Tecnico Superiore per le nuove tecnologie della vita
Alessandro Volta - Piano finanziario approvato con contributo FSE+: 696.503,98
€

 Fondazione ITS Accademia Nautica dell'Adriatico - Piano finanziario approvato
con contributo FSE+: 1.362.160,69 €

 Fondazione Istituto Tecnico Superiore nuove tecnologie per il made in Italy -
Piano finanziario approvato con contributo FSE+: 1.877.486,63 €
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OSS

Decreto n. 19415 del 28/10/2022 di approvazione di n. 22 Operazioni

ripartite su tre diverse aree territoriali

 Azienda sanitaria universitaria Giuliano Isontina ASUGI
 Azienda sanitaria universitaria Friuli Centrale ASUFC
 Azienda sanitaria Friuli Occidentale ASFO

Entro fine novembre saranno assunti tutti gli impegni relativi ai corsi
OSS 1000 ore e gli impegni per gli sportelli di settembre e ottobre dei
corsi di Misure compensative
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