FRIULI VENEZIA GIULIA AS A LEARNING REGION:

a strategy for the future with the European Social Fund

19 DECEMBER 2019

HOTEL SAVOIA EXCELSIOR PALACE
RIVA DEL MANDRACCHIO 4, TRIESTE

OPENING HOURS: 9:00 - 13:00

MODERATOR:
Emilia Leopardi Barra

The Regional Administration organizes the annual conference of the European Social
Fund of Friuli Venezia Giulia - POR FSE 2014/2020. The 2019 edition intends to propose
the model of “Learning Region”, an extended version of the “Learning City” model,
desired by UNESCO, which involves a network of 51 countries in the world and is based
on the concept that lifelong learning is a fundamental condition for progress, innovation,
civic participation and economic development.

The perspective is to extend the “Learning City” model to a “Learning Region”: a
regional territory where education and training are closely linked and essential, both
economically and socially, in order to ensure that all citizens have the skills and abilities
necessary to deal with changes throughout life (lifelong learning) and in every place and
aspect of it (lifewide learning] in a society undergoing exponential change.

In this context, the day’s work is useful to understand the system of lifelong learning that
the Region, through the European Social Fund, offers its citizens in order to enhance
human capital even in the digital age.

The event is also an opportunity for exchange and meeting with international realities,
including the recent experience at the Multidisciplinary Centre of Modi’In in Israel, a city
recognized by UNESCO as Learning City, and the participation of guests of excellence
and regional officials to learn about the strategic guidelines of the future programming
of the European Social Fund 2021-2027.

Edulife deals with innovation in teaching and learning processes and talent development,
using innovative technologies and methodologies.

The value cycle is the methodology on which the development of Edulife products and
services is based, which see the centrality of the person as an indispensable value.

PROGRAMME

9:00 - 9:30

9:30 - 9:45

9:45 - 10:00

10:00 - 10:15

10:15 - 10:45

10:45 - 11:00

11:00 - 11:45

11:45 - 12:15

12:15 - 12:30

12:30 - 12:45

Registration of participants and welcome coffee

Institutional greetings - Massimiliano Fedriga,
President of the Autonomous Region of Friuli Venezia Giulia

Introduction - Emilia Leopardi Barra, Managing Director of Edulife
[Veronal

The model of the Learning City - UNESCO Institute for Lifelong
Learning

Keynote speech - Learning cities in Israel - From Theory to Practice
Orna Mager, Director of the Multidisciplinary Center “The Israeli
Center for Learning Cities”, MDCM, and founder of the project “Learning
City” in Israel - Municipality of Modi'in Maccabim Reut, Israel

Digital Humanism - Francesco Venier, Professor of Business
Organization at the University of Trieste and MIB Trieste School
of Management

Learning as a transformative experience in a society in exponential
change - Antonello Vedovato, President of the Edulife Foundation
and Piergiuseppe Ellerani, Professor at the University of Salento

Guidelines for the three-year training programme - Ketty Segatti,
European Social Fund Management Authority of the Autonomous Region
of Friuli Venezia Giulia and Felice Carta, Organisational Position Lifelong
Learning Service and European Social Fund of the Autonomous Region
of Friuli Venezia Giulia

Debate
Conclusions - Alessia Rosolen, Councillor for Labour,

Training, Education, Research, University and Family of the
Autonomous Region of Friuli Venezia Giulia
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ORARIO: 9:00 - 13:00

MODERATRICE:
Emilia Leopardi Barra

HOTEL SAVOIA EXCELSIOR PALACE
RIVA DEL MANDRACCHIO 4, TRIESTE

LAmministrazione regionale organizza il convegno annuale del Fondo Sociale Europeo
del Friuli Venezia Giulia - POR FSE 2014/2020. Ledizione 2019 intende proporre il
modello di “Learning Region”, versione estesa del modello “Learning City", voluto
dallUNESCO, che coinvolge una rete di 51 paesi nel mondo ed ¢ basato sul concetto
che lapprendimento permanente € una condizione fondamentale per il progresso,
linnovazione, la partecipazione civile e lo sviluppo economico.

La prospettiva & di estendere il modello di “Learning City” a una “Learning Region”:
ossia un territorio regionale dove istruzione e formazione siano strettamente connesse
e imprescindibili, sia a livello economico che sociale, al fine di assicurare a tutti i cittadini
le competenze e le capacita necessarie ad affrontare i cambiamenti lungo tutto l'arco
della vita (lifelong learning) e in ogni luogo e aspetto di essa (lifewide learning) in una
societa in cambiamento esponenziale.

In tale contesto, la giornata di lavori & utile a comprendere il sistema dell'apprendimento
permanente che la Regione, attraverso il Fondo Sociale Europeo, offre ai propri cittadini
al fine di valorizzare il capitale umano anche nell'era digitale.

Levento & anche un'occasione di scambio e di incontro con realta internazionali, tra cui
la recente esperienza al Centro Mutlidisciplinare di Modi'In in Israele, citta riconosciuta
dallUNESCO come Learning City, e la partecipazione di ospiti d’eccellenza e funzionari
regionali per conoscere gli indirizzi strategici della futura programmazione del Fondo
Sociale Europeo 2021-2027.

Edulife si occupa di innovazione dei processi di insegnamento e apprendimento e di
sviluppo dei talenti, utilizzando tecnologie e metodologie innovative.

IL ciclo del valore & la metodologia su cui si basa lo sviluppo dei prodotti e dei servizi di
Edulife, che vedono come valore irrinunciabile la centralita della persona.

PROGRAMMA
9:00 - 9:30

9:30 - 9:45

9:45 - 10:00

10:00 - 10:15

10:15 - 10:45

10:45 - 11:00

11:00 - 11:45

11:45 - 12:15

12:15-12:30

12:30 - 12:45

Registrazione dei partecipanti e caffe di benvenuto

Saluti istituzionali - Massimiliano Fedriga,
Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia

Introduzione - Emilia Leopardi Barra, Amministratore Delegato di
Edulife [Verona)

ILmodello della Learning City - UNESCO Istituto per l'apprendimento
permanente

Keynote speech - Learning cities in Israel - From Theory to Practice
Orna Mager, Direttore del Centro Multidisciplinare “The Israeli Center
for Learning Cities”, MDCM, e fondatrice del progetto “Learning City”
in Israele - Comune di Modi’in Maccabim Reut, Israele

Umanesimo digitale - Francesco Venier, Docente di organizzazione
aziendale dell’'Universita degli Studi di Trieste e MIB Trieste School
of Management

Apprendimento quale esperienza trasformativa in una societa in
cambiamento esponenziale - Antonello Vedovato, Presidente della
Fondazione Edulife e Piergiuseppe Ellerani, Professore dell’'Universita
degli Studi del Salento

Linee guida della programmazione triennale della formazione
Ketty Segatti, Autorita di Gestione del Fondo Sociale Europeo della
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e Felice Carta, PO Servizio
apprendimento permanente e Fondo Sociale Europeo della Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia

Dibattito
Conclusioni dei lavori - Alessia Rosolen, Assessore al lavoro,

formazione, istruzione, ricerca, universita e famiglia della
Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
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