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Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 

2013  recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale 

europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo 

europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo 

regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari 

marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio; 

 

Visto il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre 

2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006; 

 

Vista la decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014  della Commissione europea che ha il 

Programma Operativo del Fondo sociale europeo 2014/2020 “Investimenti a favore della crescita e 

dell’occupazione” - POR FSE 2014/2020; 

 

Preso atto che l’articolo 47, comma 1, del Regolamento (UE) n. 1303/2013, stabilisce che entro tre 

mesi dalla data di notifica della decisione della Commissione europea di adozione del Programma 

Operativo, l’Amministrazione responsabile del Programma provvede alla istituzione di un Comitato 

di sorveglianza per la verifica sull’attuazione del Programma medesimo, conformemente al proprio 

quadro istituzionale, giuridico e finanziario;  

 

Vista la legge regionale n. 63/1982 concernente “Disposizioni per gli organi collegiali operanti 

presso l' Amministrazione regionale”; 

 

Precisato che: 

ai sensi del comma 2 del richiamato articolo 47 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, il 

Comitato di sorveglianza stabilisce e adotta il proprio regolamento interno di 

funzionamento; 

l’articolo 48 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 dispone in merito alla composizione del 

Comitato di sorveglianza; 

gli articoli 49 e 110 del Regolamento (UE) n. 1303/2013 dispongono  in merito alle funzioni 

del Comitato di sorveglianza; 

 

Ritenuto di procedere alla istituzione del Comitato di sorveglianza del POR FSE 2014/2020 in 

ottemperanza alla normativa richiamata; 

 

Evidenziato che, ai fini del funzionamento del Comitato, non sono prevedibili compensi e rimborsi 

spese, per cui l’attività non comporta oneri a carico del bilancio regionale; 

 

Su proposta dell’Assessore regionale al lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche 

giovanili e ricerca, la Giunta regionale, all’unanimità, 

DELIBERA 

1. E’ istituito il Comitato di sorveglianza del POR FSE 2014/2020 sulla base della normativa 

richiamata nelle premesse.  

 

2. Il Comitato di sorveglianza è presieduto dall’Assessore regionale al lavoro, formazione, 

istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e ricerca ed è costituito da componenti con 

diritto di voto e partecipanti a titolo consultivo o loro delegati.  

 



 

 

3. Il Comitato di sorveglianza sarà costituito, con successivo decreto del presidente della Regione, 

previa deliberazione della Giunta regionale, dai componenti indicati dai soggetti di cui 

all’allegato A) parte integrante della presente deliberazione.  

 

4. Il funzionamento del Comitato di sorveglianza non comporta oneri a carico del bilancio 

dell’Amministrazione regionale. 

 

       IL PRESIDENTE 

          IL SEGRETARIO GENERALE 

 

 



 

 

ALLEGATO ALLA DELIBERA N. 49 DEL 16 GENNAIO 2015 

Allegato A) 

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia - Programma Operativo del Fondo sociale europeo 

2014/2020 “Investimenti a favore della crescita e dell’occupazione”. 

Composizione del Comitato di sorveglianza. 

 

Componenti con diritto di voto 

 

1. Assessore regionale al lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e 
ricerca – Presidente – o suo delegato 

2. Direttore centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e 
ricerca – Vice Presidente - o suo delegato 

3. Dirigente responsabile del Servizio programmazione e gestione interventi formativi - 

Autorità di gestione – Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, 
politiche giovanili e ricerca - o suo delegato 

4. Dirigente responsabile del Servizio lavoro e pari opportunità - Direzione centrale lavoro, 
formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e ricerca - o suo delegato 

5. Dirigente responsabile del Servizio osservatorio mercato del lavoro - Direzione centrale 
lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e ricerca - o suo delegato 

6. Dirigente responsabile del Servizio istruzione, diritto allo studio, alta formazione e ricerca - 
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili e 
ricerca - o suo delegato 

7. Dirigente responsabile dell’Area politiche sociali e integrazione sociosanitaria - Direzione 
centrale salute, integrazione sociosanitaria, politiche sociali e famiglia - o suo delegato 

8. Dirigente responsabile del Servizio organizzazione, formazione, valutazione e relazioni 
sindacali – Direzione generale - o suo delegato 

9. Dirigente responsabile del Servizio amministrazione personale regionale - Direzione 
centrale funzione pubblica, autonomie locali e coordinamento delle riforme - o suo 
delegato 

10. Dirigente responsabile del servizio coordinamento politiche per la montagna – Presidenza 

della Regione - o suo delegato 
11. Dirigente responsabile del Servizio valutazioni ambientali - Direzione centrale ambiente ed 

energia - o suo delegato 
12. Dirigente responsabile dell’Area per il manifatturiero – Autorità di gestione FESR - 

Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, risorse agricole e forestali - 

o suo delegato 
13. Dirigente responsabile del Servizio politiche rurali e sistemi informativi in agricoltura – 

Autorità di gestione PSR - Direzione centrale attività produttive, commercio, cooperazione, 
risorse agricole e forestali - o suo delegato 

14. Dirigente responsabile del  Servizio caccia e risorse ittiche – Autorità di gestione Fondo 
europeo affari marittimi e pesca - o suo delegato 

15. Rappresentante del Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Direzione Generale per le 
politiche attive, i servizi per il lavoro e la formazione o suo delegato 

16. Rappresentante del Ministero dell’Economia e delle Finanze – Ispettorato Generale per i 
rapporti con l’Unione Europea – I.G.R.U.E. - o suo delegato 

17. Rappresentante del Ministero dello sviluppo economico/Dipartimento per lo sviluppo e la 

coesione economica o suo delegato 
18. Rappresentante dell’Ufficio scolastico regionale Friuli Venezia Giulia o suo delegato 



 

 

19. Rappresentante dell’Ufficio per le scuole con lingua di insegnamento slovena (presso 
Ufficio scolastico Regionale) o suo delegato 

20. Rappresentante della  Conferenza dei Rettori delle Università Italiane – CRUI - o suo 
delegato 

21. Rappresentante di Confindustria Friuli Venezia Giulia o suo delegato 

22. Rappresentante della Federazione regionale delle Piccole e Medie Industrie del Friuli 
Venezia Giulia o suo delegato 

23. Rappresentante della Federazione regionale Artigiani Piccole e Medie Imprese del Friuli 
Venezia Giulia o suo delegato 

24. Rappresentante della Federazione regionale CNA o suo delegato 
25. Rappresentante dell’Unione regionale del Commercio, Turismo e Servizi del Friuli Venezia 

Giulia o suo delegato 
26. Rappresentante del Comitato regionale Confesercenti o suo delegato 
27. Rappresentante della Federazione regionale delle Unioni agricoltori del Friuli Venezia Giulia 

o suo delegato 
28. Rappresentante della Confederazione Italiana Agricoltori – sede regionale del Friuli Venezia 

Giulia o suo delegato 
29. Rappresentante di Kmecka Zveza – Associazione agricoltori - o suo delegato 
30. Rappresentante di Coldiretti – Federazione regionale per il Friuli Venezia Giulia o suo 

delegato 
31. Rappresentante della Lega delle Cooperative del Friuli Venezia Giulia o suo delegato 
32. Rappresentante della Confederazione Cooperative Italiane – Unione regionale della 

cooperazione Friuli Venezia Giulia o suo delegato 
33. Rappresentante dell’Associazione generale delle Cooperative Italiane – Federazione 

regionale del Friuli Venezia Giulia o suo delegato 
34. Rappresentante dell’Unione regionale Economica Slovena – Slovensko dezelno 

gospodarsko zdruzenje o suo delegato 

35. Rappresentante di Unioncamere Friuli Venezia Giulia o suo delegato 
36. Rappresentante della CGIL regionale o suo delegato 
37. Rappresentante della CISL regionale o suo delegato 
38. Rappresentante della UIL regionale o suo delegato 
39. Rappresentante della CISAL regionale o suo delegato 
40. Rappresentante della UGL regionale o suo delegato 

41. Rappresentante della Confsal regionale o suo delegato 
42. Rappresentante della Commissione regionale per le pari opportunità tra uomo e donna o 

suo delegato 
43. Rappresentante della Consigliera di parità regionale o suo delegato 
44. Rappresentante dell’Associazione nazionale Comuni Italiani – ANCI – Associazione 

regionale del Friuli Venezia Giulia o suo delegato 
45. Rappresentante dell’UPI – Unione Province Italiane o suo delegato 
46. Rappresentante dell’Unione Nazionale Comuni, Comunità Enti Montani – UNCEM - o suo 

delegato 
47. Rappresentante della Consulta regionale delle associazioni dei disabili o suo delegato 

48. Rappresentante del Comitato regionale del volontariato ai sensi dell’articolo 6 della LR 
22/2012 o suo delegato 

 
Partecipanti a titolo consultivo 

 

1. Dirigente responsabile del Servizio affari generali, innovazione e professioni - Autorità di 

Certificazione - Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, 
politiche giovanili e ricerca - o suo delegato 



 

 

2. Dirigente responsabile del Servizio audit – Autorità di audit - Direzione generale - o suo 
delegato 

3. Rappresentante dell’Autorità di gestione PON Occupazione - Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali - o suo delegato 

4. Rappresentante dell’Autorità di gestione PON Inclusione - Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali - o suo delegato 
5. Rappresentante dell’Autorità di gestione PON Governance e capacità istituzionale o suo 

delegato 
6. Rappresentante dell’Autorità di gestione PON Istruzione o suo delegato 
7. Rappresentante dell’Autorità di gestione PON Iniziativa per l’Occupazione  Giovanile o 

suo delegato 

8. Rappresentante della Commissione europea – Direzione Generale Occupazione, Affari 
sociali e Inclusione - o suo delegato 

9. Rappresentante di Tecnostruttura delle regioni per il Fondo sociale europeo o suo 
delegato. 

 

 
         IL PRESIDENTE 

             IL SEGRETARIO GENERALE 

 


