
Allegato I 
(Articolo 12 - Requisiti di risultato)

REQUISITO INDICATORE REQUISITI MINIMI
EFFICACIA A) Rapporto tra ore corso 
(anno di riferimento) LIVELLO DI effettuate e ore corso

PARTECIPAZIONE previste
REALIZZAZIONE

Per ciascuna
MACROTIPOLOGIA
scostamento non
superiore al 20%

REQUISITO INDICATORE REQUISITI MINIMI
EFFICACIA B) rapporto tra n. allievi
(anno di riferimento) LIVELLO DI iscritti e n. allievi previsti

COPERTURA COMPLESSIVA
Per ciascuna
MACROTIPOLOGIA
scostamento non
superiore al 30%

REQUISITO INDICATORE REQUISITI MINIMI
EFFICACIA C) Rapporto tra n. allievi che
(anno di riferimento) LIVELLO DI hanno frequentato almeno

ABBANDONO il 70% dell'azione formativa e
n. allievi iscritti

Per ciascuna
MACROTIPOLOGIA
scostamento non
superiore al 30%
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REQUISITO INDICATORE REQUISITI MINIMI
EFFICACIA D) C1) Rapporto tra n. allievi
(anno di riferimento) LIVELLO DI qualificati e n. allievi iscritti

SUCCESSO FORMATIVO (per corsi che prevedono il
rilascio di un attestato
di qualifica)

C2) Rapporto tra n. allievi
ammessi all'esame e
n. allievi iscritti
(per corsi che prevedono il
rilascio di un attestato 
di frequenza)

MACROTIPOLOGIA A
scostamento non
superiore al 30%

MACROTIPOLOGIA B e C
scostamento non
superiore al 20%

2 / 5



Allegato I 
(Articolo 12 - Requisiti di risultato)

Regione autonoma Friuli Venezia Giulia
Direzione centrale lavoro, formazione, università e ricerca

Regolamento di modifica del Regolamento emanato con D.P.Reg. n. 07/Pres./2005

REQUISITO INDICATORE SCALA
EFFICIENZA A) Scostamento percentuale
(anno di riferimento) LIVELLO DI SPESA tra il costo complessivo

ammesso a rendiconto
ed il costo complessivo

approvato a preventivo

MACROTIPOLOGIA B e C
scostamento non
superiore al 10%

REQUISITO INDICATORE SCALA
EFFICIENZA B) Scostamento percentuale
(anno di riferimento) COSTO ALLIEVO tra il rapporto tra il costo 

complessivo ammesso a 

rendiconto e allievi iscritti e 
l'analogo rapporto relativo
alle medesime voci esposte
a preventivo

MACROTIPOLOGIA B e C
scostamento non
superiore al 10%
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REQUISITO INDICATORE SCALA
EFFICIENZA C) Scostamento tra il rapporto 
(anno di riferimento) COSTO ALLIEVO FORMATO tra il costo complessivo

ammesso a rendiconto e

allievi formati
e l'analogo rapporto relativo
alle medesime voci esposte
a preventivo

C1) Allievi formati =
allievi qualificati
(per corsi che prevedono il
rilascio di un attestato
di qualifica)

C2) Allievi formati =
allievi ammessi all'esame
(per corsi che prevedono il
rilascio di un attestato 
di frequenza)

MACROTIPOLOGIA B e C
scostamento non
superiore al 20%
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REQUISITO INDICATORE REQUISITI MINIMI
GRADIMENTO A) Rapporto tra allievi 
(anno di riferimento) LIVELLO DI SODDISFAZIONE soddisfatti (b) e allievi

DELL'UTENZA (a) che hanno terminato il corso

Per ciascuna
MACROTIPOLOGIA 
Livello di soddisfazione

 non inferiore al 70%

(a) Si intende la soddisfazione complessiva espressa dagli allievi rispetto al percorso formativo portato a 
termine

(b) Si ritiene soddisfatto l'allievo che abbia dato una valutazione complessiva almeno sufficiente
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