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Decreto n® 6974/LAVFORU del 24/08/2017

Adozione delle Direttive di modifica delle Direttive in tema di
istruzione e formazione professionale {leFP) di cui al Capo i
del Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226, Standard
regionali in materia di accreditamento degli enti formativi e
della Tabella C alle stesse allegata.

Il Direttore centrale

Viste le “Direttive tecniche in tema di istruzione e formazione professionale (leFP) di cui al Capo Il
del Decreto Legislativo 17 ottobre 2605, n, 226. Standard regionali in materia di accreditamento
degli enti formativi” adottate con decreto n, 4338/LAVFOR del 26 agosto 2013, su conforme
deliberazione della Giunta regionale n. 1454 del 23 agosto 2013;

Vista la deliberazione giuntale n. 1554 del 22 agosto 2017 che, per le ragioni ivi indicate e qui in
-toto richiamate anche ai fini della motivazione - approva una Direttiva tecnica di modifica delle
citate Direttive e di modifica, altresi, della Tabella C alle stesse allegata e rinvia al Direttore
centrale competente Fassunzione del conseguente decreto di adozione;

Ritenute, quindi, di adottare le suddette Direttive tecniche di modifica dalle Direttive tecniche in
tema di istruzione e formazione professionale (leFP) di cui al Capo Il del Decreto Legislativo 17
ottobre 2005, n. 226. Standard regionali in materia di accreditamento degli enti formativi ed i
relativi allegati;

Visto il Regolamento di organizzazione dellAmministrazione Regionale e degli Enti Regionali,
approvato con decreto del Presidente della Regione n. ©277/Pres. del 27 agosto 2004 e successive
maodificazioni ed integrazioni;

decreta

1. Per le motivazioni espresse in premessa, si adottano le "Direttive tecniche di modifica delle
Direttive tecniche in tema di istruzione e formazione professionale (IeFP) di cui al Capo Ill del
Decreto Legislativo 17 ottobre 2005, n. 226. Standard regionali in materia di accreditamento
degli enti formativi” nel testo allegato al presente prowedimento, di cui costituiscono parte
integrante e sostanziale,




2.

Il presente decreto & pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione.

Trieste, data del protocollo

IL DIRETTORE CENTRALE
dott. Nicola MANFREN
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ART. 1 - Oggetto e finalita’

1. Le presenti Direttive tecniche, ai sensi della deliberazione n. 1554 dd. 22 agosto 2017,
modificano ed integranc le Direttive tecniche adottate con decreto direttoriale n.
4338/LAFVOR del 26 agosto 2013, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
autonoma Friuli Venezia Giulia, n. 36 del 4 settembre 2013, modificate con deliberazione
giuntale n. 1834 del 4 ottobre 2013, per meri errori materiali, con decreto n.
0054/LAVFOR/FP del 20 gennaio 2014 e relativamente al modello riferito all'elenco
generale dei docenti con decreto 3040/LAVFORU dd. 24 luglio 2015 .

ART. 2 - Modifica dell'articolo 2, comma 1, lettere e), f) e g) del comma 1
dell'articolo 2 (definizioni) delle Direttive tecniche approvate con
- decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. Le lettere €) e f) e g) del comma 1 dell'articolo 2 (definizioni) delle Direttive tecniche
approvate con decreto direttoriale n. 4338/LAVFOR/2013 sono sostituite dalle
seguenti:

“e) per competenze di base si intendono le competenze riferite alle aree di
competenza individuate nelfallegato 4 all'Accordo Stato — Regioni del 27 luglio
2011 e nelfAccordo Stato - Regioni del 19 gennaio 2012, recepiti con decreti
interministeriali del Ministero dell'lstruzione, dellUniversita e della Ricerca e del
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali rispettivamente dell’ 11 novembre
2011 e del 23 aprile 2012, cosi come articolate nell'allegato A3 delle Linee guida
per la realizzazione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale — Gli
standard regionali - di seguito Linee guida - approvate con deliberazione giuntale
n. 1654 del 26 agosto 2015;

fy  per competenze tecnico professionali si intendono le competenze descritte per
ciascuna figura professionale in uscita dai percorsi di leFP nellallegato A2 delle
Linee guida approvate con deliberazione giuntale 1654/2015:

g  per competenze trasversali si intendono le competenze di cui ai punti 4,5, 7e8
dell'elenco delle competenze chiave per I'apprendimento incluso al punto 3
dellallegato A3 alle Linee guida approvate con la deliberazione giuntale
1654/2015."

ART. 3 - Modifica dell'articolo 7, comma 1 (dimostrazione dei requisiti relativi ai
docenti) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

1. Il comma 1 dell'articolo 7 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n.

4338/ AVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

“1. It possesso del requisito di cui all'articolo 5, comma 1, lettera j) & dimostrato
dall'ente mediante la presentazione di documentazione idonea ad attestare che le
attivita educative e formative relative ai percorsi di istruzione e formazione
professionale sono affidate a:

a) personale docente in possesso di abilitazione allinsegnamento nelle Scuole
Secondarie di secondo grado coerente con linsegnamento impartito;
b) esperti, inclusi i docenti privi di abilitazione, in possesso di documentata
esperienza maturata alternativamente:
1) in attivita di docenza per almeno 45 mesi anche non continuativi,
corrispondenti alia durata complessiva di cinque anni formativi;
2} in attivita professionali, diverse dalla docenza, per almeno 66 mesi anche
hon continuativi;
3) in parte in attivita di docenza ed in parte in attivitd professionall per
almeno 60 mesi complessivi anche non continuativi,
secondo quanto specificato negli articoli 8 e 9.




Lesperienza di cui alla lettera b) deve essere stata maturata nelle aree
professionali individuate nellallegato Al delle Linee guida approvate ccn
deliberazione giuntale 1654/2015, in coerenza con linsegnamento per cui il
docente & candidato.”

ART. 4 - Modifica dell'articolo 7, comma 4 (dimostrazione dei requisiti relativi ai
docenti) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

1. Il comma & dellarticolo 7 delle Direttive tecniche approvate con decrete direttoriale n.
4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

“4. | docenti di sostegno devono essere in passesso dellabilitazione prevista per tale
mansione nelfambito delle Scuole Secondarie di seconde grade dall'articolo 15,
comma 3bis del Decreto Legge 104 dd. 1.2 settembre 2013, convertito con Legge
8 novembre 2013, n. 128 e succ. modif, e integraz. avuto a riferimento il Contratto
Collettivo Nazionale Integrativo per il personale docente della Scuola 2015/2016
che ha modificato il regime delle abilitazioni per i docenti di sostegno, prevedendo
una sola area di abilitazione per il sostegno stesso.”

ART.5- Modifica dellarticolo 7, comma 5 (dimostrazione dei requisiti relativi
ai docenti) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

2. Il comma 5 dellarticolo 7 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n.
4338/LAVFOR/ 2013 & sostituito dal seguente:

5. | docenti inseriti negli elenchi di cui allarticolo 1@, commi 1, 2 e 4, possono essere
utilizzati nellambito degli interventi LARSA di cui alle Linee guida approvate con
deliberazione giuntale 1654/2015, in coerenza con le prescrizioni del presente
articolo e con le prescrizioni degli articoli 8, 9, 11 e, ove applicabile, dell'articolo

16.

ART. 6 - Modifica dell'articolo 8, comma 12 (docenti impegnati
nellinsegnamento funzionale all'acquisizione delle competenze
di base) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

1. Il comma 12 deltarticolo & delle Direttive tecniche approvate con decreta direttoriale n.

4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

“12.l'insegnamento funzionale allacquisizione delle competenze riconducibili alle
competenze traversali (c.d. Asse per la cittadinanza attiva) di cui allAllegato A3
delle Linee guida approvate con la deliberazione giuntale 1654/2015 pud essere
impartito da tutti | docenti inclusi nell'elenco di cui all'articolo 1@, comma 3, punto
1), partizione a) e partizione d).”

ART. 7 — Modifica dell'articolo 9, comma 2, lettere a) e h) {docenti impegnati
nellinsegnamento funzionale all'acquisizione delle competenze
tecnico professionali) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

1, Le lattere a) e b) del comma 2 dell'articolo ¢ delle Direttive tecniche approvate con
decreto direttoriale n. 4338/LAVFOR/2013 sono sostituite dalle seguenti:



"a) un titolo di laurea specialistica coerente con Iinsegnamento per cui vengono
candidati, secondo quanto specificato nella tabella B allegata alle presenti
Direttive, unitamente ad un'espetienza documentata maturata presso gli enti di
formazione professionale o presso gli Istituti Scolastici di Scuola secondaria
superiore o presso le Universitd per almeno 45 mesi anche nen continuativi,
corrispondenti a cinque anni formativi, secondo quanto precisato al comma 7,
lettera a) in qualita di docente nellinsegnamento funzionale alf'acquisizione delle
competenze tecnico professionali per cui la risorsa & candidata;

b) un'esperienza professionale maturata per almeno 60 mesi anche non
continuativi in relazione alle figure a banda larga e, ove esistenti, ai relativi
indirizzi defl'area professionale individuata nell'allegato A1 delle Linee guida
approvate con  deliberazione giuntale 1654/2015 nella quale la risorsa &
candidata allinsegnamento. Tale esperienza deve essere stata maturata in uno
dei seguenti modp.

1) presso enti formativi o presso Scuole Secondarie di secondo grado o presso
Universita in qualitd di docente, privo della laurea specialistica di cui alla
lettera a);

2) al di fuori degli enti formativi e delle Scuole secondarie di secondo grado
presso Universitd, in qualitd di lavoratore subordinato, parasubordinato o
autonomo, owvero di titolare o socio lavoratore di impresa anche artigiana o
di titolare o socio di uno studio di professionisti ordinistici 0 non ordinistici:

3) in parte presso enti formativi o presso Scuole Secondarie di secondo grado o
presso Universita in qualita di docente, privo della laurea specialistica di cui
alla lettera a) ed in parte al di fuori degli enti formativi, delle Scuole
secondarie di secondo grado e delle Universita, in qualitd di lavoratore
subecrdinato, parasubordinato o autonomo, owero di titolare o socic
lavoratora di impresa anche artigiana o di titolare o socio di uno studio di
professionisti ordinistici o non ordinistici."

ART. 8 - Modifica dell'articolo 9, comma 3 (docenti impegnati nell'insegnamento
funzionale all'acquisizione delle competenze tecnico professionali) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. Il 'comma 3 dellarticolo 9 delle Direttive tecniche approvate con decreto
direttoriale n. 4338/LAYFOR/2013 & sostituito dal seguente;

“3. Nel curriculum vitae dei docenti di cui al comma 2, lettera a) devono essere
indicati:
a) lalaurea specialistica posseduta;
b) [l'esperienza pregressa;
¢) i periodi di docenza, individuati in giorno/mese/anno sia per la data di
inizio che per quella di fine della docenza erogata;
d) gliinsegnamenti specifici effettivamente impartiti;
¢) [l'area formativa e, ove esistenti, i relativi indirizzi di cui allallegato A1
delle Linee guida approvate con deliberazione giuntale 1654/2015 in
cui la docenza & stata erogata.
Ove manchi taluna delle indicazioni di cui al presente comma, 'esperienza di
riferimento non pud essere utilmente computata.”

ART. 9 - Modifica dell'articolo 2, comma 4 (docenti impegnati nell'insegnamento
funzionale all'acquisizione delle competenze tecnico professionali) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n, 4338/LAVFOR/2013




1. il comma 4 dellarticolo ¢ delle Direttive tecniche approvate con decreto
direttoriale n. 4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

i

4. In tutti i casi gli esperti che hanno maturato esperienze professionall
diverse dalla docenza al di fuori degli enti formativi, delle Scuole
secondarie di secondo grado e delle Universitd, secondc quanto specificato
al comma 2, devono aver materialmente ed effettivamente operato in
funzion! riconducibili alle aree professionali e, ove esistenti, ai relativi
indirizzi di cui all'allegato A1 alle Linee guida approvate con la deliberazione
giuntale 1654/2015; un tanto deve emergere puntuaimente dal curriculum
vitae di ciascuna risorsa.

Ove manchino una o alcune delle indicazioni puntuali prescritte dal
presente comma, I'esperienza di riferimento non pud essere utiimente
computata.’

ART.10- Modifica dell'articolo 10, comma 3 (obblighi relativi ai docenti) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. il comma 3 dellarticolo 10 delle Direttive tecniche approvate con decreto
direttariale n. 4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

3. Negli elenchi di cui ai commi 1 e 2, rispettivamente 'ente interessato o il capofila
dell’Associazione Temporanea indicano in funzione dellacquisizione di quale
specifica competenza di base di cui allallegato A3 delle Linee guida approvate con
deliberazione giuntale 1654/2015 o di quale specifica competenza tecnico
professionale di cui altallegato A2 delle medesime Linee guida insegnera ciascun
docente incluso nell'elenco. L'elenco & ripartito come segue:

1) sezione prima:
partizione a): riservata all'elenco dei docenti candidati all'insegnamento per
l'acquisizione delle competenze di base di cui all'allegato A3 alle
Linee guida approvate con deliberazione giuntale 1654/2015:
competenza linguistica, competenza linguistica in lingua
straniera, competenza matematica, scientifico-tecnologia,
competenza storico, socio-economica;
partizione b riservata all'elenco dei docenti candidati allinsegnamento delle
attivita fisiche e motorie;
partizione c) : riservata allelenco dei docenti candidati allinsegnamento della
religione cattolica;
partizione d): riservata allelenco dei docenti diversi da quelli inclusi nella
partizione a) candidati allinsegnamento per l'acquisizione delle
competenze trasversali di cui allallegato Az delle Linee guida
approvate con la deliberazione giuntale 1654/2015 (c.d. Asse per
la cittadinanza attiva);
2} sezione seconda:
partizione a) riservata allelenco dei docenti candidati alfinsegnamento
funzionale allacquisizione delle  competenze tecnico
professionali di cui all'allegato A2 delle Linee guida approvate
con deliberazione giuntale 1654/2015;
partizione b): riservata ai docenti candidati allinsegnamento funzionale al
tispetto delle previsioni dell'articolo 37 del D.Lgs 81/2008;
3) sezione terza:
partizione a): riporta i nominativi dei docenti presenti nella sezione seconda
candidati allinsegnamento funzionale all'acquisizione delle
lingue straniere ed in possesso dei requisiti di cul all'articolo 8,

6



4)

comma 3;
partizione b): riporta i nominativi del docenti presenti nella sezione prima
candidati allinsegnamento funzionale all'acquisizione delle
competenze linguistiche nelle lingue straniere ed in possesso
dei requisiti di cui all'articolo 8, comma &;
sezione quarta:
partizione a}: riporta I'elenco dej docenti candidati a svolgere il rualo di docenti
di sostegno;
partizione b): riporta I'elenco dei docenti candidati alle sostituzioni dei docenti
di sostegno come di seguito indicato:
b1)  docenti in possesso dei requisiti di cui all'articolo 11,
comma 1o, ‘
b2)  docenti in possesso dei requisiti di cui all'articolo 11,
comma 11;
b3}  docenti in possesso dei requisiti di cui all'articolo 11,
comma 12;
ba}  docenti in possesso dei requisiti di cui all'articolo 11,
comma 13;
sezione quinta: riporta Felenco dei docenti, non gia inclusi nelle sezioni 1), 2} 3),
4) e 6), candidati alle sostituzioni brevl di cui all'articolo 11, comma 1, lettera
b);
sezione sesta: riporta l'elenco dei docenti candidati allinsegnamento
funzionale alfacquisizione delle competenze di base g accreditat; ai sensi del
D.P.reg.n. ©198/Pres./2008 dd. 4 agosto 2008;
sezione settima:
partizione a): riporta I'elenco dei docenti di madrelingua slovena candidati
alfinsegnamento per l'acquisizione delle  competenze di
base di cui allallegato A3 alle Linee guida approvate con
deliberazione giuntale 1654/2015, previsti allarticolo 11,
commi 17 e 18;
partizione b): riporta l'elenco dei docenti di madrelingua slovena candidati
allinsegnamento per lacquisizione delle competenze
tecnico professionali di cui allallegato A2 alle Linee guida
approvate caon deliberazione giuntale 1654/2015, previsti
allarticalo 11, commi 17 e 19"

ART. 11 ~ Modifica dell'articolo 11, comma 3 (sostituzione dei docenti) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. Il comma 3 dell'articolo 11 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n.
4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

u

3.

Alle sostituzioni lunghe dei docenti impegnati nellinsegnamento funzionale
affacquisizione delle competenze di base si procede con F'awvalimento di docenti

iscritti rispettivamente nella sezione prima e nella sezione sesta degli elenchi di cui

ai commi 1 e 2 dellarticolo 10, secondo quanto specificato al comma 3 del
medesimo articolo 16, in coerenza con linsegnamento specifico che deve essere
erogato.”

ART. 12 - Inserimento dei commi 3bis e 3ter dopo il comma 3 dell'articolo 11

(sostituzione dei docenti) delle Direttive tecniche approvate con
decreto n. 4338/LAVFOR/2013




Dopo il comma 3 dellarticolo 11 (sostituzione dei docenti) delle Direttive tecniche
approvate con decreto direttoriale n. 4338/LAVFOR/2013 sono insetiti i seguenti

commi:

“3his.

3ter

Alle sostituzioni lunghe dei docenti impegnati nellinsegnamento funzionale
allacquisizione delle competenze di base si pud procedere con ['avvalimento di
docenti in possesso di entrambi i seguenti requisit:

a) titolo di laurea specialistica coerente con l'insegnamento da impartire;

b} 12 mesi anche non continuativi di esperienza in qualita di docente o
codocente nellinsegnamento funzionale all'acquisizione delle competenze di
base per cui sono candidati o, limitatamente alle esperienze maturate
presso le Universitd, nella docenza di insegnamenti coerenti col titolo di
laurea specialistica posseduto, in linea con quanto previsto nella tabella A e
nella tabella C allegate alle presenti Direttive.

Nei corsi realizzati in lingua veicolare slovena il titolo di studio richiesto & quelio

previsto al comma 17; ove il titolo di studio sia stato conseguito all'estero deve

esserne documentata 'equipollenza ai corrispondenti titoli italiani.

| docenti di cui al comma 3bis sono iscritti nella sezione prima degli elenchi di cui
ai commi 1 e 2 dellarticolo 10 delle presenti Direttive, in coerenza con
linsegnamento specifico che deve essere erogato.”

ART. 13 - Modifica dell'articolo 11, comma 6 (sostituzione dei docenti) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. Il comma 6 dell'articolo 11 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n.
4338/LAVFOR/ 2013 & sostituito dal seguente:

"s. Alle sostituzioni lunghe dei docenti impegnati nellinsegnamento funzionale
allacquisizione delle competenze tecnico professionali si procede con
l'avvalimento di docenti iscritti nella sezione seconda degli elenchi di cui ai commi
1 e 2 dellarticolo 10, secondo quanto specificato al comma 3 del medesimo
articola 16, in coerenza con linsegnamento specifico che deve essere erogato.”

ART. 14 — Inserimento dei commi Ghis, 6ter e 6 quater dopo il comma 6

dell'articolo 11 (sostituzione dei docenti) delle Direttive tecniche
approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. Dopo il comma 6 deltarticolo 11 (sostituzione dei docenti) delle Direttive tecniche
approvate con decreto direttoriale n. 4338/LAVFOR/2013 sono inseriti i seguenti commi:

“6his.

Alle sostituzioni lunghe dei docenti impegnati nallinsegnamento funzionale
allacquisizione delle competenze di base si pud procedere con favvalimento di
docenti in possesso alternativamente dei seguenti requisiti:

a) un titolo di laurea specialistica coerente con finsegnamento per cui
vengono candidati, secondo quanto specificato nella tabella B allegata atle
presenti Direttive, unitamente ad un'esperienza documentata maturata
presso gli enti di formazione professionale o presso gli Istituti Scolastici di
Scuola secondaria superiore o presso le Universitd per almeno 12 mesi
anche non continuativi, corrispondenti a cinque anni formativi, secondo
quanto precisato al comma 7, lettera a) in qualita di docente
nellinsegnamento funzionale all'acquisizione delle competenze tecnico
orofessionali per cui la risorsa & candidata;

b) un’esperienza professionale maturata per aimeno 24 mesi anche non
continuativi in relazione alle figure a banda larga e, ove esistenti, ai relativi



indirizzi dell'area professionale individuata nell'allegato A1 delle Linee guida
approvate con  deliberazione giuntale 1654/2015 nella quale la risorsa &
candidata allinsegnamento. Tale esperienza deve essere stata maturata in
uno dei seguenti modi:

1) presso enti formativi o presso Scuole Secondarie di secondo grado o
di cui alla lettera a);

2)  presso Universitd in qualita di docente, privo della laurea specialistica
al di fuori degli enti formativi e delle Scuole secondarie di secondo
grado o presso Universitd, in qualitd di lavoratore subordinato,
parasubordinato o autonomo, owvero di titolare o socio lavoratore di
impresa anche artigiana o di titolare o socio di uno studio di
professionisti ordinistici o non ordinistici;

3) in parte presso enti formativi o presso Scuole Secondarie di secondo
grado o presso Universita in qualitd di docente, privo della laurea
specialistica di cul alla lettera a) ed in parte al di fuori degli enti
formativi, delle Scuole secondarie di secondo grado e delle Universit3,
in qualita di lavoratore subordinato, parasubordinato o autonomo,
ovvero di titolare o socio lavoratore di impresa anche artigiana o di
titolare o socio di uno studio di professionisti ordinistici o non
ordinistici,

Nei corsi realizzati in lingua veicolare slovena il titolo di studio richiesto &

quello previsto al comma 17; ove il titolo di studio sia stato conseguito

all'estero deve esserne documentata I'equipollenza ai corrispondenti titoli
italiani.

eter | docenti di cui al comma 6bis sono iscritti nella sezione seconda degli
elenchi di cui ai commi 1 e 2 delfarticolo 10 delle presenti Direttive, in
coerenza con Finsegnamento specifico che deve essere erogato.

6quater In ciascun corso possono essere complessivamente utilizzati non piti di 4
docenti in possesso dei requisiti di cui ai commi 3bis e 6bis, rispettivamente
per gli insegnamenti funzionali alfacquisizione delle competenze di base e
per [acquisizione delle competenze tecnico professionali.”

ART, 15 - Modifica dell’articolo 11, comma 10 (sostituzione dei docenti) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. Il comma 1 dell'articolo 11 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale

n. 4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

“10. Esclusivamente nel caso documentato in cui non sia possibile procedere secondo
le disposizioni del comma 9, & possibile individuare un diverso docente sostituto
incluse nell'elenco di cui all'articolo 10, comma 3, punto 4), partizione b)-b1), in
possesso dellabilitazione allinsegnamento per le Scuole Secondarie di secondo
grado e di documentata esperienza maturata nella docenza di sostegno nei corsi
di leFP di almeno 45 mesi anche non continuativi di docenza di sostegno. Tale
esperienza si riferisce allo svolgimento di docenze di sostegno presso gli enti
formativi in qualunque area formativa individuata nellallegato A1 delle Linee
guida approvate con deliberazione giuntale 1654/2015 o presso gli istituti
Scolastici di scuola secondaria superiore. Sano comungue escluse le esperienze
maturate negli enti formativi o presso enti pubblici o privati in funzioni diverse da
quelle di docente di sostegno.”




ART. 16 - Modifica dell'articolo 11, comma 11 (sostituzione dei docenti) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. il comma 11 dellarticolo 11 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale

n. 4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

“11. Esclusivamente nel caso documentate In cui non sia possibile procedere secondo
le disposizioni dei commi 9 e 106, & possibile individuare un diverso docente
sostituto inclusa nelfelenco di cui allarticolo 18, comma 3, punte 4), partizione b)-
b2), in possesso di una laurea specialistica coerente con l'insegnamento specifico
che deve essere erogato e di documentata esperienza maturata nella docenza di
sostegno per almeno 12 mesi anche non continuativi. Tale esperienza si riferisce
allo svolgimento di docenze di sostegne presso gli enti formativi in qualunque area
formativa individuata nelfallegato A1 alle Linee guida approvate con la
deliberazione giuntale 1654/2015 o presso gli Istituti Scolastici di scuola
secondaria superiore, Seno comungue escluse le esperienze maturate negli enti
formativi o presso enti pubblici o privati in funzioni diverse da quelle di docente di
sostegno.”

ART. 17- Modifica dell'articolo 11, comma 12 (sostituzione dei docenti) delle
Direttive tecniche approvate con decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. Il comma 12 dell'articolo 11 delie Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale

n. 4338/ LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:

*15. Esclusivamente nel caso documentato in cui non sia possibile procedere secondo
le disposizioni dei commi 9, 10 e 11, & possibile individuare un diverso docente
sostituto incluso nell'elenco di cui all'articolo 10, comma 3, punto 4), partizione by-
b3), in possesso di una laurea specialistica e di doecumentata esperienza maturata
nella docenza di sostegno per almeno 12 mesi anche non continuativi. Tale
esperienza si riferisce allo svolgimento di docenze di sostegno presso gli enti
formativi in qualunque area formativa individuata nelfallegato A1 alle Linee guida
approvate con deliberazione gluntale 1654/2015 o presso gli Istituti Scolastici di
scuola secondaria superiore. Seno comunque escluse fe esperienze maturate negli
enti formativi o presso enti pubblici o privati in funzioni diverse da quelle di
docente di sostegno.”

ART. 18 - Modifica dell'articolo 16, comma 4, lettere c) e d) (norme transitorie
relative al docenti) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

1. Le lettere ¢) e d) del comma 4 dellarticolo 16 delle Direttive tecniche approvate con
decreto direttoriale n. 4338/LAVFOR/2013 sono sostituite dalle seguenti:

“c) diun diploma di scuola secondaria superiore e di un‘esperienza documentata
maturata per almeno 36 mesi anche non continuativi in qualita di lavoratore
subordinato, parasubordinato o autonomo, ovvero di titolare o socio
lavoratore di impresa anche artigiana o di titolare o secic di uno studio di
professionisti ordinistici o non ordinistici. In ogni casc tale esperienza deve
essare stata maturata in relazione alle figure a banda larga e, ove esistenti,
ai relativi indirizzi dell'area professionale indicata nell'allegato At alle Linee
guida approvate con la deliberazione giuntale 1654/2015 nella quale la
risorsa & candidata allinsegnamento;

d)  diun dipioma di scuola secondaria superiore e di un'esperienza complessiva
documentata maturata per almeno 36 mesi anche non continuativi in parte
presso enti formativi o presso Istituti Scolastici di Scuola secondaria
superiore in qualit3 di docente o codocente nellinsegnamento funzionale
allacquisizione delle competenze tecnico professionali per cui sono
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candidati, formatore tutor o formatore coordinatore ed in parte
esternamente agli enti formativi o agli Istituti Scolastici di Scuola
secondaria superiore in qualita di lavoratore subordinato, parasubordinato o
autonomo, ovvero di titolare o socio lavoratore di impresa anche artigiana o
di titolare o socio di uno studio di professionisti ordinistici o non ordinistici,
In ogni caso tale esperienza deve essere stata maturata in relazione alle
figure a banda larga e, ove esistenti, ai relativi indirizzi dellarea
professionale indicata nellallegato A1 alle Linee guida approvate con la
deliberazione giuntale 1654/2015 nella quale la risorsa & candidata
allinsegnamento,”

ART, 19 - Modifica dell'articolo 16, comma 7 {norme transitorie relative ai
docenti) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

1. Ilcomma 7 dell'articolo 16 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n.

4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente:
'7. Ai fini del computo dei periodi di esperienza richiesta, per gli esperti di cui al

comma 2 seno presi a riferimento i mesi di docenza, codocenza, tutoraggio o
coordinamento erogati, escludendo sovrapposizioni temporali e sommandoli in
termini di mesi interi; i resti di giomni concorronc a formare un mese se la
sommatoria & pati a 30, A tale fine nel curriculum vitae di ciascuna risorsa vanno
indicati con precisione i corsi formativi nei quali lattivita & stata svolta, le mansioni
di docente, codocente, formatore tutor o formatore coordinatore espletate, la
data di inizio e quella di termine di ogni corso. Qualora la risorsa non indichi con
precisione le date richieste ovvero solamente il mese e 'anno di riferimento, sonc
computati utilmente i periodi contrattuali a decorrere dal mese successivo per la
parte Iniziale e dal mese precedente per la parte finale. Relativamente alla
docenza,  codocenza, tutoraggio o coordinamento erogati in funzione
del'acquisizione delle competenze tecnico professionali di cui allallegato A2 alle
Linee guida approvate con la deliberazione giuntale 1654/2015, va puntualmente
esplicitato per ciascun corso in relazione a quale figura a banda larga e, ove
esistentl, relativi indirizzi delle aree professionali di cui alfallegato A1 alle Linee
guida approvate con la deliberazione giuntale 1654/2015 la risorsa ha svolto tali
mansioni, Ove tali indicazioni puntuali manchine il pericdo di riferimento non pud
essere utifmente computato.”

ART. 20 - Modifica dell'articolo 16, comma 9 {norme transitorie relative ai

docenti) delle Direttive tecniche approvate con decreto n.
4338/LAVFOR/2013

1. it comma 9 dell'articolo 16 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n,
4338/LAVFOR/2013 & sostituito dal seguente;

9.

In relazione alle seconde e terze annualita di corsi leFP da realizzarsi nellanno
formativo 2013/2014 ed alle terze annualita dei medesimi corsi da realizzarsi
nellanno formativo 2014/2015, tenuto conto che tali percorsi seguono
Fordinamento regionale di cui alle Linee Guida approvate con deliberazione
giuntale 1284 del 30 giugno 2010, ai fini dellindividuazione dei docenti idonei
allinsegnamento funzionale ail'acquisizione delle competenze di base, si fa
riferimento alla Tabella D allegata quale parte integrante alle presenti Direttive, la
quale fornisce il quadro di raccorde con le Linee Guida approvate con
deliberazione giuntale 1654/2015."

ART. 21 - Inserimento dell'articolo 16bis (ulteriore regime transitorio relativo
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ai docenti) dopo l'articolo 16 delle Direttive tecniche approvate con
decreto n. 4338/LAVFOR/2013

2, Dopo larticolo 16 delle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n,
4338/LAVFOR/2013 & inserite il seguente articolo:

“art. 16bis — ulteriore regime transitorio relativo ai docenti
1. A decorrere dal 1° settembre 2017 e sino al 31 agosto 2021 & possibile avvalersi
di docenti in possesso dei requisiti di cul allarticolo 16 nel limite massimo del 10%
delte ore previste per ciascun corso. Tale limite & elevabile al 20% delle ore previste
per ciascun corso ove uno o pill docenti impiegati nella realizzazione dello stesso
siano dipendenti a tempo indeterminato dell'ente interessato o, in caso di
Associazioni Temporanee, di uno degli enti componenti I'Associazione medesima.”

ART. 22 - Modifica della tabella C allegata alle Direttive tecniche approvate con
decreto n. 4338/LAVFOR/2013

1. La tabella C allegata alle Direttive tecniche approvate con decreto direttoriale n.
4338/LAVFOR/2013 & sostituita dalla tabella C allegata alle presenti Direttive.

ART. 23 - Entratain vigore

1. Le presenti Direttive tecniche acquistano efficacia il giomo della pubblicazione sul
Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Friuli Venezia Giulia del decreto direttoriale
che le adotta. '
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