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Scaletta 

• Congiuntura economica internazionale e in FVG 
nel corso del 2019 (PIL, commercio estero)

• Andamento occupazione Istat primi 9 mesi del 2019 
(IV trimestre 2019 e media annuale in uscita il 12 
marzo 2020)

• Andamento COB 2018-2019

• Cassa integrazione guadagni (indicatore crisi)



Previsioni principali aggregati economici in FVG: variazioni % su 
valori concatenati (anno riferimento 2005)

Fonte: Prometeia, aprile 2019

Aggregati 2018 2019 2020 2021

PIL 0,9 0,1 0,7 0,9

Export 4,2 2,1 1,8 2,4

Investimenti fissi lordi 3,8 -1,7 1,5 1,6

Reddito delle famiglie 1,7 1,8 1,9 2,3



Andamento PIL area Euro

Marcata contrazione dell’industria e dell’export della Germania, 

caratterizza questa fase della congiuntura europea e mondiale

[Dati forniti da Banca 

Italia FVG]



La stagnazione del commercio mondiale

Tale dinamica è spiegabile con le politiche restrittive di alcuni stati, tra 

cui gli Stati Uniti (dazi e neo-protezionismo)

[Dati forniti da Banca 

Italia FVG]



Produzione industriale area euro. 2015=100

[Dati forniti da Banca 

Italia FVG]



Esportazioni a prezzi correnti per area geografica

Primo semestre 2019 in FVG:

• Dati definitivi ISTAT 15 novembre 

2019, FVG – 10,8%, senza 

cantieristica +5,8%

Metallurgia, dopo un biennio di forte 

crescita, risente del peggioramento 

dell’economia tedesca; 

Esportazioni di macchinari hanno 

avuto crescita robusta

È proseguita la crescita di mobili

Navalmeccanica è un settore-

chiave, anche se ha un impatto 

sull’economia che è fortemente 

ciclico. Ordinativi in crescita. [Dati forniti da Banca 

Italia FVG]



Il mercato del lavoro in FVG nel 
2019: andamento e caratteristiche. 

Dati Istat, tendenze primi nove 
mesi del 2019



Occupazione terzo trimestre 2019 – dati Istat

Occupati totali 

Lieve diminuzione 

nell’occupazione 

complessiva nel III 

trimestre 2019.

Dal 2018 ampia 

variabilità tra i trimestri, 

segno di incertezza 

macro-economica. 



Occupazione secondo trimestre 2019 – dati Istat

Occupati dipendenti: nel corso 

del 2019 si è raggiunta la 

massima espansione 

dell’occupazione dipendente.  

Occupati indipendenti: 

la variabilità dell’occupazione 

dipende soprattutto dal loro 

andamento



      2018-2019 

FVG 

 2016 2017 2018 2019 VA % 

Dipendenti 397.436 400.975 404.465 411.709 7.244 1,8% 

Indipendenti 100.318 104.694 107.497 98.982 -8.515 -7,9% 

TOTALE 497.755 505.669 511.962 510.690 -1.271 -0,2% 

Nord-Est 

Dipendenti 3.850.775 3.964.264 4.035.058 4.074.308 39.250 1,0% 

Indipendenti 1.169.000 1.129.539 1.122.684 1.136.022 13.338 1,2% 

TOTALE 5.019.774 5.093.803 5.157.742 5.210.330 52.587 1,0% 

ITALIA 

Dipendenti 17.277.139 17.644.236 17.905.523 18.031.261 125.738 0,7% 

Indipendenti 5.462.985 5.356.511 5.322.303 5.320.801 -1.502 0,0% 

TOTALE 22.740.124 23.000.746 23.227.826 23.352.062 124.236 0,5% 

 

Occupazione: andamento nei primi 9 mesi 2019



Occupazione: andamento nei primi 9 mesi 2019

   2018-2019 

 2018 2019 VA % 

Occupati (15 anni e più) 511.962 510.691 -1.271 -0,2% 

maschi 284.547 289.424 4.877 1,7% 

femmine 227.415 221.267 -6.148 -2,7% 

          

Disoccupati (15 anni e più) 34.250 32.664 -1.586 -4,6% 

maschi 15.917 14.185 -1.732 -10,9% 

femmine 18.333 18.479 146 0,8% 

          

Inattivi (15-64 anni) 217.197 218.177 980 0,5% 

maschi 85.809 82.105 -3.704 -4,3% 

femmine 131.389 136.072 4.683 3,6% 

 



Occupazione: andamento nei primi 9 mesi 2019

     2018-2019 

 2016 2017 2018 2019 VA % 

Agricoltura, silvicoltura e pesca 16.159 16.468 19.646 17.425 -2.222 -11,3% 

Industria 122.733 126.016 120.878 121.838 959 0,8% 

Costruzioni 25.842 24.087 26.881 35.349 8.468 31,5% 

Commercio, alberghi e ristoranti 88.088 92.456 91.086 93.682 2.596 2,9% 

Altre attività dei servizi 244.934 246.642 253.470 242.397 -11.072 -4,4% 

TOTALE 497.755 505.669 511.962 510.690 -1.271 -0,2% 

 



Occupazione: andamento nei primi 9 mesi 2019

FVG T3-2018 T1-2019 T2-2019 T3-2019 var. tend. var. cong. 

Tasso occupazione (15-64 anni) 67,8 64,7 67,2 67,4 -0,5 0,2 

maschi 73,3 73,7 74,8 74,7 1,4 -0,1 

femmine 62,3 55,7 59,4 60,0 -2,3 0,6 

gender gap (F-M) -11,0 -18,0 -15,4 -14,7 -3,7 0,7 

       

Tasso disoccupazione (15 anni e più) 5,9 6,5 5,9 5,7 -0,2 -0,1 

maschi 5,3 4,3 5,0 4,7 -0,7 -0,3 

femmine 6,6 9,2 7,0 7,0 0,4 0,1 

gender gap 1,3 4,9 2,0 2,3 1,0 0,4 

       

Tasso di attività (15-64 anni) 72,3 69,3 71,5 71,6 -0,7 0,1 

maschi 77,6 77,1 78,9 78,5 0,9 -0,4 

femmine 66,9 61,4 64,0 64,6 -2,2 0,6 

gender gap -10,7 -15,7 -14,9 -13,8 -3,1 1,1 

 



Assunzioni, cessazioni e saldi 
occupazionali di lavoro 

dipendente nel corso del 2019



Assunzioni e cessazioni – I trim 2014-IV trim. 2019



Saldi occupazionali – I trim 2014-IV trim 2019



Trasformazioni 



Assunzioni e cessazioni – 2009-2019



Saldi occupazionali 2009-2019



Assunzioni, cessazioni e saldi in fvg

2019/2018

Genere 2017 2018 2019 N. %

Assunzioni

F 103.713 104.615 102.680 -1.935 -1,85%

M 122.447 125.767 117.945 -7.822 -6,22%

M+F 226.160 230.382 220.625 -9.757 -4,24%

Cessazioni

F 98.172 102.708 101.199 -1.509 -1,47%

M 117.178 123.072 116.405 -6.667 -5,42%

M+F 215.350 225.780 217.604 -8.176 -3,62%

Saldo

F 5.541 1.907 1.481 -426

M 5.269 2.695 1.540 -1.155

M+F 10.810 4.602 3.021 -1.581

Trasformazioni

F 14.739 18.274 20.397 2.123 11,62%

M 17.466 21.660 24.181 2.521 11,64%

M+F 32.205 39.934 44.578 4.644 11,63%



Trasformazioni – 2009-2019

Valori assoluti N. Trasformazioni ogni 1.000 assunzioni



Trasformazioni per genere (%)



Assunzioni e cessazioni per orario di lavoro

% assunzioni a tempo parziale sul totale delle 

assunzioni annuali

% assunzioni a tempo parziale femminili sul totale 

delle assunzioni a tempo parziale



Assunzioni per tipologia contrattuale

2019/2018

2017 2018 2019 N. %

1. apprend. e form lavoro 7.170 8.341 8.803 462 5,54%

2. determinato 108.187 113.890 113.225 -665 -0,58%

3. indeterminato 18.149 20.662 23.047 2.385 11,54%

4. parasubordinato 10.399 11.930 12.480 550 4,61%

5. somministrato 60.731 53.646 40.519 -13.127 -24,47%

6. intermittente 14.232 15.620 16.767 1.147 7,34%

7. tirocinio 6.163 5.222 4.767 -455 -8,71%

9. lsu 1.129 1.071 1.009 -62 -5,79%

Contratto non definito 0 0 8 0

TOTALE 226.160 230.382 220.625 -9.757 -4,24



Domande PAL

2018 2019 Totale % var.

stabilizzazioni 1.086 4.201 5.287 64,8% 286,8%

assunzioni a tempo indeterminato 1.361 880 2.241 27,5% -35,3%

assunzioni a tempo determinato 570 56 626 7,7% -90,2%

Totale 3.017 5.137 8.154 100,0% 70,3%



Assunzioni per settore economico

2019/2018

2017 2018 2019 N. %

Agricoltura 20.121 20.761 20.589 -172 -0,83

Alberghi e ristoranti 34.494 36.523 36.689 166 0,45

Costruzioni 9.915 10.521 10.995 474 4,51

Istruzione 19.594 20.866 21.573 707 3,39

Manifatt+estrattive 42.924 42.701 37.815 -4.886 -11,44

Terziario 99.101 98.995 92.826 -6.169 -6,23

Non definito 11 15 138 123 820,00

TOTALE 226.160 230.382 220.625 -9.757 -4,24



Saldi occupazionali per settore



Assunzioni per gruppo professionale, % sul totale

FVG 2017 2018 2019 Var.  

Dirigenti, professioni con elevata qualificazione e tecnici 19,7% 20,8% 21,2% 1,6% 

1 – Legislatori 0,2% 0,3% 0,3% 0,1% 

2 - Professioni intell/scient./elevata spec. 11,6% 12,6% 13,3% 1,6% 

3 - Prof. tecniche 7,8% 7,9% 7,7% -0,1% 

Impiegati, professioni commerciali e nei servizi 33,0% 31,9% 33,4% 0,3% 

4 - Prof. Esecutive 7,4% 7,8% 7,9% 0,5% 

5 - Prof. qualif. commercio/servizi 25,7% 24,1% 25,4% -0,2% 

Operai specializzati e conduttori di impianti 20,6% 20,3% 20,5% -0,1% 

6 - Artigiani, op. spec. agric. 13,8% 13,8% 13,8% 0,0% 

7 - Conduttori impianti 6,8% 6,5% 6,7% -0,1% 

8 - Prof. non qualificate 26,7% 27,1% 24,8% -1,9% 

9 - Forze armate 0,0% 0,0% 0,0%  

Non definito 0,0% 0,0% 0,1%  

TOTALE 100,0% 100,0% 100,0%  

 



Figure più richieste e di difficile reperimento 
in fvg 2018-2019

N Figura professionale Numero % sul totale Esperienza Difficoltà di 
reperimento 

1 Addetti nelle attività di ristorazione  13.100 12,6% 67,0% 31,8% 

2 Personale non qualificato nei servizi di pulizia 8.210 7,9% 39,4% 14,1% 

3 Addetti alle vendite  7.890 7,6% 61,3% 17,4% 

4 Conduttori di veicoli a motore 5.240 5,1% 81,3% 33,6% 

6 Meccanici artigianali, montatori, riparatori e 
manutentori di macchine fisse e mobili 

3.800 3,7% 67,1% 46,5% 

7 Personale non qualificato addetto allo spostamento e alla 
consegna merci 

3.610 3,5% 34,8% 17,1% 

8 Tecnici dei rapporti con i mercati  2.940 2,8% 77,4% 38,9% 

9 Saldatori e carpentieri 2.830 2,7% 78,2% 57,6% 

11 Personale non qualificato nella manifattura 2.670 2,6% 38,1% 18,8% 

12 Artigiani e operai specializzati addetti alle rifiniture delle 
costruzioni 

2.550 2,5% 81,5% 41,5% 

 



Figure più richieste e di difficile reperimento 
in fvg 2018-2019

N. Figura professionale Numero % sul totale Esperienza Difficoltà di 
reperimento 

1 Responsabili di piccole aziende 110 0,1% 89,8% 88,0% 

2 Direttori e dirigenti dipartimentali di aziende 50 0,0% 100,0% 65,4% 

3 Tecnici della sicurezza e della protezione ambientale 200 0,2% 91,0% 63,2% 

4 Specialisti in scienze matematiche, informatiche, 
chimiche, fisiche e naturali 

550 0,5% 83,3% 62,9% 

5 Operai di macchine automatiche e semiautomatiche 
per lavorazioni metalliche e per prod. Minerali 

1.530 1,5% 65,1% 60,6% 

7 Altri specialisti dell'educazione e della formazione 560 0,5% 98,9% 57,2% 

8 Fabbri ferrai, costruttori di utensili e assimilati 2.230 2,2% 65,9% 56,9% 

9 Tecnici in campo ingegneristico 1.720 1,7% 76,5% 56,1% 

10 Ingegneri e professioni assimilate 1.190 1,1% 84,3% 55,7% 

11 Tecnici della gestione dei processi produttivi di beni e 
servizi 

810 0,8% 87,5% 54,4% 

 



Indicatori di crisi occupazionale: 
andamento CIG in FVG. 

Aggiornamento su osservatorio 
INPS



CIG: andamento 2009-2018



CIG: andamento 2009-2018



CIG: andamento gennaio-ottobre


