
Udine, 30. Oktober 2014



Aufgaben - Zielsetzung 

Aufgaben:
• Aufbau einer grenzüberschreitenden Plattform
• Abstimmung von Projekten im Grenzraum
• Öffentlichkeitsarbeit
• Projektbezogene Vertretung der Region nach außen 
• Bewusstseinsbildung und Sensibilisierung
• Unterstützung für grenzüberschreitende Projekte
• Unterstützung bei Partnersuche, Projektentwicklung, 
• Know-how-Austausch 
• Erarbeitung von Kernthemen
• Themen des Grenzraums an höhere Stellen herantragen
• Organisation Regionsversammlung, Termin ca. alle 2  Jahre



Bez. G. Vinschgau/GWR

Interreg Rat – Struktur-Organisation

Interreg Rat

Lokale Akteure / I Lokale Akteure / ÖLokale Akteure / CH

Wirtschaftsforum
Nationalparkregion Regio L/Regio Imst

Interreg-Rat Management

Interreg -Rat Management



Organisation- Beteiligungsprozess

• Thematische Arbeitsgruppen: entwickeln 
Projekte – offen für alle lokalen Akteure, 
aktiviert von reg. RM.

• Externe Begleitung für 4 Arbeitskreise: 
Natur, Kultur, Verkehr, Tourismus.

• Kernarbeitsgruppe: gebildet von den RM, 
überlegt die strategische Vorgangsweise, 
bereitet Projekte für Entscheidungsgremium  
vor.

• IR-Terra Raetica (Vertreter Regionen, Rk`s) 
ist Entscheidungsgremium, beschließt 
Projekt in CLLD.

• Regionsversammlung: ist 
Generalversammlung alle 2 Jahre, wo 
Bilanz gezogen wird und Ausblick gegeben 
wird.



Organisation - Beteiligung

Fahrplan Erarbeitungsprozess LES Terra Raetica
CLLD: 

• Thematische Arbeitsgruppen erarbeiten Inhalte 
für CLLD (läuft)
• Kernarbeitsgruppe übernimmt Steuerung (läuft)
• externe Begleitung Redaktion ( Herbst/Winter 
2014)
• Interreg Rat TR verabschiedet CLLD Strategie 
(Frühjahr 2015) mit Interreg-Ratssitzung/ 
Regionsversammlung mit Anwesenheit 
Landeshauptleute/Landesrat
• Erste Beschlüsse zu Projekten in Interreg/CLLD 
Fonds im Herbst 2015


