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Domanda di adesione

RACCOLTA ADESIONI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO RISERVATO A LAVORATORI afferenti alle CATEGORIE PROTETTE ISCRITTI NELLA GRADUATORIA AI SENSI DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N. 68/1999 PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA – sedi di Trieste (avviso n.)


Il/la sottoscritto/a ____________________________________________ nato/a a _____________________ il _____________________ domiciliato a ___________________________________________________ in ______________________________________________________________________________________________
tel._____________________________________ e mail_________________________________________________
chiede di aderire all’offerta in intestazione
e a tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci ai sensi del DPR 445/2000, sotto la propria personale responsabilità
d i c h i a r a
[bookmark: _GoBack]□ di avere letto e compreso l’avviso recante “RACCOLTA ADESIONI PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO RISERVATO A LAVORATORI afferenti alle CATEGORIE PROTETTE ISCRITTI NELLA GRADUATORIA AI SENSI DELL’ART. 18 DELLA LEGGE N. 68/1999 PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA – sedi di Trieste” 

□ di essere in possesso dei requisiti generali di ammissione agli impieghi pubblici e la non sussistenza di ipotesi di esclusione;
Si rammenta che, ai sensi dell’art. 2 co. 7 del DPR 487/94 e s.m.i., “Non possono essere assunti nelle pubbliche amministrazioni coloro che siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per le medesime ragioni ovvero per motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o contrattuale, ovvero dichiarati decaduti per aver conseguito la nomina o l'assunzione mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullità insanabile, nonché coloro che abbiano riportato condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento all'assunzione presso una pubblica amministrazione. Coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data del provvedimento e l'autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale penda un eventuale procedimento penale.”

□ di in essere in possesso di diploma di scuola dell’obbligo e diploma di qualifica triennale rilasciato da un istituto professionale o “Certificato di competenze” relativo al primo triennio del percorso di studi di cui al D.lgs. n. 61 del 2017 con promozione alla classe IV (in base a CCNL Comparto Istruzione e Ricerca, periodo 2019 – 2021);

□ di essere in possesso dei requisiti specifici richiesti dall’offerta, e precisamente di:
- avere competenze informatiche (Livello AUTONOMO) per l’utilizzo di sistemi di videoscrittura e gestione di fogli di calcolo (per es. Word, Excel);
□ di autorizzare il trattamento dei dati che qui si forniscono sia a mezzo di supporti cartacei sia informatici, con l’impegno a darne tempestiva comunicazione in caso di variazioni, ai sensi dell'art. 73 del d. Lgs. 196/2003 e s.m.i., che consente il trattamento dei dati personali per finalità di rilevante interesse pubblico quale il supporto al collocamento e all'avviamento al lavoro
□ di allegare copia del suo documento di identità in corso di validità.



	Luogo e data

	Firma

	_______________________________________
	_________________________________
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