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1) Inquadramento del progetto nella strategia di impresa
Contestualizzare il progetto nella strategia di impresa, richiamando evenutalmente le traiettorie di sviluppo indicate nella Strategia regionale per la specializzazione intelligente del Friuli Venzia Giulia (S4) ed evenutalmente le tecnologie abilitanti
      
2) Descrizione del progetto
1) Descrivere il progetto realizzato, i relativi investimenti effettuati, anche con riferimento alle spese sostenute, ed i risultati conseguiti. Evidenziare eventuali variazioni rispetto a quanto prospettato in domanda, con particolare riferimento alla congruità delle spese rispetto alle finalità del progetto
      
2) Descrivere le relative attività concernenti lo sviluppo, la produzione e la commercializzazione di prodotti o servizi innovativi ad alto valore tecnologico
      

3) Conformità al progetto valutato e criteri di valutazione
Descrivere la conformità del progetto realizzato rispetto al progetto ammesso a contributo e ai criteri in relazione ai quali è stato attribuito il punteggio (non sono riportati i criteri oggetto di valutazione esclusiva in sede di domanda; la numerazione dei criteri segue la numerazione di cui all’allegato 5 al bando)
1. [bookmark: Controllo3]|_| Coerenza con ambito della S4 								
Il progetto è riferito alle aree di specializzazione e alle rispettive traiettorie di sviluppo definite nella Strategia regionale per la specializzazione intelligente del Friuli Venezia Giulia di cui all’Allegato 1 (10 punti)
  (indicazione della/e area/e e della/e traiettoria/e pertinente/i e descrizione della coerenza del progetto con le stesse):      

[bookmark: Controllo4]5. 	|_| Il Progetto prevede iniziative che si distinguono per capacità di cogliere le opportunità di sviluppo delle attività produttive derivanti dai mutamenti tecnologici (15 punti )					 (descrizione delle modalità di realizzazione):     

[bookmark: Controllo5]6.	|_| Qualità delle competenze coinvolte nel progetto in termini di collaborazione con università, enti di ricerca e enti di trasferimento tecnologico (6 punti)								
	 (descrizione delle collaborazioni)[footnoteRef:1]:      [1:  Ai fini dell’ottenimento del punteggio di cui al criterio 6 dell’allegato 5, alla domanda è allegata copia delle lettere di intenti sottoscritte da università, enti di ricerca o enti di trasferimento tecnologico, concernenti la fornitura di servizi specialistici e di consulenza tecnologica e informativa di cui all’articolo 7, comma 1, lettera e), contenenti gli elementi identificativi delle attività da svolgere ed i relativi costi. In alternativa alle lettere di intenti, nel caso di Progetti già avviati in conformità all’articolo 6, comma 4, possono essere allegate copie di contratti già stipulati.] 


[bookmark: Controllo6]10.	|_| Contributo alla sostenibilità ambientale in termini di ricaduta ambientale del progetto i cui risultati riguardano:
[bookmark: _Hlk225952820][bookmark: Controllo7]a) |_|  l’applicazione delle modalità produttive dell’economia circolare, il riuso dei residui di lavorazione, riduzione e il riciclo dei rifiuti; la riduzione e l’abbattimento degli inquinanti (8 punti)			  (descrizione delle modalità di realizzazione):     
[bookmark: Controllo8]b) |_| l’efficientamento energetico, il risparmio delle risorse energetiche, l’utilizzo delle fonti energetiche rinnovabili, il risparmio delle risorse idriche (8 punti)							
	 (descrizione delle modalità di realizzazione):     

13.	|_|  Incremento occupazionale dell’impresa conseguente al progetto[footnoteRef:2] [2:  Per occupati si intendono i dipendenti, collaboratori familiari e soci lavoratori iscritti alla posizione INAIL dell’impresa. L’incremento viene calcolato in base alla differenza tra unità lavorative (equivalenza a tempo pieno – es. un occupato a tempo pieno = 1, un occupato part-time al 50% = 0,5) risultanti alla data di rendicontazione ed alla data della domanda. È comunque necessario per l’attribuzione del punteggio che le imprese assumano almeno un dipendente. Il mantenimento del vincolo di cui all’articolo 25, comma 6, del Bando, è verificato con la stessa unità di misura.] 

- per le microimprese, incremento occupazionale 
a)	|_| pari o superiore a 3 unità (4 punti)	
b)	|_| pari ad almeno 2 unità e inferiore a 3 unità (3 punti)					
c)	|_| pari ad almeno 1 unità e inferiore a 2 unità (2 punti)	
					
- per le altre imprese, incremento occupazionale
a)	|_| pari o superiore a 10 unità (4 punti)
b)	|_| pari o superiore a 7 unità e inferiore a 10 unità (3 punti)	
c)	|_| pari o superiore a 5 unità e inferiore a 7 unità (2 punti)
d)	|_| pari o superiore a 2 unità e inferiore a 5 unità (1 punto)

  (Indicazione di:
I) numero di unità di personale (dipendenti, collaboratori familiari e soci lavoratori iscritti alla posizione INAIL dell’impresa; equivalenza a tempo pieno – es.1 occupato a tempo pieno = 1, 1 part-time al 50% = 0,5) registrato alla data della presentazione della domanda nel Libro unico del lavoro il cui luogo di prestazione è stabilito in Friuli Venezia Giulia:      ;
II) numero di unità di personale (dipendenti, collaboratori familiari e soci lavoratori iscritti alla posizione INAIL dell’impresa; equivalenza a tempo pieno – es.1 occupato a tempo pieno = 1, 1 part-time al 50% = 0,5) registrato alla data di rendicontazione nel Libro unico del lavoro il cui luogo di prestazione è stato stabilito in Friuli Venezia Giulia:      ;
III) numero delle unità di personale (dipendenti, collaboratori familiari e soci lavoratori iscritti alla posizione INAIL dell’impresa; equivalenza a tempo pieno – es.1 occupato a tempo pieno = 1, 1 part-time al 50% = 0,5) di cui al punto II la cui assunzione è avvenuta successivamente alla presentazione della domanda ed è attinente e determinata dal completamento del progetto:      .			

14. |_| Il Progetto è finalizzato a favorire l’accessibilità e la fruibilità di prodotti o servizi ovvero l’inclusione lavorativa delle persone con disabilità (8 punti)				
 (descrivere le modalità con cui sono state raggiunte le finalità con particolare riferimento alle spese del progetto):     

4) Illustrazione del rispetto dei requisiti delle apparecchiature elettroniche ai sensi dell’articolo 7, comma 10, del Bando[footnoteRef:3] [3:  Ai fini della conformità al principio "non nuocere in modo significativo" (DNSH), nel caso di spese concernenti apparecchiature elettriche ed elettroniche e altre attrezzature è richiesto, ove applicabile, il rispetto dei requisiti di efficienza energetica coerenti con gli standard più aggiornati (marchio EPA ENERGY STAR o equivalente), dei requisiti relativi alla presenza di sostanze pericolose (Direttiva RoHS II 2011/65/UE), dei requisiti di compatibilità elettromagnetica (Direttiva 2014/30/UE), degli standard più aggiornati in termini di materiali utilizzati e durata del prodotto (ai sensi della Direttiva sulla progettazione ecocompatibile 2009/125/CE e dei relativi regolamenti attuativi) e delle procedure per la gestione dei rifiuti e il riutilizzo dei materiali (Direttiva RAEE 2012/19/EU).] 

L’illustrazione del rispetto dei requisiti avviene mediante una delle seguenti opzioni:
a) |_| allegando alla presente relazione la/le attestazione/i sul rispetto del principio DNSH secondo il format di attestazione disponibile nella sezione “modulistica” della pagina internet della Regione dedicata al canale contributivo a3.4.1.
b) |_| descrivendo di seguito l’elenco delle apparecchiature elettriche ed elettroniche che rientrano negli investimenti realizzati e la rispondenza ai requisiti DNSH riportati nel bando, e allegando la documentazione tecnica delle apparecchiature:
	      

5) Informazioni al pubblico sul sostegno ottenuto dall’Unione Europea - sito web e siti di social media dell’impresa[footnoteRef:4] [4:  I beneficiari sono tenuti a informare il pubblico sul sostegno ottenuto dal FESR ai sensi dell’articolo 25, comma 1, lettera f), tra l’altro:
- pubblicando sul sito web e sui siti di social media ufficiali del beneficiario, laddove esistenti, il titolo dell’intervento e una breve descrizione del Progetto, in proporzione al livello del sostegno, compresi le finalità e i risultati attesi, che dia evidenza del sostegno finanziario pubblico ricevuto (indicando l’importo della spesa ammessa e del contributo concesso), distinguendo la quota UE pari al 40% e che dia visibilità al Programma attraverso l’apposizione del logo Coesione Italia 21-27 Friuli Venezia Giulia e dei loghi dei finanziatori (UE, Stato e Regione) sulla base del modello “CARD SOCIAL NETWORK” pubblicata sul portale Europa FVG alla pagina del PR FESR nella sezione “Visibilità, trasparenza e comunicazione” destinata ai beneficiari (“Materiali di supporto per i beneficiari”) Visibilità, Trasparenza e Comunicazione - Europa FVG, entro 3 mesi dall’avvio del progetto o, se il progetto è stato avviato precedentemente alla concessione del contributo, entro 3 mesi dalla comunicazione della concessione, e almeno fino all’adozione dell’atto di approvazione della rendicontazione;
] 

indicare l’indirizzo della pagina del sito Internet dell’impresa in cui è stata pubblicata l’informativa per il pubblico o specificare, in alternativa, che l’impresa non ha un sito Internet aziendale; allegare alla rendicontazione l’immagine dell’informativa al pubblico sul sito Internet dell’impresa
     
indicare in quali siti social media ufficiali dell’impresa (es. Facebook, Instagram, ecc) è stata pubblicata l’informativa per il pubblico o specificare, in alternativa, che l’impresa non ha siti social media ufficiali; allegare alla rendicontazione l’immagine dell’informativa al pubblico sui siti social media ufficiali dell’impresa
     

6) Validità economica finanziaria 
Descrivere brevemente i risultati attesi negli anni futuri e le prospettive di mercato, in esito alla realizzazione del progetto.
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