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Comunità Collinare del Friuli 
 

 Colloredo di Monte Albano 
 

 
Determinazione nr. 329/ 2022 Del 29/07/2022     

 
 

Ufficio Unico del Personale 
 

OGGETTO: APPROVAZIONE SECONDO AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE EX ART. 110 
COMMA 1 D.LGS. 267/2000 PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO A TEMPO PIENO e 
DETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO-CONTABILE (TPO) PRESSO 
L’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA DEL COMUNE DI FAGAGNA (UD- CODICE: 2022 
D110_FAG2   
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

 

RICHIAMATA la L.R. 21 del 29 novembre 2019 “Esercizio coordinato di funzioni e servizi tra 

gli enti locali del Friuli Venezia Giulia e istituzione degli Enti di decentramento regionale” che 

prevede: 

- all’articolo 21, comma 1, che dal 29.09.2020, il Consorzio Comunità Collinare del Friuli 

tra i Comuni di Buja, Colloredo di Monte Albano, Coseano, Dignano, Fagagna, Flaibano, 

Forgaria nel Friuli, Majano, Moruzzo, Osoppo, Ragogna, Rive d’Arcano, San Daniele del Friuli, 

San Vito di Fagagna e Treppo Grande è trasformato di diritto in Comunità Collinare del Friuli; 

- all’articolo 21, comma 4, che l’Unione Territoriale Intercomunale Collinare è sciolta di 

diritto a far data dal 1° gennaio 2021. Dalla medesima data la Comunità Collinare del Friuli 

subentra nelle funzioni e nei servizi esercitati dall’Unione, nel patrimonio, nei rapporti giuridici 

pendenti, ivi compresi quelli relativi al personale, facenti capo all’Unione stessa; 

VISTO che ai sensi dell’art.4 comma 4 dello Statuto è stato approvato con Deliberazione n. 64 

del 17.12.2020 il Regolamento per la Funzione di Gestione del Personale; 

ATTESO che i Comuni di Buja, Colloredo di Monte Albano, Coseano, Dignano, Fagagna, 

Flaibano, Forgaria nel Friuli, Majano, Moruzzo, Osoppo, Ragogna, Rive d'Arcano, San Daniele 

del Friuli, San Vito di Fagagna e Treppo Grande hanno conferito con le deliberazioni 

sottoelencate la funzione “gestione del personale”: 

COMUNE DI Conferimento della Funzione Personale 

BUJA Deliberazione Consiliare n. 54 del 28.12.2020 

COLLOREDO DI M.A. Deliberazione Consiliare n. 34 del 28.12.2020 
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COSEANO Deliberazione Consiliare n. 55 del 30.12.2020 

DIGNANO Deliberazione Consiliare n. 46 del 30.12.2020 

FAGAGNA Deliberazione Consiliare n. 93 del 28.12.2020 

FLAIBANO Deliberazione Consiliare n. 50 del 29.12.2020 

FORGARIA DEL FR. Deliberazione Consiliare n. 57 del 23.12.2020 

MAJANO Deliberazione Consiliare n. 61 del 29.12.2020 

MORUZZO Deliberazione Consiliare n. 80 del 29.12.2020 

OSOPPO Deliberazione Consiliare n. 71 del 28.12.2020 

RAGOGNA Deliberazione Consiliare n. 60 del 29.12.2020 

RIVE D'ARCANO Deliberazione Consiliare n. 57 del 28.12.2020 

SAN DANIELE DEL FR. Deliberazione Consiliare n. 89 del 23.12.2020 

SAN VITO DI FAGAGNA Deliberazione Consiliare n. 26 del 29.12.2020 

TREPPO GRANDE Deliberazione Consiliare n. 51 del 29.12.2020 

 

RICHIAMATO quanto previsto dall’art. 107 e 109 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 e dal 

Decreto del Presidente della Comunità Collinare del Friuli n. 1-5/2021 di nomina della dott.ssa 

Polese Samanta quale responsabile di servizio, a cui è attribuita la titolarità di posizione 

organizzativa dell’Ufficio Unico del Personale; 

RICHIAMATA la deliberazione di G.C. del Comune di Fagagna n. 129 del 20.12.2021 con la 

quale veniva approvata la dotazione organica e il programma triennale del fabbisogno del 

personale 2022-2024, e successive integrazioni;  

VISTE: 

1. la determinazione n. 94 del 19.03.2022, con la quale si approvava lo schema di “Avviso 

Pubblico Per Selezione Ex Art. 110 Comma 1 D.Lgs. 267/2000 per il conferimento 

dell’incarico a tempo pieno di istruttore direttivo amministrativo-contabile (TPO) presso 

l’area Economico-Finanziaria del Comune di Fagagna; 

2. l’avviso è stato pubblicato sia all’Albo Pretorio, sia in Gazzetta Ufficiale, sia sul sito della 

Regione Friuli Venezia Giulia, al fine di rispettare il principio di massima diffusione; 

3. la determinazione n. 121 del 06.04.2022, è stata disposta la modifica dei requisiti e la 

riapertura dei termini del presente avviso fino al 20.04.2022; 

4. la determinazione n.148 del 21.04.2022, con la quale sono stati definiti i candidati 

ammessi ed esclusi dal colloquio e ridefinito la data dell’eventuale colloquio con il 

Sindaco; 

5. la determinazione n.151 del 26.04.2022 in cui si procedeva alla nomina commissione 

tecnica esaminatrice; 

6. il verbale della Commissione tecnica esaminatrice del colloquio tenutosi in data 

26.04.2022; 

7. il verbale del Colloquio del Sindaco tenutosi in data 26.04.2022, con l’unico candidato 

idoneo; 



 

Comunità Collinare del Friuli - Determinazione n. 329 del 29/07/2022 

8. la determinazione n.167 del 29.04.2022, nella quale si provvedeva alla chiusura del 

procedimento con contestuale assunzione del candidato risultante idoneo, in data 

29.04.2022; 

9. la determinazione n.255 del 14.06.2022, di presa d’atto delle dimissioni del candidato 

risultante idoneo alla selezione soprarichiamata, con decorrenza 16.06.2022 (ultimo 

giorno lavorativo 15.06.2022); 

RAVVISATA pertanto la necessità e l’urgenza di procedere all’approvazione di un nuovo 

avviso di selezione, ampliando i requisiti utili per la presentazione della propria candidatura, 

per far fronte al carico di lavoro degli uffici interessati del comune di Fagagna; 

PRESO ATTO che, [--_Hlk76460876--]ai sensi degli art.44 bis comma 2, del Regolamento 

degli uffici e dei servizi della Comunità Collinare del Friuli, all’interno dell’organico 

dell’amministrazione interessata non sono presenti figure professionali utili aventi la 

professionalità ed i titoli nei confronti dei quali poter effettuare la nomina per gli incarichi 

individuati o comunque disponibili; 

CONSIDERATO che la presente selezione ha per oggetto l’incarico di Responsabile di Servizio 

per l’Area economico-Finanziaria del Comune di Fagagna a tempo pieno e con durata triennale; 

RICHIAMATO l’art. 110 comma 1 del D.Lgs. 267/2000 nel quale si prevede che lo statuto può 

prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche 

dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato, 

previa selezione pubblica volta ad accertare; 

[--_Hlk75460118--]VISTO l’art.28 bis dello Statuto del Comune di Fagagna;  

VISTO il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi della Comunità 

Collinare del Friuli; 

ACCERTATA l’assenza di un potenziale conflitto d’interessi del Responsabile del Procedimento 

e dei dipendenti coinvolti così come previsto dall’art. 6-bis della legge 241/1990 e succ. mod. 

ed dell'art. 7 del DPR 62/2013 (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165); 

PRESO ATTO CHE il presente provvedimento non contempla la sussistenza, diretta od 

indiretta, di interessi propri del responsabile o dei suoi parenti, idonei a determinare situazioni 

di conflitto anche potenziale, ai sensi dell'articolo 6-bis della legge n. 241/1990 e dell'articolo 

7, del Dpr n. 62/2013; 

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 del T.U.EE.LL. e s.m.i.; 

VISTO la L.R. 21/2003 art. 1 comma 15 e s.m.i.; 

VISTO il vigente Statuto; 

VISTA la proposta di provvedimento predisposta dall'Ufficio a conclusione dell'istruttoria 

 

DETERMINA 
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1) Di approvare, per le causali in premessa esposte e che si intendono qui richiamate, un 

secondo avviso per selezione ex art. 110 comma 1 d.lgs. 267/2000 per il conferimento 

dell’incarico a tempo pieno e determinato di responsabile del servizio presso l’Area economico-

Finanziaria del Comune Di Fagagna (Ud); 

2) Di approvare l’allegato Avviso di Selezione con relativo schema di domanda di 

partecipazione ONLINE ed istruzioni connesse al quale sarà data l’idonea pubblicità prevista dal 

Regolamento sopra richiamato; 

3) Di disporre che il presente atto venga pubblicato nell'Albo Pretorio on-line della Comunità 

Collinare del Friuli ai sensi dell'art. 32 comma 1 della Legge 18.06.2009, n° 69. 

 
 
  
 
 

Il Responsabile del Provvedimento 

Dott.ssa Samanta Polese 
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina 
viene pubblicata all’Albo Pretorio on line il 29/07/2022 e vi rimarrà per 15 
(quindici) giorni consecutivi, fino al 13/08/2022. 
 
Addì 29/07/2022 L’IMPIEGATO RESPONSABILE 
 [--FTO1--] Dott.ssa Samanta 

Polese 
 
 
 
 
 
 
 
E' Copia conforme all'originale. 
 
 


	IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
	DETERMINA
	Il Responsabile del Provvedimento
	OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE EX ART. 110 COMMA 1 D.LGS. 267/2000 PER IL CONFERIMENTO DELL’ INCARICO A TEMPO PIENO e DETERMINATO DI UN ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO-CONTABILE (TPO) PRESSO L’AREA ECONOMICO-FINANZIARIA DEL CO...


