
DOMANDA DA REDIGERSI IN CARTA SEMPLICE IN STAMPATELLO MAIUSCOLO

(TERMINE PRESENTAZIONE DOMANDE: dal 16 febbraio 2021 e, improrogabilmente fino al 17 marzo, secondo le modalità specificate nell’avviso di selezione)
All’UFFICIO PERSONALE
del COMUNE di SESTO AL REGHENA 

Piazza Castello 1
33079 Sesto al Reghena
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DI UN VICE COMMISSARIO DI POLIZIA LOCALE, CAT PLB, P.E. PLB1, CON INCARICO DI COMANDANTE E TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA DEL SERVIZIO ASSOCIATO DI POLIZIA LOCALE TRA I COMUNI DI SESTO AL REGHENA E CORDOVADO, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO, AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 AGOSTO 2000, N. 267

Il/La sottoscritto/a (cognome e nome)________________________________________________ 

nato/a nel Comune di___________________(provincia di_______________) (Stato___________)

Il_______________e residente nel Comune di__________________________________(Provincia di__________________________________) (Stato_____________________________________) Via____________________________________________________________________________

CODICE FISCALE_______________________________________________________________

Indirizzo e-mail: __________________________________________________________________
PEC: ___________________________________________________________________________

Recapito telefonico: _______________________________________________________________

chiede

di partecipare alla selezione in oggetto.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole dell'applicazione delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace, secondo quanto prescritto dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, e della decadenza di tutti gli effetti conseguenti ai provvedimenti eventualmente emanati sulla base della dichiarazione non veritiera nel caso in cui, dal controllo effettuato, emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese (art. 75 del DPR n. 445/2000)

dichiara (barrare le caselle e completare)
☐di essere in possesso della cittadinanza _________________________________ 
 (specificare se italiana o di altro Stato secondo quanto indicato nell’avviso di selezione “Requisiti di ammissione alla selezione – lett. a”);
☐di godere dei diritti civili e politici (i candidati cittadini degli stati membri dell’Unione europea devono godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o provenienza);
☐di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di _____________________________;
☐di non avere subito condanne penali ovvero misure di sicurezza o di prevenzione, che possono impedire la costituzione o la prosecuzione del rapporto di pubblico impiego (in caso contrario, indicare le condanne penali riportate o le misure di sicurezza o di prevenzione; 
☐di non essere sottoposto a procedimenti penali che possano impedire la costituzione o la prosecuzione del rapporto di pubblico impiego;
☐di non aver subito condanne per danno erariale a seguito di procedimenti di responsabilità della Corte dei Conti che, per la gravità dei fatti, possano impedire la costituzione o la prosecuzione del rapporto di lavoro; 
☐di non essere stati destituiti o dispensati o licenziati da un pubblico impiego per motivi disciplinari a seguito di un procedimento disciplinare, ovvero per giusta causa o per persistente insufficiente rendimento, né dichiarato decaduto da un pubblico impiego nei casi previsti dalla legge;
☐di non essere stati interdetti o sottoposti a misure che impediscano, secondo le vigenti norme la costituzione di rapporti di impiego con la Pubblica Amministrazione; 
☐di non essere in alcuna delle condizioni previste dalle leggi vigenti come cause ostative per costituzione del rapporto di lavoro; 

☐ che non sussistono di situazioni di potenziale inconferibilità e/o incompatibilità dell’incarico ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013

☐ che non sussistono di situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, in relazione alle funzioni proprie dell’incarico e/o dell’Ente

☐di essere in possesso delle condizioni soggettive previste dalla legge quadro sull’ordinamento della polizia municipale – di cui all’art. 5, comma 2, della Legge 65/1986 e s.m.i. – per il conferimento della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza;
☐di non essere stato espulso/a dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati;
☐di non essere incorso/a in procedimenti disciplinari, conclusisi con sanzione superiore al rimprovero verbale, negli ultimi due anni precedenti la data di pubblicazione del bando, in posti di lavoro sia pubblici che privati; 
☐di possedere l’idoneità fisica alle mansioni richieste, senza alcuna limitazione anche temporanea, ai sensi del D. Lsg. 81/2008;
☐di non trovarsi nella condizione di disabile ai sensi dell’art. 1 della Legge n. 68/99, in relazione alle disposizioni di cui all’art. 3, comma 4, della medesima legge;
☐di essere in possesso requisiti psico – fisici di cui all’art. 3 del Decreto Ministero dell’Interno 30.06.2003 n. 198 nonché assenza delle cause di non idoneità di cui del medesimo articolo e dei requisiti attitudinali di cui all’art.4 tabella 2 allegata al Decreto del Ministero dell’Interno n. 198 del 30 giugno 2003;
☐di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva (solo per i cittadini soggetti a tale obbligo - in caso contrario indicare i motivi di mancato assolvimento degli obblighi di leva) ___________________________________________________________________;
☐di non avere impedimenti derivanti da norme di legge o di regolamento, ovvero da scelte personali, che limitino il porto e l’uso dell’arma.
☐di essere in possesso del certificato di idoneità all’uso e al maneggio delle armi da fuoco corte e lunghe rilasciato da ___________________________________________ il ______________;
☐di essere in possesso della patente di guida di categoria B, non soggetta a provvedimenti di revoca e/o di sospensione, in corso di validità;
☐di essere in possesso del seguente titolo di studio [diploma di laurea o laurea specialistica (rif. Lettera g) dell’avviso)]_______________________________________________________________
con la votazione di ________ conseguito nell’anno __________________________________ presso  _____________________________________________________________________
Nel caso titolo di studio conseguito all'estero indicare gli estremi del provvedimento di   equipollenza, riconoscimento o equiparazione al corrispondente titolo italiano;

ESPERIENZA PROFESSIONALE

☐  di essere in possesso di esperienza professionale specifica di almeno 2 anni, anche non continuativi e anche con contratti a tempo determinato, maturati nell’ambito della Polizia Locale/Municipale, o presso altri Corpi o Forze di Polizia con funzioni e incarico di comandante / titolare di posizione organizzativa, (o equivalenti nell’ambito di altri Corpi o Forze di Polizia):

- Comune di _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

- Comune di _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

- Comune di _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

- Ente _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

- Ente _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

OPPURE

☐di essere in possesso di esperienza professionale specifica di almeno 5 anni, anche non continuativi e anche con contratti a tempo determinato, maturati nell’ambito della Polizia Locale/Municipale, o presso altri Corpi o Forze di Polizia, senza funzioni e incarico di comandante / titolare di posizione organizzativa, sia nella categoria PLB (categoria D del CCNL Regioni Autonomie Locali) che PLA (categoria C del CCNL Regioni Autonomie Locali) ed equivalenti nell’ambito di altri Corpi o Forze di Polizia;

- Comune di _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________; 

- Comune di _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

- Comune di _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

- Ente _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

- Ente _________________________________, categoria ______, Pos. Economica _______, dal __________ al _________;

☐di avere un’adeguata conoscenza delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese; 

☐di aver letto e di accettare le regole previste dall’avviso di selezione in oggetto e di aver preso atto che il calendario del colloquio sarà comunicato mediante avviso pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Sesto al Reghena (www.comune.sesto-al-reghena.pn.it - sezione amministrazione trasparente – bandi di concorso) e all'albo pretorio on-line e che la pubblicazione sul sito ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Chiede che eventuali comunicazioni concernenti la selezione vengano inviate al seguente indirizzo (da indicare solamente se diverso dalla residenza): 

_________________________________________________________________________________     
Si allega:

· fotocopia di un documento di identità valido (ad eccezione della domanda sottoscritta con firma digitale);
· Curriculum Vitae debitamente datato e sottoscritto
· altro_______________________________________________________________________

Data_________________
                   

Firma _____________________________________________________


Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente domanda possano essere trattati, nel rispetto del D.Lgs. n. 101/2018 di recepimento del Regolamento U.E. 2016/679, dal Comune di Sesto al Reghena secondo gli estremi contenuti nel bando di cui all'oggetto.

Il/La sottoscritto /a si impegna infine a notificare, senza indugio, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento le eventuali variazioni del recapito sopra indicato che dovessero intervenire successivamente alla data di presentazione della presente istanza.

Data______________________

Firma _____________________________________________________

