Allegato C — Domanda di partecipazione
Al Responsabile del Servizio Personale
del Comune di San Giorgio di Nogaro
Piazza Municipio, 1
33058 San Giorgio di Nogaro (UD)

OGGETTO: domanda di ammissione alla selezione pubblica per la copertura di 4 posti a
tempo pieno ed indeterminato di “Agente di polizia locale” - cat. PLA - posizione economica
PLA1 - 1 (uno) da assegnare al Comune di Comune di San Giorgio di Nogaro (UD) (il primo
della graduatoria finale di merito), 1 (uno) da assegnare al Comune di Porpetto (UD) (il
secondo della graduatoria finale di merito), 1 (uno) da assegnare al Comune di Pocenia (il
terzo della graduatoria finale di merito) e 1 (uno) da assegnare al Comune di Latisana (il
quarto della graduatoria finale di merito)

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e
s.m.i., consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 del suddetto Decreto, quanto segue:

Cognome Nome )
data nascita luogo nascita ,
SESSO: Mo Fo

codice fiscale:

INDIRIZZO: Via

N. CIVICO COMUNE DI RESIDENZA

PROV. CAP.

Recapito telefonico/ cellulare

e-mail e-mail certificata —PEC-

altro eventuale recapito telefonico

Eventuale RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative alla selezione se diverso da quello

di residenza
Presso: INDIRIZZO : Via
N. Localita: PROV CAP

email o —PEC-




Il/la sottoscritto/a dichiara:

-ATTENZIONE -

Il CANDIDATO DEVE BARRARE LE CASELLE IN CASO DI POSSESSO DEL REQUISITO, E DOVE RICHIESTO,
COMPLETARE CON | DATI MANCANTI (la mancata o parziale compilazione comporta una richiesta di

integrazione dati)

[0 DI ESSERE IN POSSESSO DELLA CITTADINANZA (SPECIFICARE SE ITALIANA O DI ALTRO

STATO SECONDO QUANTO INDICATO ALL'ART. 2 LETTERA A) DEL BANDO);
O DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI;

Per solo i cittadini membri altro Stato secondo quanto indicato all'art. 2 del bando:

[0 DI ESSERE CITTADINO/A DELLO STATO: e di possedere i requisiti di
cui all'art. 3 del DPCM 7.2.1994 n. 174);

[0 DI AVERE UN’ADEGUATA CONOSCENZA DELLA LINGUA ITALIANA;

[0 DI GODERE DEI DIRITTI CIVILI E POLITICI anche nello Stato di appartenenza o provenienza;

O DITROVARSI NELLE CONDIZIONI SOGGETTIVE PREVISTE DALLE SPECIFICHE NORME VIGENTI AL FINE DELL’OTTENIMENTO
DELLA QUALIFICA DI AGENTE DI PUBBLICA SICUREZZA di cui alla L.65/86 ART.5 COMMA 2, OVVEROSIA:

- di godere dei diritti civili e politici;

- di non aver subito condanna a pena detentiva per delitto non colposo o non essere stato sottoposto a misura di
prevenzione;

- di non essere stato espulso dalle Forze armate o dai Corpi militarmente organizzati o destituito dai pubblici uffici;

[0 DIESSERE ISCRITTO/A ALLE LISTE ELETTORALI DEL COMUNE DI:

in caso negativo indicare i motivi della mancata iscrizione o cancellazione dalle liste medesime:

O DI POSSEDERE IL DIPLOMA (quinquennale) di Scuola Secondaria di Secondo Grado (scuola media superiore) ovvero titolo che
consenta l'accesso all’'universita: *(qualora conseguito all’estero indicare se lo stesso & equipollente a quello italiano
riportandone gli estremi normativi)

diploma di:
Conseguito presso I'Istituto : indirizzo :
in data / / Con punteggio finale di
O (Per i soli candidati interessati) POSIZIONE REGOLARE NEI CONFRONTI DEGLI OBBLIGHI DI LEVA;
O DI NON ESSERE STATO RICONOSCIUTO “OBIETTORE DI COSCIENZA” ovvero DI RINUNCIARE ALLO STATUS DI OBIETTORE

DI COSCIENZA Al SENSI DELL’ART.636 DEL D.LGS 66/;

O DI ESSERE IN POSSESSO DELLA PATENTE DI GUIDA CAT. B in corso di validita;

O DI NON ESSERE STATO COLLOCATO IN QUIESCENZA;




O DI NON AVER RIPORTATO CONDANNE PENALI E/O DI NON AVERE PROCEDIMENTI PENALI IN CORSO;
oppure

O DI AVER RIPORTATO LE SEGUENTI CONDANNE PENALI E/O DI AVERE | SEGUENTI PROCEDIMENTI
PENALI IN CORSO: (nel caso di condanne penali indicare la data della sentenza, I'autorita che I’ ha emessa, il reato
commesso, anche in caso di condanne condonate, di amnistia, perdono giudiziale, sospensione della pena o non menzione;
nel caso di pendenze penali dovranno venire specificamente dichiarati citando gli estremi del procedimento nonché i reati
per cui si procede)

O DI NON ESSERE INCORSO/A NELLA DESTITUZIONE, NELLA DISPENSA, NELLA DECADENZA DALL'IMPIEGO PRESSO UNA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE PER PERSISTENTE INSUFFICIENTE RENDIMENTO, OVVERO NON ESSERE STATI LICENZIATI PER
GIUSTA CAUSA O PER GIUSTIFICATO MOTIVO SOGGETTIVO DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, OVVERO NON ESSERE STATI
DICHIARATI DECADUTI DA UN IMPIEGO PUBBLICO PER AVER CONSEGUITO L'IMPIEGO STESSO MEDIANTE LA PRODUZIONE DI
DOCUMENTI FALSI O VIZIATI DA INVALIDITA NON SANABILE;

O DI NON AVERE IMPEDIMENTI DERIVANTI DA NORME DI LEGGE OVVERO DA SCELTE PERSONALI, CHE LIMITINO IL PORTO
E L'USO DELL’ARMA;

O DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI PSICO-FISICI RICHIESTI (di cui all’art. 2 lettera i) del bando di concorso) NONCHE’
DI ESSERE IN ASSENZA DELLE CAUSE DI NON IDONEITA’ (DM 198/03 art.3 comma 2);

O DI ESSERE IN POSSESSO DEI REQUISITI ATTITUDINALI RICHIESTI DAL BANDO (di cui all’art.2 lettera j) del bando di
concorso);

O DI ESSERE POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI DI RISERVA Al SENSI DELL’ART.1014 commi 3 e 4 E DELL’ART. 678 DEL D.LGS
66/2010 — A FAVORE DEI VOLONTARI CONGEDATI FF.AA. - (i titoli non dichiarati non saranno presi in
considerazione):

O DI NON TROVARSI NELLA CONDIZIONE DI DISABILE , Al SENSI DI QUANTO DISPOSTO DALL’ART. 3 COMMA 4 DELLA LEGGE
N. 68/99;
O DI ESSERE A CONOSCENZA CHE, PER POTER SOSTENERE LA PROVA ATTITUDINALE DI TIPO FISICO IL/LA SOTTOSCRITTO/A

DOVRA ESSERE IN POSSESSO DI UN VALIDO CERTIFICATO DI IDONEITA ALL’ATTIVITA SPORTIVA NON AGONISTICA RILASCIATO A
NORMA DI LEGGE. LA/LO STESSA/O SI IMPEGNA A PRESENTARE TALE CERTIFICATO ALL’ATTO DELLA PROVA ATTITUDINALE DI
TIPO FISICO, PENA L’ESCLUSIONE DAL SOSTENIMENTO DELLE PROVE

O DI ESSERE IN POSSESSO DEI SEGUENTI TITOLI DI PREFERENZA (ai sensi art.5 del D.P.R. 487/1994 e successive modifiche ed
integrazioni, i titoli non dichiarati non saranno presi in considerazione):

O DI ESSERE IN POSSESSO DELL’IDONEITA’ FISICA, SENZA ALCUNA LIMITAZIONE, ANCHE DI CARATTERE TEMPORANEO,
ALLE SPECIFICHE MANSIONI DELLA POSIZIONE LAVORATIVA OGGETTO DELLA PRESENTE SELEZIONE;

O DI CONOSCERE LA LINGUA INGLESE:

O DI AVERE CONOSCENZA DELL'INFORMATICA;

O DI AVER VERSATO LA TASSA DI CONCORSO (VEDI ALLEGATO).



IL/La sottoscritto/a inoltre dichiara:

di accettare, senza riserva alcuna, I'avviso di selezione a cui partecipa;

di essere a conoscenza che I’Amministrazione di San Giorgio di Nogaro non si assume alcuna responsabilita nel caso di
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito o da mancanza o tardiva comunicazione
del cambiamento degli indirizzi e recapiti, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
delllAmministrazione stessa;

di essere a conoscenza che I’Amministrazione comunale di San Giorgio di Nogaro si riserva di prorogare, annullare e
modificare il presente bando senza che possano esser avanzate richieste di risarcimento o pretesa alcuna;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto al servizio gestione risorse umane le eventuali variazioni
dell’indirizzo indicato nella presente domanda, esonerando I’Amministrazione da ogni responsabilita in caso di
irreperibilita del destinatario;

che il proprio nominativo e I'indirizzo potranno essere forniti ad altri candidati che ne facciano richiesta al solo scopo
della comunicazione di eventuali ricorsi ai contro interessati. Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti con la presente domanda possano essere trattati per tutti gli adempimenti connessi al concorso,
inclusa la loro trasmissione ad altre Amministrazioni Pubbliche che ne facciano richiesta per eventuali assunzioni;

di accettare ed osservare le prescrizioni poste in essere durante le fasi concorsuali dal Comune di San Giorgio di Nogaro
al fine di prevenire il rischio da contagio del virus da COVID-19.

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente domanda possano essere trattati,

Data

nel rispetto del D.Lgs.196/2003 come integrato dal D.Lgs. n. 101/2018 di recepimento del Regolamento U.E. 2016/679, dal
Comune di San Giorgio di Nogaro per gli adempimenti connessi alla presente procedura ai sensi di quanto stabilito nell’art. 12
del Bando di concorso.

Il/La sottoscritto/a allega alla presente:

fotocopia della patente di guida (completa di tutti i dati) in corso di validita;
curriculum vitae in formato europeo;

ricevuta di versamento della tassa di concorso;

eventuali altri documenti

firma non autenticata leggibile e per esteso




