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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO 
 ai sensi dell�art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 
(Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa) 

 
 

 

 

   

Il/la sottoscritto/a   
 (cognome) (nome) 

titolare dell�incarico di     
 (tipo di incarico )   

presso     
 (denominazione dell�ente)   

conferito con     
 (estremi dell�atto di conferimento/designazione)   

con effetto a decorrere dal 
 (data di immissione nell�incarico)   

 

consapevole 

§ delle sanzioni penali richiamate dall�art. 76 del DPR 445/2000 nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o 

uso di atti falsi, nonché delle ulteriori conseguenze previste dall�art. 75, comma 1, del medesimo DPR; 

§ che, ai sensi dell�art. 20, comma 5 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, ogni dichiarazione mendace accertata 

dall�Amministrazione comporta l�inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui al medesimo decreto legislativo per un 

periodo di cinque anni; 

§ che, ai sensi dell�art. 19 del d.lgs. 39/2013, lo svolgimento dell�incarico in situazione di incompatibilità comporta la 

decadenza dall�incarico stesso e la risoluzione del relativo contratto di lavoro, qualora, decorso il termine di quindici 

giorni dalla contestazione da parte del Responsabile della trasparenza e della prevenzione della corruzione della causa 

di incompatibilità, non abbia rinunciato all�incarico incompatibile; 

§ che la presente dichiarazione sarà pubblicata nella sezione Amministrazione trasparente del sito web istituzionale 

dell�Amministrazione regionale del Friuli Venezia Giulia; 

FONDAZIONE AQUILEIA

TIUSSI CRISTIANO

DIRETTORE

lettera Ufficio di Gabinetto Regione FVG pro. 0006141/P del 16/05/2023

19.06.2023 con delibera approvata nella seduta n. 6 del CDA FONDAZIONE AQUILEIA e proroga con delibera n.
14/2025 approvata nella seduta n. 4 del CDA FONDAZIONE AQUILEIA



 
 

 
DICHIARA 

che, rispetto a quanto precedentemente dichiarato in merito all�insussistenza delle cause di incompatibilità previste dal 

Capo V e VI del d.lgs. 39/2013: 

o non sono intervenute variazioni; 

ovvero 

o sono intervenute le seguenti variazioni: ______________________________________________________________ 
                                                        (specificare la carica/incarico o l�attività) 

 

__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente all�Amministrazione regionale eventuali modifiche al 

contenuto della presente dichiarazione ed a trasmettere annualmente l�attestazione sull�insussistenza di condizioni di 

incompatibilità per l�esercizio dell�incarico di cui è titolare. 

Il sottoscritto dichiara infine di aver preso visione dell�allegata informativa, ai sensi dell�art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 

(Regolamento generale sulla protezione dei dati). 

Data  

 Il dichiarante  

 (firma, per esteso leggibile) 

 
 
 
 

 
 
 
Alla dichiarazione viene allegata copia fotostatica di un documento di identità in corso di validità. 
  

12/06/2025

f.to Cristiano Tiussi



 
 

 
   INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Articolo 13 del Regolamento europeo 2016/679/UE (GDPR) 

 

Titolare del trattamento Il Titolare del trattamento è l�Amministrazione regionale nel suo 
complesso, rappresentata dal Presidente in qualità di legale 
rappresentante dell�Ente, con sede in Piazza dell'Unità d'Italia 1, 
34121 Trieste. 
 
PEC: regione.friuliveneziagiulia@certregione.fvg.it  

Responsabile della protezione dei dati Il Responsabile della Protezione dei dati (RPD) è raggiungibile al 
seguente indirizzo: Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste. 
e�mail: privacy@regione.fvg.it  
PEC: privacy@certregione.fvg.it  

Responsabile del trattamento dei dati personali ai sensi 
dell�articolo 28 comma 1 del GDPR 

Il Responsabile del trattamento dei dati personali è la Società 
Insiel spa 
Via S. Francesco d�Assisi 43, 34133 Trieste 
tel + 39 040.3737.111; fax + 39 040 3737 333 
e-mail: privacy@insiel.it 
 

Finalità e base giuridica del trattamento  
 

Il Titolare tratta i seguenti dati personali, acquisiti ai sensi delle 
liceità ex articolo 6 del GDPR:  
- nome, cognome, incarichi pubblici o privati assunti, o attività 

professionali svolte, presso altre amministrazioni ed enti pubblici o 

presso enti privati in controllo pubblico, o regolati o finanziati 
dall�ente presso cui svolge attualmente l�incarico; 

per adempiere al seguente obbligo legale:  
- rendere nota, tramite pubblicazione sul sito web istituzionale della 

Amministrazione regionale, la permanenza delle condizioni per 
l�esercizio imparziale dell�incarico amministrativo conferitole, ai 
sensi dell�art. 20 del d.lgs. 39/2013. 

Il conferimento dei dati personali è obbligatorio. La mancata 
comunicazione di tali dati determina per l�AR l'impossibilità di adempiere 
agli obblighi di pubblicazione, di cui all�art. 20, commi 2 e 3, del Dlgs. 
39/2013 e l�obbligo per il Responsabile della trasparenza e della 
prevenzione della corruzione dell�AR di segnalare tale inadempimento 
alla Giunta regionale ed all�ANAC, ai sensi degli articoli 43 e seguenti del 
Dlgs. 33/2013. 

 

Soggetti autorizzati al trattamento  
 
 

I dati personali sono resi accessibili ai dipendenti e collaboratori del 
Titolare e del Responsabile secondo i principi di correttezza, liceità, 
trasparenza, pertinenza e non eccedenza rispetto alle finalità di raccolta 
e di successivo trattamento. Le persone che trattano i dati degli utenti 
sono tenute a trattare i dati secondo i principi del GDPR e quindi sono 
vincolate, oltre che al rispetto delle norme di settore sulla privacy, al 
segreto d'ufficio. 

Destinatari o categorie di destinatari dei dati personali I dati personali raccolti sono riservati agli uffici dell�Amministrazione 
regionale. Hanno accesso ai dati personali esclusivamente i dipendenti 
regionali autorizzati al trattamento per le finalità di controllo preventivo 
e di contatto.  Ulteriori eventuali destinatari possono essere gli organi 
preposti al controllo successivo di regolarità.   
I dati forniti possono inoltre essere comunicati ad altre amministrazioni 
pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato dai candidati, a soggetti 
terzi che devono tutelare le loro posizioni, nell'ambito e nei limiti 

dell'accesso documentale, ovvero negli altri casi previsti da disposizioni 
di legge o di regolamento. 

Modalità del trattamento Il trattamento dei dati avviene con modalità informatiche e telematiche 
che consentono la memorizzazione, la gestione e la trasmissione degli 
stessi, comunque nel rispetto della normativa vigente in materia di 
sicurezza e di riservatezza dei dati personali. 

Periodo di conservazione dei dati personali 
 

I dati personali vengono conservanti per il periodo necessario al loro 
trattamento per le finalità indicate e in conformità alle norme sulla 
conservazione della documentazione amministrativa e digitale.  



 
 

 
Diritti fondamentali dell�interessato 
 

Gli interessati al trattamento dei dati personali possono esercitare, nei 
limiti previsti dal Capo III, i diritti previsti dagli artt. 15-21 del GDPR: 
L'apposita istanza all'AR è presentata contattando il Responsabile della 
protezione dei dati presso l�Ente ( Responsabile della Protezione dei dati 
personali, Piazza dell'Unità d'Italia 1, 34121 Trieste, email: 
privacy@regione.fvg.it, PEC: privacy@certregione.fvg.it). 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro 
riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal Regolamento hanno il 
diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, 
come previsto dall'art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le opportune 
sedi giudiziarie (art. 79 del Regolamento). 

 

 




