Esente da bollo
ai sensi dell’art, 37
del D.P.R. 445/2000

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA’
{Art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

La sottoscritta Zanella Laura, nata o GBS c residente ad QUGS 'n Via QIR C.F.
G con riferimento alla candidatura 2 membro del Consiglio di Amministrazione del Consorzio di
Sviluppo Economico Locale di Tolmezzo - Assemblea Consortile convocata per H giorno 26/06/2024, consapevole delle
sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci, sotto la propria responsabilita,

» vista la Legge n. 190 del 6 novembre 2012 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell‘iflegafita’ nella pubblica amministrazione.) e s.m.i.;

» vista la L.R. 75/1978 artt. 7 e 7 bis ante Incompatibilité e cause ostative alla nomina (Disciplina delle nomine di
compelenza regionale in enti ed istituti pubblici) e s.m.i.;

Fd v
isto it D.Lgs. n. 39 dell'8 aprile 2013 (Disposizioni in materia di inconferibilita’ e incompatibilita’ di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controflo pubblico, a norma deil'articolo 1, commi 49 e 50, della
legge 6 novembre 2012, n. 190} e s.m.i.;

> visto il D.Lgs. 235/2012 (Testo unico delle disposizioni in materia di incandidabilitt e di divieto di ricoprire cariche
elettive e di Governo conseguenti o sentenze definitive di condenna per defitti non colposi, a norma dell'articolo 1,
comma 63, defla legge 6 novembre 2012, n. 190) e s.m.i.;

» visto ilil D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 {Riordino defla discipling riguardante il diritto di accesso civico e gii obblighi di
pubblicita’, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni} e s.m.i.;

» vista la LR, 3/2015 {RilancimpresaFVG - Riforma delle politiche industriali) e s.m.. ed in particolare gli artt. 69
{Presidente) 70 (Consiglio di Amministrazione), nonché 1a L.R. 3/2021 (Swiluppolmpresa) e s.m.i.;

¥ visto il vigente Statuto Consortile;

DICHIARA

1. di possedere | requisiti previsti dall'art. 70, comma 3, della L.R. 3/2015 e s.m.i., e cioé comprovata esperienza
amministrativa, imprenditoriale o professionale nel settore industriale attestata dallo svolgimento (per almeno un
quingquennio) delle seguenti attivita:
- dal 1999 al 2004 Vicesindacea del Comune di Amaro
- dal 2004 al 2009 Vicesindaco del Comune di Amaro
- dal 2003 al 2014 Sindaco del Comune di Amaro
- dal 2014 al 2019 Sindaco del Comune di Amaro
- dal 2019 al 2024 Sindaco del Comune di Amaro

2. di non trovarsi in una delle cause di inconferibilita e incompatibilita previste dallo Statuto dell'Ente e dalle vigenti
disposizioni normative, in particolare dal D.Lgs. 39/2013 e dalia L.R. 75/1978 artt. 7 e 7 bis ante, e s.m.i., nonché in
una delle cause di incadidabilita e di divieto a ricoprire cariche elettive previste daf D.Lgs. 235/2012 e s.m.i.;

3. di dare atto di quanto previsto dal D.Lgs. n. 33/2013 in relazione agli obblighi di pubblicitd, trasparenza e

diffusione di informazioni, in particolare per quanto concerne |a situazione reddituale e patrimoniale;

4, di non prestare opera continuativa retribuita in altri Enti di sviluppo economico locale;

5. di non essere coniuge, parente e affine, fino al terzo grado incluso, dei dipendenti dell’Ente;

6 di non aver ricoperto nei cinque anni precedenti incarichi analoghi, con bilanci chiusi in perdita per tre esercizi

consecutivi;

7. di non aver lite pendente con I'Ente in quanto parte di un procedimento civile od amministrativo in proprio o

quale amministratore o socic di societa o Enti;

8. di aver ricevuto {'informativa sul trattamento dei dati personali in forza del Regolamento UE 2016/679 {"GDPR”).
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Allegati:  Curriculum Vitae. ¢

Copia fotostatica non autenticata del documento di identita vanoo aer sottoscritore.
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