
  

 

   

 
 

 

 

 

 
 

 

Posizione organizzativa “Coordinamento delle 
attività in materia di promozione e 
incentivazione delle imprese sociali e della 

cooperazione sociale” 
 

CUP: riff. Allegato A              (GGP: n.ri riff. Allegato A) 

RNA-COR/SIAN-COR: n.ri riff. Allegato A 

LIQUIDAZIONI E PAGAMENTI 
CAPITOLO 9049, art. 1 

L.R. 20/2006, art. 14, comma 3, e titolo IV, capi I e III, del 
Regolamento emanato con DPReg. 0198/Pres. del 30 agosto 

2017 e ss. mm. e ii. – Contributi a favore delle cooperative 
sociali iscritte nella sezione b) dell’Albo regionale a sostegno 
dell’occupazione di persone svantaggiate – Annualità 

contributiva 2022 – Liquidazione e richiesta emissione 
ordinazione di pagamento dei contributi confermati con i 
decreti n. 27402/GRFVG/2022 e n. 30095/GRFVG/2022. 

La Responsabile delegata di Posizione Organizzativa 

Visti: 

- il regolamento (UE) n. 1407/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo 

all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione 

europea agli aiuti “de minimis”, pubblicato in G.U.U.E. serie L n. 352/1 del 24 dicembre 

2013;  

- il regolamento (UE) n. 2020/972 della Commissione del 2 luglio 2020, pubblicato in 

G.U.U.E. serie L n. 215/3 del 7 luglio 2020, che modifica il regolamento (UE) n. 1407/2013 

per quanto riguarda la sua proroga e il regolamento (UE) n. 651/2014 per quanto 

riguarda la sua proroga e gli adeguamenti pertinenti;  

- il regolamento (UE) n. 1408/2013 della Commissione del 18 dicembre 2013 relativo 

all’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione 

europea agli aiuti “de minimis” nel settore agricolo, pubblicato in G.U.U.E. serie L n. 352/9 

del 24 dicembre 2013; 
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- il regolamento (UE) 2019/316 della Commissione del 21 febbraio 2019, pubblicato in 

G.U.U.E. serie L n. 51 I/l del 22 febbraio 2019, che modifica il regolamento (UE) n. 

1408/2013 relativo all'applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul 

funzionamento dell'Unione europea agli aiuti «de minimis» nel settore agricolo; 

- il Decreto del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali del 19 maggio 2020, 

pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 156 del 22 giugno 2020, di 

seguito per brevità decreto MIPAAF del 19/5/2020, che ha disposto l’innalzamento da 

20.000,00 euro a 25.000,00 euro l'importo massimo degli aiuti “de minimis” concedibili 

nell'arco di tre esercizi finanziari, ad un'impresa che opera nel settore della produzione 

primaria dei prodotti agricoli; 

- la legge 24 dicembre 2012, n. 234, recante norme generali sulla partecipazione dell’Italia 

alla formazione e all’attuazione della normativa e delle politiche dell’Unione europea e 

successive modifiche e integrazioni nonché il Regolamento emanato ai sensi dell’articolo 

52, comma 6, della legge citata dal Ministero dello Sviluppo Economico con decreto del 

31 maggio 2017, n. 115, di seguito Regolamento MISE 115/2017, recante la disciplina 

per il funzionamento del Registro nazionale degli aiuti di Stato, di seguito RNA, reso 

operativo con decorrenza 12 agosto 2017; 

Visti, inoltre: 

- la legge regionale 20 marzo 2000, n. 7 (Testo unico delle norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso) e successive modificazioni e 

integrazioni e, in particolare, il Titolo II ove sono disciplinati i principi generali del 

procedimento contributivo nonché, per tutto quanto non disciplinato, la richiamata legge 

7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi) e successive modificazioni e integrazioni; 

- la legge regionale 26 ottobre 2006, n. 20, recante “Norme in materia di cooperazione 

sociale” e successive modificazioni e integrazioni e visti in particolare l’articolo 10, comma 

1, lettere a), b) e c) e l’articolo 14, comma 3, che prevedono la concessione di contributi 

alle cooperative sociali iscritte nella sezione b) dell’Albo regionale delle cooperative 

sociali, di seguito per brevità Albo regionale, a sostegno dell’occupazione di persone 

svantaggiate; 

Visto il regolamento emanato con decreto del Presidente della Regione 30 agosto 2017, n. 

0198/Pres., e successive modifiche e integrazioni, recante norme concernenti interventi per 

l’incentivazione della cooperazione sociale, in attuazione dell’articolo 10 della legge regionale 

20/2006, pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 36 

del 6 settembre 2017, di seguito per brevità Regolamento, e - in particolare - le seguenti 

disposizioni e i correlati contributi concedibili: 

- il titolo IV, capo I – Contributi a copertura dei costi salariali relativi alle persone 

svantaggiate di cui all’articolo 13 della legge regionale 20/2006 finalizzati a favorirne 

l’occupazione; 

e nel dettaglio: 

- l’articolo 18 – contributo per i costi salariali per il mantenimento in occupazione di 

persone svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 – aiuto 

concedibile in osservanza del regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del 

regolamento (UE) 1408/2013; 

- il titolo IV, capo III – Contributi a copertura dei costi relativi al personale addetto 

all’assistenza e alla formazione delle persone svantaggiate di cui all’articolo 13 della 

legge regionale 20/2006; 

e nel dettaglio: 
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- l’articolo 20, comma 3 - contributo per i costi salariali del personale dedicato 

all'assistenza di persone svantaggiate di cui all’articolo 13 della legge regionale 

20/2006, in possesso di adeguato titolo di studio e comprovata esperienza nel 

campo, in proporzione al tempo di lavoro dedicato in via esclusiva e tale attività - 

aiuto concedibile in osservanza regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del 

regolamento (UE) 1408/2013; 

Visti i decreti: 

- n. 27402/GRFVG del 29 novembre 2022, registrato dalla Direzione centrale finanze in 

data 12 dicembre 2022, di seguito per brevità decreto n. 27402/GRFVG/2022; 

- n. 30095/GRFVG del 14 dicembre 2022, registrato dalla Direzione centrale finanze in 

data 20 dicembre 2022, di seguito per brevità decreto n. 30095/GRFVG/2022; 

con i quali, ai sensi dell’articolo 37 del Regolamento, sono stati concessi, per l’annualità 2022, 

tra gli altri, i contributi disciplinati dalle seguenti disposizioni: 

- dall’articolo 14, comma 3, della L.R. 20/2006 e dal titolo IV, capo I, articolo 18 del 

Regolamento - contributo per i costi salariali per il mantenimento in occupazione di 

persone svantaggiate ai sensi dell'articolo 13 della legge regionale 20/2006 – aiuto 

concedibile in osservanza del regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del regolamento 

(UE) 1408/2013; 

- dall’articolo 14, comma 3, della L.R. 20/2006 e dal Titolo IV, capo III, articolo 20, comma 3 

del Regolamento - contributo per i costi salariali del personale dedicato all'assistenza di 

persone svantaggiate di cui all’articolo 13 della legge regionale 20/2006, in possesso di 

adeguato titolo di studio e comprovata esperienza nel campo, in proporzione al tempo di 

lavoro dedicato in via esclusiva e tale attività - aiuto concedibile in osservanza 

regolamento (UE) n. 1407/2013 oppure del regolamento (UE) 1408/2013; 

a favore dei beneficiari elencati negli Allegati A a detti decreti e impegnando i relativi importi 

a carico del capitolo 9049, articolo 1, a valere sulla Missione 12: Diritti sociali, politiche sociali 

e famiglia, Programma 8: Cooperazione e associazionismo, Titolo 1: Spese correnti, 

Macroaggregato 104: Trasferimenti correnti, in conto competenza 2022 dello stato di 

previsione della spesa del bilancio annuale 2022 e del bilancio pluriennale per gli anni 2022 – 

2024;  

Dato atto che, in osservanza delle disposizioni di cui all’articolo 26, comma 2, del decreto 

legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso 

civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni), i singoli contributi concessi con i decreti n. 27402/GRFVG/2022 e 

n. 30095/GRFVG/2022 sono stati pubblicati nella sezione Amministrazione Trasparente del 

sito internet regionale; 

Ricordato che, con i succitati decreti 27402/GRFVG/2022 e 30095/GRFVG/2022 e sempre 

in relazione alle sole iniziative di cui all’articolo 14, comma 3 della L.R. 20/2006 e degli articoli 

18 e 20 comma 3 del Regolamento, sopra dettagliate, sono state, altresì: 

- approvate le spese presentate da parte delle cooperative sociali beneficiarie anche a 

titolo di rendicontazione; 

- confermati i relativi contributi concessi, la cui liquidazione e richiesta di emissione dei 

relativi ordinativi di pagamento è stata demandata a successivo provvedimento; 

Specificato che con riferimento ad ogni beneficiario di cui all’Allegato A, sono state richieste 

tutte le Dichiarazioni Uniche di Regolarità Contributiva (DURC) a mezzo della relativa 

piattaforma informatica “durc online” e che tutti i DURC rilasciati e attualmente ancora validi 

sono risultati regolari; 
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Visti: 
- lo Statuto speciale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia; 

- la legge 18 novembre 1923, n. 2440 (Nuove disposizioni sull'amministrazione del 

patrimonio e sulla contabilità dello Stato) e ss.mm.ii. e il Regio Decreto del 23 maggio 

1924, n. 827 (Regolamento per l'amministrazione del patrimonio e per la contabilità 

generale dello Stato) e ss.mm.ii.; 

- la legge regionale 8 agosto 2007, n. 21 (Norme in materia di programmazione finanziaria 

e di contabilità regionale) e ss.mm.ii.; 

- la legge regionale 13 febbraio 2015, n. 1 (Razionalizzazione, semplificazione ed 

accelerazione dei procedimenti amministrativi di spesa) e ss.mm.ii.; 

- la legge regionale 10 novembre 2015, n. 26 (Disposizioni in materia di programmazione e 

contabilità e altre disposizioni finanziarie urgenti) e ss.mm.ii.; 

- la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 21 (Legge collegata alla manovra di bilancio 2022 

- 2024); 

- la legge regionale 28 dicembre 2022, n. 22 (Legge di stabilità 2023); 

- la legge regionale 29 dicembre 2022, n. 23 (Bilancio di previsione per gli anni 2023 - 

2025); 

Vista la deliberazione della Giunta regionale del 29 dicembre 2022, n. 2055 e ss.mm.ii., di 

approvazione del Bilancio Finanziario Gestionale 2023 che ripartisce le categorie e i 

macroaggregati in capitoli e definisce la competenza alla gestione delle risorse stanziate e gli 

indirizzi di spesa; 

Ricordato che la spesa riferita ai singoli contributi già confermati e in questa sede liquidati, 

trova copertura negli impegni già assunti con i decreti n. 27402/GRFVG/2022 e 

30095/GRFVG/2022 a carico del capitolo n. 9049 articolo 1, Missione 12: Diritti sociali, 

politiche sociali e famiglia, Programma 8: Cooperazione e associazionismo, Titolo 1: Spese 

correnti, Macroaggregato 104: Trasferimenti correnti, dello stato di previsione della spesa del 

bilancio annuale 2023 e del bilancio pluriennale per gli anni 2023 – 2025, in conto residui 

(dell’esercizio 2022); 

Dato atto che ogni cooperativa beneficiaria ha trasmesso gli estremi bancari del conto 

corrente per l’accreditamento dell’incentivo (o degli incentivi), in sede di trasmissione della 

domanda di contributo; 

Accertata la necessaria disponibilità di cassa per provvedere alla corresponsione dei 

contributi afferenti alle iniziative di cui all’articolo 14 della L.R. 20/2006 e agli articoli 18 

(mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai sensi dell’articolo 13 della legge 

regionale 20/2006) e 20, comma 3 (personale dedicato all’assistenza dei lavoratori 

svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del regolamento (UE) n. 1407/2013 ovvero 

1408/2013) del Regolamento, per gli importi dettagliati nell’Allegato A, nella colonna 

“contributo liquidato”, pari ad un ammontare complessivo di euro 914.695,00; 

Considerato, pertanto, di poter disporre la liquidazione di detti contributi, accertata l’assenza 

di elementi ostativi; 

Ritenuto conseguentemente di poter procedere alla liquidazione, a favore di tutte le 

cooperative sociali riportate nell’Allegato A, degli importi dei contributi ivi indicati, pari a un 

ammontare complessivo di euro 914.695,00, a valere sul capitolo 9049 articolo 1, Missione 

12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia, Programma 8: Cooperazione e associazionismo, 

Titolo 1: Spese correnti, Macroaggregato 104: Trasferimenti correnti, dello stato di previsione 

della spesa bilancio annuale 2023 e del bilancio pluriennale per gli anni 2023 – 2025, in conto 

residui (dell’esercizio 2022); 

Precisato che: 

-  in conformità alle indicazioni fornite dalle circolari n. 22/RGS di data 29 luglio 2008 e n. 
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27/RGS di data 23 settembre 2011 del Ministero dell’Economia e delle Finanze, 

Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato, la norma di cui all’articolo 48 bis del 

D.P.R. 29 settembre 1973, n. 602, e successive modificazioni e integrazioni, che prevede 

l’obbligo di verificare eventuali inadempienze dei beneficiari di erogazioni pubbliche 

correlate all’avvenuta notifica di cartelle esattoriali prima del pagamento di importi pari o 

superiori ai cinquemila euro, non trova applicazione nei casi di specie in quanto i presenti 

pagamenti devono intendersi quale trasferimento di somme effettuate in base a 

specifiche disposizioni di legge finalizzate al perseguimento di interessi pubblici; 

-  parimenti la disciplina sulla tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’articolo 3 della legge 

13 agosto 2010, n. 136, e successive modificazioni e integrazioni, non trova applicazione 

alle presenti erogazioni contributive causa l’assenza del presupposto oggettivo della 

riconducibilità dei pagamenti ad un appalto pubblico di servizi, fornitura e lavori 

strettamente intesi; 

- sui contributi in parola, a norma dell’articolo 10, comma 8, e dell’articolo 16, comma 1, del 

decreto legislativo 4 dicembre 1997, n. 460 (“Riordino della disciplina tributaria degli enti 

non commerciali e delle organizzazioni non lucrativi di utilità sociale”), non va applicata la 

ritenuta fiscale d’acconto del 4% prevista dall’articolo 28, comma 2, del D.P.R. 29 

settembre 1973, n. 600;  

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, 

approvato con decreto del Presidente della Regione del 27 agosto 2004, n. 0277/Pres., e 

successive modificazioni e integrazioni e, in particolare, l’articolo 10 bis afferente le posizioni 

organizzative; 

Vista la delibera della giunta regionale del 19 giugno 2020, n. 893 e in particolare l’Allegato A, 

avente ad oggetto “Articolazione organizzativa generale dell’Amministrazione regionale e 

articolazione e declaratoria delle funzioni delle strutture organizzative della Presidenza della 

Regione, delle direzioni centrali e degli Enti Regionali”, e successive modificazioni e 

integrazioni; 

Visti: 

- il decreto del Direttore centrale della Direzione centrale salute, politiche sociali e 

disabilità del 29 settembre 2020, n. 1873/SPS, di seguito decreto n. 1873/SPS/2020, 

con cui è stato conferito l’incarico di posizione organizzativa (P.O.) “Coordinamento delle 

attività in materia di promozione e incentivazione delle imprese sociali e della 

cooperazione sociale” a Elena Zearo a far data dal 1° ottobre 2020 e fino al 30 settembre 

2023; 

- il decreto del Direttore del Servizio politiche per il terzo settore del 1° ottobre 2020, n. 

1894/SPS, di seguito decreto n. 1894/SPS/2020, di delega di funzioni e assegnazione di 

personale a Elena Zearo in relazione all’incarico di P.O. assegnato con il citato decreto n. 

1873/SPS/2020 nonché i successivi decreti direttoriali n. 624/SPS del 1° marzo 2021 e n. 

7578/GRFVG del 26 luglio 2022, di ricognizione e di riassegnazione del personale in 

servizio; 

- in particolare, la deliberazione di Giunta Regionale n. 1073 del 22 luglio 2022 di modifica, 

a decorrere dal 25 luglio 2022, della denominazione del Servizio Politiche per il Terzo 

Settore in Servizio Affari Giuridici e Legislativi della Direzione e Politiche per il Terzo 

Settore; 

Visto l’Allegato contabile, costituente parte integrante del presente decreto, per quanto 

concerne le imputazioni contabili e i relativi codici di bilancio; 

Decreta 
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Per le motivazioni sopra esposte, che qui si intendono integralmente richiamate: 

1. sono liquidati i contributi dettagliati nella colonna “Contributo liquidato” 
dell’Allegato A, riferiti alle rendicontazioni approvate e ai contributi confermati con i decreti 

n. 27402/GRFVG/2022 e n. 30095/GRFVG/2022 relativi alle iniziative di cui all’articolo 14 

della L.R. 20/2004 e all’articolo 18 (mantenimento in occupazione di persone svantaggiate ai 

sensi dell’articolo 13 della legge regionale 20/2006) e all’articolo 20, comma 3 (personale 

dedicato all’assistenza dei lavoratori svantaggiati mantenuti in occupazione ai sensi del 

regolamento (UE) n. 1407/2013 ovvero 1408/2013) del Regolamento regionale – pari a 
complessivi euro 914.695,00, a valere sui fondi impegnati con i citati decreti di concessione 

sul capitolo 9049 articolo 1, Missione 12: Diritti sociali, politiche sociali e famiglia, Programma 

8: Cooperazione e associazionismo, Titolo 1: Spese correnti, Macroaggregato 104: 

Trasferimenti correnti, dello stato di previsione della spesa del bilancio annuale 2023 e del 

bilancio pluriennale per gli anni 2023 – 2025, in conto residui (dell’esercizio 2022); 

2. è richiesta l’emissione degli ordini di pagamento riferiti al punto 1 del dispositivo a 

favore dei beneficiari e per le iniziative e gli importi indicati nell’Allegato A secondo le 

modalità e le codifiche riportate nell’allegato contabile; 

3. si rinvia espressamente all’allegato contabile per tutti i dati di dettaglio riguardanti le 

imputazioni ed i relativi codici di bilancio riferiti ai contributi elencati nell’Allegato A;  

4. è dato atto che l’Allegato A e l’allegato contabile costituiscono parte integrante e 

sostanziale del presente provvedimento. 

Trieste, data del protocollo 

LA RESPONSABILE DELEGATA  

DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA 

- Elena Zearo - 

documento firmato digitalmente 

EZ/er 
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