Prot. 











PRESENTAZIONE DEL RENDICONTO PER:

IL FINANZIAMENTO DEL SERVIZIO DI COMODATO                                          
GRATUITO DI LIBRI DI TESTO                                                                                        
A.S. 2017/2018                                                                                                                   
(L.R. 26/01/2004, n. 1, art. 5, commi 1 – 3)                                                                
Alla Regione autonoma Friuli Venezia Giulia

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, 

pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università
Servizio istruzione e politiche giovanili 

Via s. Francesco, 37

34133 – Trieste (TS)

Dichiarazione da trasmettere entro il 30 settembre 2018  da parte di tutti gli istituti scolastici
• DATI DEL LEGALE RAPPRESENTANTE o DEL SOGGETTO MUNITO DI DELEGA E POTERI DI FIRMA
Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ________________________________________________________________

Nato/a il _________ a _________________________________________________________________ prov. _______

In qualità di:

 □ dirigente dell’Istituto scolastico

 □ soggetto dotato di mandato e potere di firma dell’Istituto scolastico, diverso dal dirigente scolastico
• DATI DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

Denominazione _________________________________________________________________________________________________
Indirizzo: ___________________________________________________________________________________________ n. ___________

Località/frazione ________________________________________________________________________________________________
Comune _________________________________________________________________________________________ CAP ___________

Provincia ____________________________________________________

n. tel. ______________________________________   e-mail _____________________________________________________________
Codice fiscale ________________________________________________

Consapevole che le dichiarazioni rese e sottoscritte con la presente dichiarazione, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000, hanno valore di dichiarazioni sostitutive di certificazioni o di dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e in caso di dichiarazioni mendaci o false attestazioni si applicano le sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA
Che le somme ricevute per l’anno scolastico 2017/2018  e finalizzate all’acquisto dei libri in comodato sono così rendicontate:
A) ENTRATE
	A1) finanziamento regionale ricevuto per l’a.s. 2017/2018
	€

	A2) riscatti e/o rimborsi e/o penali
	€

	A3) eventuali altre entrate (contributi da banche/enti locali/altri soggetti pubblici o privati)
	€

	TOTALE ENTRATE (A1 + A2 + A3)
	€


B) USCITE
	B1)  Spese per libri in comodato                              
	€

	B2) Spese di gestione (non più del 15% delle spese del finanziamento regionale ricevuto per l’a.s. 2017/2018)                  
	€                                                                       
                                                                       (indicare la %:______)

	TOTALE USCITE (B1 + B2)
	€


	TOTALE COMPLESSIVO  (A – B)(*)
	€


(*) Attenzione: se il totale non è pari a € 0,00 leggere attentamente la nota 2
Luogo e data                                                                                                      Timbro e firma leggibile del legale rappresentante

 o del soggetto munito della delega e dei poteri di firma

____________________________                                                                     _____________________________________________________

Per quanto riguarda la normativa del  trattamento del dati personali prevista dal Regolamento Europeo n. 679/2016 si rimanda a quanto espresso nell’allegato 3.
NOTA 1

Al modulo va allegata la fotocopia della carta di identità del firmatario (Dirigente Scolastico / legale rappresentante/soggetto dotato di poteri di firma).
In caso di firma del  soggetto dotato del potere di firma va altresì allegato il documento comprovante il potere di firma del soggetto delegato.

NOTA 2
ATTENZIONE: 
- Se dalla rendicontazione risulta un spesa sostenuta (somma delle voci B1 + B2) inferiore al totale delle entrate (somma delle voci A1 + A2 + A3), le scuole sono tenute alla restituzione dell’importo eccedente. (vedi art. 7, comma 8 del Regolamento sul Comodato gratuito dei libri di testo) 
- Se dalla rendicontazione risulta un spesa sostenuta (somma delle voci B1 + B2) superiore al totale delle entrate (somma delle voci A1 + A2 + A3), resta fermo l’ammontare del contributo concesso. (vedi art. 7, comma 7 del Regolamento sul Comodato gratuito dei libri di testo) 

L’importo va restituito CONTESTUALMENTE alla presentazione del rendiconto con la causale:”restituzione del contributo regionale comodato gratuito dei libri di testo a.s. 2017/2018 - Capitolo d’entrata 396”.  

Il codice Iban è:  IT 78 K 01000 03245 231300305981  Tesoreria regionale Unicreditbanca 

(Allegato 1)
RELAZIONE SINTETICA

A.S. 2017/2018
MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL SERVIZIO
1. la gestione è stata interna all’istituto ?

· SI 
· NO
· PARZIALE
2. Quali sono state le procedure di selezione dei fornitori dei libri?
· affidamento diretto

· selezione con gara 

· altro (specificare)
__________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________

3. E’ stato previsto il riscatto (riferimento alla voce A2 dei dati contabili)?

· SI

· NO
In caso di risposta affermativa, indicare:

· la percentuale di costo, richiesta sul prezzo di copertina: ________ %

· la percentuale di utenti che lo ha utilizzato: ________ %

4. Sono state richieste caparre (se sì, indicare in che percentuale sul prezzo di copertina)?

· SI    ______ %

· NO

5. sono state applicate delle penali (se sì, indicare in che percentuale sul prezzo di copertina)?

· SI    ______ %

· NO

CARATTERISTICHE DEI LIBRI DI TESTO
6. Con il finanziamento della Regione e le entrate di cui alle voci A2 e A3, che tipo di testi sono stati acquistati e in che percentuale rispetto alla fornitura complessiva?
	Tipologia
	Percentuale della spesa sul totale delle entrate

	Testi fondamentali ad utilizzo annuale e pluriannuale (dotazione individuale)
	

	Testi facoltativi ad utilizzo annuale e pluriannuale (dotazione individuale)
	

	Testi in dotazione collettiva ( vocabolari, atlanti, testi di narrativa, … )
	

	Altro (specificare)

	

	
	

	
	TOTALE   100%


7. In che percentuale è stato coperto il fabbisogno dei libri? (*) _______% 
(*)(la percentuale del fabbisogno dei libri, va considerata solo sui testi ad uso individuale , sia fondamentali che facoltativi, ad utilizzo annuale e pluriannuale ed è data dal numero dei libri  forniti in comodato rispetto al numero di libri necessari e consigliati per la frequenza dell’anno scolastico di riferimento)
8. Per la spesa sostenuta per l’acquisto dei libri di testo (esclusi i testi in dotazione collettiva) che è stata di € ____________, in che percentuale sono state utilizzate le seguenti fonti d’entrata:
· contributo ricevuto per l’anno scolastico 2017/2018: ________%
· riscatti e/o rimborsi e/o penali: ________%

· eventuali altre entrate: _______%

• Eventuali altre osservazioni

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
DICHIARA 

Ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità e nella piena consapevolezza di quanto disposto dagli articoli 75 e 76 del richiamato D.P.R. 445/2000 che tutte le informazioni fornite nel presente modello di rendicontazione corrispondono al vero

Luogo e data                                                                                   Timbro e firma leggibile del legale rappresentante

 o del soggetto munito della delega e dei poteri di firma
____________________________                                                  ________________________________________________________

Per quanto riguarda la normativa del  trattamento del dati personali prevista dal Regolamento Europeo n. 679/2016 si rimanda a quanto espresso nell’allegato 3. 

 (Allegato 2)

DICHIARAZIONE ex art. 42 della L.R. 7/2000

ISTITUZIONI SCOLASTICHE PUBBLICHE
Il/La sottoscritto/a (nome e cognome) ________________________________________________________________

Nato/a il _________ a _________________________________________________________________ prov. _______

In qualità di:

⁪□ dirigente dell’Istituto scolastico

⁪□ soggetto dotato di mandato e potere di firma dell’Istituto scolastico, diverso dal dirigente scolastico

DICHIARA

Che per l’anno scolastico 2017/2018  l’attività per la quale è stato ricevuto il contributo regionale di € _____________ è stata realizzata nel rispetto delle disposizioni normative che disciplinano la materia (L.R. 26/01/2004, n.1, art. 5, commi 1 – 3) e delle condizioni poste nei decreti di concessione del contributo in oggetto.    
INOLTRE DICHIARA 

Ai sensi dell’articolo 47 del D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità e nella piena consapevolezza di quanto disposto dagli articoli 75 e 76 del richiamato D.P.R. 445/2000 che tutte le informazioni fornite nel presente modello di rendicontazione corrispondono al vero

Luogo e data                                                                                   Timbro e firma leggibile del legale rappresentante

 o del soggetto munito della delega e dei poteri di firma

____________________________                                              _______________ ___________________________________________
Per quanto riguarda la normativa del  trattamento del dati personali prevista dal Regolamento Europeo n. 679/2016 si rimanda a quanto espresso nell’allegato 3
(Allegato 3)
INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università

Via San Francesco 37 - Trieste

(D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e  Regolamento UE n. 2016/679)

L’Amministrazione Regionale Friuli Venezia Giulia (C.F. 80014930327) con sede in Piazza Unità d’Italia 1 a Trieste (di seguito “Titolare”) in qualità di titolare del trattamento dei dati personali, nella persona del Presidente in carica, con responsabile della protezione dei dati nella persona del dirigente dott. Mauro Vigini (vds. DGR 538 dd. 15 marzo 2018) informa la S.V. ai sensi del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito “Codice Privacy”) e degli art. 13 e 14 del Regolamento UE n. 2016/679 (in seguito “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le modalità e per le finalità seguenti:

1. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il Titolare tratta i dati (ad esempio, nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale e partita iva, indirizzo privato completo e sede attività, ragione sociale di impresa e associazione, telefono ed email di contatto, dettagli del documento d’identità, riferimenti bancari e di pagamento) dalla S.V. comunicati o comunque utilizzati per l’attività dell’Amministrazione Regionale Friuli Venezia Giulia. La raccolta dei dati è effettuata dalla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e universita' ovvero dai soggetti titolari di attività formativa/non formativa approvata dalla Direzione medesima e alla stessa trasmessi. 

I dati della S.V. sono trattati per le seguenti finalità istituzionali:

(barrare le caselle di riferimento)

	□
	supporto alla persona nell’incremento del proprio potenziale di occupabilità e nell’incontro domanda/offerta al fine dell’accesso al lavoro, ivi  incluse tutte le azioni di orientamento, accompagnamento e più in generale di politica attiva del lavoro, incluse le misure degli ammortizzatori sociali;

	x
	gestione dei procedimenti contributivi;

	□
	gestione delle procedure di accreditamento;

	□
	gestione delle procedure connesse alla risoluzione dei conflitti individuali/collettivi di lavoro;

	□
	gestione delle procedure per l’inserimento di esperti esterni nelle liste di accreditamento e per  incarichi individuali

	□
	adempimento di obblighi di legge, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti in essere;

	□
	conferimento di dati richiesti da leggi, regolamenti e atti vincolanti per la partecipazione ad attività di rilevanza pubblica e per lo   svolgimento di procedimenti e atti di spesa pubblica;

	□
	comunicazione di dati a soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari, oltre alle necessarie comunicazioni ad altre amministrazioni o autorità pubbliche di gestione, controllo e vigilanza;

	□
	comunicazione di dati a soggetti interessati alle procedure di assunzione al lavoro e loro consulenti

	□
	costituzione e gestione degli organi collegiali;

	□
	selezione ed autorizzazione di operazioni formative/non formative e di soggetti  formativi per l’attuazione di tali operazioni

	□
	monitoraggio, valutazione e indagini statistiche sui destinatari di interventi formativi/non formativi

	□
	Altro ________________________________________________________________ (indicare la finalità istituzionale)


2. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

I dati, dalla S.V. comunicati, sono utilizzati per l’attività dell’Amministrazione Regionale Friuli Venezia Giulia in applicazione di leggi, regolamenti, atti amministrativi, convenzioni, accordi e negozi di diritto pubblico e privato come di seguito indicato:

Articolo 5, commi 1-3 della legge regionale 26 gennaio 2004, n. 1 (Legge finanziaria 2004). Regolamento emanato con DPReg 92 del 27/04/2011 – Testo coordinato con le modifiche apportate dal DPReg 31 del 22/02/2013.

3. MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei Suoi dati personali e sensibili è realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 del Codice Privacy e dell’art. 4 della GDPR e quindi: raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, elaborazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizzo, interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione, distruzione dei dati. I suoi dati sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico e/o automatizzato.

Il trattamento dei dati personali e sensibili è effettuato dalla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e universita'  di Via San Francesco 37 a Trieste.  Il Titolare conserverà i dati personali e sensibili per un tempo non superiore a quello necessario alle finalità per le quali i dati sono stati raccolti e trattati, fatti salvi ulteriori obblighi di legge. Nei casi previsti, i dati possono essere conservati a tempo illimitato come indicato nel Manuale di gestione documentale della Regione Friuli Venezia Giulia.

4. SOGGETTI AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO DEI DATI

I Suoi dati  sono resi accessibili:

· ai dipendenti e collaboratori del Titolare e della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università, nella loro qualità di incaricati e/o responsabili interni del trattamento;

· a società di organizzazione, conservazione, elaborazione dati che svolgono attività in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualità di responsabili esterni del trattamento.
5. DESTINATARI DEI DATI

Il Titolare comunica, a richiesta, i dati della S.V. ad Organismi di vigilanza e Autorità pubbliche, nonché ai soggetti ai quali la comunicazione è dovuta per legge per l’espletamento delle finalità istituzionali della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università; 

Senza necessità del consenso della S.V. la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università ha diritto di ricevere i dati della S.V. da soggetti terzi che collaborano per le finalità istituzionali dell’Amministrazione Regionale Friuli Venezia Giulia.

I dati personali della S.V. possono essere pubblicati esclusivamente per soddisfare le esigenze dell’amministrazione trasparente disciplinate dalla legge.

6. CONFERIMENTO DATI

Il conferimento dei dati è obbligatorio per ottenere la concessione e l’erogazione di contributi, finanziamenti pubblici e servizi nonchè per l’ammissione ad operazioni formative/non formative e l’eventuale mancato conferimento dei dati richiesti da leggi e regolamenti comporta l’impossibilità di ottenere provvedimenti a proprio favore dall’Amministrazione Regionale Friuli Venezia Giulia e dalla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università e di essere ammessi alle operazioni formative/non formative selezionate.

7. TRASFERIMENTO DATI (barrare la casella)

x non è previsto il trasferimento dei dati all’estero                           □ dati trasferiti all’estero al soggetto ______________________________

8. MISURE DI SICUREZZA

I dati personali e sensibili sono conosciuti dai dipendenti e collaboratori della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per ragioni di lavoro. Responsabile della sicurezza dei trattamenti effettuati con l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e della conservazione dei dati è l’INSIEL S.p.A. con sede in Via San Francesco 43 a Trieste. Il registro trattamento dati è conservato negli uffici della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunità, politiche giovanili, ricerca e università di Via San Francesco 37 a Trieste. Il trattamento dei dati avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente correlate alle finalità sopra evidenziate e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.

9. DIRITTI DELL’INTERESSATO

Nella sua qualità di interessato, la S.V. ha i diritti previsti dall’art. 7 del Codice Privacy e dall’art. 15 della GDPR; in particolare, ha il diritto di chiedere l’accesso ai propri dati personali e sensibili e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione e l’opposizione al loro trattamento e precisamente il diritto di:

· ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati che riguardano la Sua persona, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile;

· ottenere l’indicazione:

a) dell’origine dei suoi dati trattati dall’ufficio pubblico;

b) delle finalità e delle modalità del trattamento;

c) delle regole di trattamento dei suoi dati con l’ausilio di strumenti elettronici;

d) degli estremi identificativi del titolare e dei responsabili del trattamento dei suoi dati;

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i suoi dati  sono comunicati o dai quali sono ricevuti;

· ottenere:

a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero l’integrazione dei suoi dati;

b) la cancellazione, la trasformazione o il blocco dei suoi dati trattati in violazione di legge;

c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza di coloro ai quali i suoi dati sono stati comunicati, eccettuato il caso in cui tale adempimento sia impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato;

· opporsi in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati che riguardano la persona della S.V., ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

b) al trattamento dei dati che riguardano la persona della S.V. per ogni tipo di comunicazione non giustificata dalle finalità istituzionali di legge.

La S.V. ha facoltà di esercitare i diritti di cui all’art. 16-21 della GDPR (diritto di rettifica, diritto all’oblio, diritto di limitazione di trattamento dati, diritto alla portabilità dei dati, diritto di opposizione, diritto di reclamo all’Autorità Garante Privacy), con le modalità consentite dalla legge.

10. MODALITA’ DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

In qualsiasi momento la S.V. può esercitare i suoi diritti inviando:

- una email all’indirizzo mauro.vigini@regione.fvg.it
- una pec all’indirizzo privacy@certregione.fvg.it
Per presa visione

A norma dell’art. 23 del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 7 del Regolamento UE n. 679/2016 il/la persona 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

(cognome, nome, luogo e data di nascita)
come di seguito identificata:

Documento ………………………………………….. n. ……………………..data di rilascio: ………………………… Autorità ………………………………………………

firmando la presente nota informativa dichiara di aver letto il contenuto della medesima informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE n. 679/2016 con diritto di ricevere copia, a richiesta.

DATA                                                                                                                               FIRMA LEGGIBILE

____________________________                                          ________________________________________________________
