
 

  

 

IZBIRNA DELOVNA PRAKSA ZA PRIPRAVNIKE Z UNIVERZITETNO DIPLOMO S PODROČJA 
HUMANISTIČNIH VED 

OBVESTILO O 
SELEKCIJSKEM 

POSTOPKU  

DELOVNA PRAKSA ZA RAZISKOVALCA (m/ž) 
 

ŠIFRA PROJEKTA FP16101141001 

 

Gostujoča ustanova 
 
 

Trajanje 
 

Urnik  

SLORI - ISTITUTO SLOVENO DI RICERCHE - SLOVENSKI RAZISKOVALNI INŠTITUT, Ul. Beccaria 6, 
34133 - Trst 
 
6 mesecev 
 
40 ur na teden - od ponedeljka do petka 9.00-13.00 in 13.30-17.30 

Obdobje izvajanja  
 

Zaključna listina 

junij - november 2017 
 
potrdilo o opravljeni praksi 

Pogoji za vključitev v 
selekcijski postopek 

 
bivališče 

status 
 

stopnja izobrazbe 
 

 
 
 
bivališče na območju Furlanije-Julijske krajine do dneva vložitve prošnje za delovno prakso; 
status brezposelne osebe v skladu z veljavno zakonodajo ob prijavi in med časom delovne prakse; 
univerzitetna diploma 1. ali 2. stopnje s področja humanistike in filozofije, varstva kulturne dediščine, tujih               
jezikov in književnosti, komunikologije, pedagogike, tolmačenja in prevajanja, psihologije, humanistike in           
družboslovja, sociologije oziroma ustrezni naziv pridobljen v tujini.  

Jezik Zahteva se znanje slovenskega jezika. 

Vsebina  Raziskovalec bo aktivno sodeloval pri zbiranju podatkov za različne raziskave za kar se zahteva znanje               
slovenskega jezika na ravni J1. Sodeloval bo pri oblikovanju raziskovalnega programa in postopkih             
zbiranja in analize podatkov. Pripravnik bo osvojil tudi vsesplošno znanje, ki mu bo omogočilo uspešno               
sodelovanje s koordinatorji projektnih aktivnosti in vzdrževanje stikov s partnerji in drugimi stranmi, ki bodo               
vključene v raziskave.  

Rok za prijavo 
 
 
 

Obvezne priloge 

Prijave na selekcijski postopek morajo biti oddane najkasneje do 9. maja 2017 (do 12. ure); kandidat jih                 
lahko pošlje priporočeno s povratnico ali jih vroči na eni od poslovnih enot podjetja AD FORMANDUM (Ul.                 
Ginnastica 72 v Trstu ali Ul. della Croce 3 v Gorici), od ponedeljka do petka od 08:00 do 12:00 in od 14:00                      
do 16.30.  
 
- Vloga (prijavni obrazec); 
- Življenjepis v formatu EUROPASS; 
- Fotokopija osebne izkaznice; 
- Fotokopija izkaznice z davčno kodo; 
- Fotokopija diplome; 
- Potrdilo o statusu brezposelne osebe, ki ga izda pristojni Zavod za zaposlovanje. 

 
 



 

  

 

Kriteriji za izbor 
kandidatov 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

Komisija 
 
 

Štipendija  

1) študijski uspeh: manj kot 100 (1 točka); enaka ali višja od 100 (2 točki); 
2) starost: manj kot 30 let ob predložitvi vloge (3 točke); od 30 do 40 let ob vložitvi vloge (2 točki); 40 ali 
več let ob predložitvi vloge (1 točka) 
3) rezultat testa z izbirnimi odgovori s področja delovne prakse (do 5 točk); 
4) motivacijski intervju (do 5 točk). 
 
V primeru istega točkovanja dveh ali več kandidatov ima prednost najmlajši kandidat. 
V primeru istega števila točk bo izbran kandidat z boljšim študijskim uspehom / višjim številom točk pri 
testu.  
 
 
2 predstavnika podjetja AD FORMANDUM, 1 predstavnik gostujoče ustanove 
 
 
Mesečna štipendija v višini 700,00 €, ki se izplačuje mesečno, če je kandidat opravil vsaj predvidenih 70% 
obveznosti (prisotnosti).  

  

 
 

 
 


