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Attività a gestione 
regionale

Disponibilità 
finanziaria

Target 
certificazione 

31.12.18

Certificato % 
certificazione

15.990.618,00 12.912.025,30 12.211.533,52 94,6%

Attività conferita

Tipologia attività Disponibilità 
finanziaria

Spesa complessiva

Servizio civile 310.000,00 257.432,36

Bonus occupazionale 2.500.000,00 2.642.979,91

SelfiEmployement 500.000,00 88.714,95

Risorse della contendibilità: 537.330,66 a valere su tirocini extracurriculari

PRIMA FASE
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Decreto n. 22 del 17 gennaio 2018 
dell’Agenzia Nazionale Politiche Attive 

del Lavoro – ANPAL –

Convenzione ANPAL –
Regione del 16 aprile 2018

Servizio apprendimento 
permanente - OI

SECONDA FASE

Attribuisce alla Regione Friuli 
Venezia Giulia euro 7.968.529,00

Piano di attuazione regionale – PAR – approvato da 
ANPAL con nota n. 10394 del 23 agosto 2018
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SECONDA FASE

Programmazione 
delle risorse

SCHEDA 5. Tirocini. Tirocinio 
extra-curriculare

SCHEDA 5bis. Tirocini. 
Tirocinio extra-curriculare in 
mobilità geografica

7.368.529,00 600.000,00

Nel territorio nazionale

I soggetti promotori

CPI

INITS e UNIUD per i giovani  
neolaureati di pertinenza
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Approvazione da parte di 
ANPAL

Adozione dispositivi

SECONDA FASE

Predisposizione dispositivi attuativi 
per i soggetti promotori

Operatività prevista fase II:
Settembre 2019 

DA FARE ….
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GRAZIE DELL’ATTENZIONE


