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FINALITA' DEL PRA E MONITORAGGI

Ottimizzare I'efficienza dell Amministrazione regionale al fine
di migliorare la gestione dei fondi europei di investimento
tramite:

® Analisi delle principali criticita emerse nella gestione dei

fondi SIE nella programmazione comunitaria 2007-2013
® Individuazione degli obiettivi e delle azioni di miglioramento

® Monitoraggi quadrimestrali (gen-apr; mag-ago; set-dic)
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INTERVENTI SUL PERSONALE Allegato C del PRA

INTERVENTO 1
L 6.2 Processi e procedure. Rafforzamento attivita AdG, ADC e SRA.

Attivita 6.2.1: Rafforzamento delle attivita collegate alla programmazione degli interventi e alla redazione
dei bandi/avvisi e gestione dei procedimenti relativi ai programmi specifici, tramite I'inserimento negli
uffici di personale selezionato con concorso pubblico —

Target: 4D+3C - Importo: € 432.750,00

Attivita 6.2.2: Rafforzamento delle attivita collegate alla selezione degli interventi riferiti ai programmi
specifici, tramite I'inserimento negli uffici di personale selezionato con concorso pubblico
Target: 1D+1C. - Importo: € 120.000,00

Attivita 6.2.3: Rafforzamento delle attivita collegate al monitoraggio, rendicontazione e certificazione
della spesa, tramite l'inserimento negli uffici di personale selezionato con concorso pubblico
Target: 3C. - Importo: € 168.750,00

Stato monitoraggio al 30/04/2019: Avviato
Stato attuale 10/06/2019: in fase di assegnazione il personale
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INTERVENTI SUL PERSONALE

INTERVENTO 2

L 6.2 Processi e procedure. Rafforzamento del presidio alle funzioni chiave in materia
di gestione e monitoraggio del Fondo sociale europeo

Attivita 6.2.4: Adeguamento delle posizioni organizzative e delle strutture stabili inferiori al
servizio alla maggior complessita ed estensione delle funzioni da svolgere.

Stato monitoraggio 31/12/2018 : Avviato
Stato attuale: Completato (in data 1/02/2019) con una nuova PO e 'adeguamento delle

funzioni assegnate ad alcune PO e strutture di coordinamento preesistenti

Importo: € 279.485,00
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Interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti comuni
(Allegato B del PRA)

Intervento 1

SL 6.3 Processi e procedure: Sviluppo/integrazioni/evoluzioni di funzioni di
interoperabilita tra il sistema di scambio elettronico dei dati dell'AdG e il sistema di
contabilita

FSE - Attivita 6.3.1_B: piena operativita del nuovo sistema informativo GGP2

Stato monitoraggio : Avviato/in ritardo (conclusione prevista al 31/12/20108 la fase di
analisi e raccolta dei requisiti si € conclusa in ritardo)

Target posticipato al 31 luglio 2019

Importo: € 169.450,00
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Interventi sulle funzioni trasversali e sugli strumenti comuni
(Allegato B del PRA)

Intervento 2
L 6.3 Beneficiari. Studio e sperimentazione di un Registro elettronico delle presenze
degli allievi ai percorsi formativi

Attivita 6.3.1: Studio della modalita di registro elettronico degli allievi, con sperimentazione
allinterno degli interventi formativi finanziati con fondi FSE, PON 10OG e regionali.
Stato : completato il 31.12.2018 - Importo: € 3.000,00

Attivita 6.3.2: Predisposizione della modalita di registro elettronico degli allievi, con
sperimentazione all'interno degli interventi formativi finanziati con fondi FSE, PON IOG e
regionali. Target: entroil 31.12.2019

Stato monitoraggio 31/12/18: non avviato

Stato monitoraggio 30/04/2019: avviato

Importo: € 15.000,00
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Iniziative del PRA finanziate dall'FSE

DCLavoro
L 6.2 Nuove attivita a valere sul programma specifico 31/15 del PPL FSE 2015 in materia di

formazione del personale del comparto unico regionale

Attivita 6.2.8: Potenziamento linguistico rivolto ai funzionari e dirigenti in particolare per quelli
coinvolti nelle attivita di programmazione e gestione di interventi a valere sulle politiche di
coesione. Stato: avviato Importo: € 35.000,00

Attivita 6.2.9: Formazione in materia di monitoraggio e valutazione degli interventi a valere sulle
politiche regionali e di coesione.

Stato: non avviato — Importo: €10.000,00
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Iniziative del PRA finanziate dall'FSE

DClLavoro

L 6.3 Sviluppo/integrazioni/evoluzione di strumenti di Business intelligence a supporto
dei processi decisionali

Attivita 6.3.3: Studio e sperimentazione d un modello di osservatorio dei fabbisogni formativo
basato su analisi desk e indagini qualitative attraverso questionari strutturati e focus group.
Stato : completato il 31/12/2018 - Importo: € 30.000,00

Interreg V Ita-Slo

L 6.2 Processi e procedure. Formazione specialistica

Attivita 6.2.6: Formazione in materia di contrattualistica di incarichi di lavoro
Stato : non avviato

Data prevista completamento: 31/12/2019
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Altre Iniziative del PRA a favore dell'’FSE

Direzione generale

Formazione reciproca on the Job per i controlli di primo livello, in collaborazione
con I'Ordine Nazionale Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, a favore di
tutti i programmi operativi finanziati dai fondi comunitari

Stato: Avviato
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Grazie per I'attenzione!

Alessandro Mastromonaco

Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia
Presidenza della Regione

Direzione Generale

Piazza Unita d'ltalia 1, Trieste

tel. +39040 377 3501

e-mail: alessandro.mastromonaco(oregione.fvg.it

Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia COMITATO DI SORVEGLIANZA
Autorita di gestione POR FSE 2014/2020 - Servizio apprendimento permanente e Fondo sociale europeo Trieste 20 giugno 2019


mailto:alessandro.mastromonaco@regione.fvg.it

