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ENTI DI FORMAZIONE ACCREDITATI

Loro sedi

oggetto: nota esplicativa per la gestione degli esoneri dalla formazione per i lavoratori destinatari
di ammortizzatori im-deroga (linee guida approvate con D.G.R. 2073/2009 ¢ integrazioni di cui al
decreto 3077/cult.fp/2010 e 3134/ cult.fp/2010).

Il paragrafo 4.1, punto 3 del documento approvato con decreto n. 3677/cult.fp/2010 disciplina in
ordine alla revisione del Piano formativo individuale,

A tale riguardo, si precisa che, nel caso in cui I'ente di formazione proceda alla revisione di un
piano formativo individuale ma non rawvisi la necessita di ripetere fa frequenza al modulo
collettivo, la scheda dliscrizione del soggetto stesso va ricondotta comunque ad un percorso di
orientamento. Tale allievo andra inserito in sovrannumero rispetto ai 5 allievi necessari per avviare
il percorso di orientamento collettive. In sede di chiusura del percorso stesso deve risultare che
tale soggetto & stato esentato dalla frequenza del modulo da realizzare in gruppo ed in sede di
rendiconto andra allegato a questo progetto il nuovo piano formativo revisionato.

Il paragrafo 4.2, punto 5 lett. e) del menzionato documento stabilisce che & considerata
giustificata I'assenza dalla misura di politica attiva qualora:

a. il favoratore risieda a pit di sekm dalla sede dell'attivita formativa;
b. la sede dell'attivitd formativa sia raggiungibile con mezzi pubblici mediamente in pili di 80
minuti.

A tale riguardo si precisa che nel caso in cui tali condizioni sussistane rispetto allintera offerta
formativa presente sul territorio regionale, il lavoratore & esentato anche dal percorso di
orientamento. L'ente di formazione a cui il lavoratore interessato inviera l'autocertificazione
relativa alla sua residenza dovra procurarsi i dati defla scheda d'iscrizione del soggetto, anche
telefonicamente, e comunicherd i dati del lavoratore stesso in un percorso di orientamento
attivato, in sovrannumero rispetto ai 5 allievi necessari per I'avvio del percorso d'aula, segnalando
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che il soggette & esentato dalla formazione ed allegando a riprova di c¢id copia

dell'autocertificazione.
L‘aut{rité
ana




