Allegato alla nota n. 26121 d.d. 09/08/2010

Istruzioni per la gestione degli interventi contro la crisi.

Le Linee Guida per la realizzazione e gestione di politiche attive del lavoro, finanziate dal Fondo Sociale Europeo ( D.G.R. 2073 dd. 17/09/2009) prevedono la realizzazione di attività formative rivolte a lavoratori destinatari di ammortizzatori sociali in deroga, in cassa integrazione ed in mobilità.
Dalla verifica effettuata sui modelli di fine corso (FP7) è risultato che gli stessi sono stati compilati in modo diverso da Ente ad Ente. In particolare si è riscontrato che nel computo delle “Ore eff.” (Ore effettive frequentate) alcuni Enti hanno inserito le ore risultanti dal Registro di presenza mentre altri hanno inserito le ore di presenza più quelle giustificate, generando una disomogeneità di comunicazione che non permette agli uffici preposti di comprendere se sono state rispettate le indicazioni di cui al punto 3.5 delle Linee di intervento n.7, n.8 e n.17 del documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO annualità 2009” del Programma di interventi contro la crisi.
Inoltre, si è riscontrato, in alcuni casi l’ammissione agli esami finali del percorso formativo con una percentuale di frequenza inferiore al 70%.

Da quanto sopra esposto emerge la necessità di fornire ulteriori chiarimenti in merito alla gestione dei percorsi formativi relativi al programma di interventi contro la crisi.

Si precisa che al punto 3.5 “Ulteriori disposizioni relative alla gestione delle operazioni” delle sopraccitate linee guida si parla di una soglia minima di presenza effettiva richiesta, al netto di prove o verifiche finali, del 50% ai soli fini della rendicontabilità. Tale soglia minima può essere raggiunta anche in caso di assenza qualora l’assenza stessa rientri tra le eventualità previste dal sopraccitato punto 3.5.

Si precisa inoltre, che il documento non menziona minimamente le modalità per essere ammessi agli esami e pertanto và applicato l’articolo 33, comma 3 del Regolamento che cita: “La possibilità di sostenere gli esami finali è riservata ai soli allievi che abbiano una effettiva presenza ad almeno il 70% della durata prevista dell’operazione, salvo diverse disposizioni, con esclusione delle prove finali”.
L’effettiva presenza è quella che risulta documentata dalla firma apposta dall’allievo sul registro di presenza.

Da quanto sopra esposto si evince che l’ammissione agli esami è consentita solo ai lavoratori che hanno maturato una effettiva presenza (documentabile dalla firma apposta sul registro) di almeno il 70% delle ore del percorso formativo al netto degli esami. Si precisa comunque che non è obbligatoria la partecipazione all’esame finale
In considerazione di quanto sopra citato e vista la delicatezza della situazione si rende necessaria una verifica dei dati fino ad ora inviati (mod. FP7 e file Excel di monitoraggio).

A tale scopo è stato predisposto un file di Excel “Riepilogo_crisi” per raccogliere, corso per corso, oltre al codice fiscale ed il nominativo del lavoratore, le Ore Effettivamente Frequentate (certificate dalla firma apposta sul registro), per verificare così il diritto a sostenere l’esame e quindi ad ottenere l’attestato di frequenza se richiesto, e le Ore Totali ovvero la somma delle ore effettivamente frequentate più le ore giustificate per verificare il raggiungimento della soglia minima di presenza ai fini della rendicontabilità.
Inoltre, per rendere più agevole la gestione di queste tipologie corsuali, è stato predisposto un nuovo modello FP7 (FP7 crisi), che si differenzia dai precedenti solo per la parte riguardante la pagina contenete i “Dati allievi” dove, per ogni allievo, sono state inserite due colonne. La 1 “Ore eff. freq.” che conterrà le ore effettivamente frequentate (quelle documentate dalla firma apposta sul registro) e la seconda le “Ore totali” cioè la somma delle prime più le ore giustificate. La percentuale andrà calcolata sia sulle ore effettivamente frequentate  sia sul totale delle ore.
Un’altra modifica riguarda la pagina contenete i “Dati valutazione allievi” e precisamente il campo note. Si invita ad inserire, nel campo note, per ogni allievo che abbia maturato una frequenza effettiva di almeno il 70% e superato l’esame finale la dicitura “Idoneo” mentre, per tutti quelli che risultino solo rendicontabili, inserire la dicitura “Concluso”. 
Nel caso in cui la verifica sui corsi determini che alcuni allievi sono stati erroneamente ammessi agli esami finali, gli Enti gestori sono invitati ad inviare, oltre ai dati sopra descritti, le seguenti pagine del mod. FP7  opportunamente corrette:

1) Prima pagina con codice corso;

2) la pagina contenete i “Dati allievi” 
3) la pagina contenete i  “Dati valutazione allievi”.
Si invitano pertanto gli Enti gestori ad inviare al seguente indirizzo di posta elettronica: 

formazione.prof@regione.fvg.it
claudio.ghini@regione.fvg.it
andrea.marchi@regione.fvg.it
i dati relativi alle attività svolte fino al 31 luglio 2010 compilando il file Excel allegato e ad utilizzare il nuovo modello “FP7 crisi” per la comunicazione di fine progetto.
Si comunica inoltre, che il file Excel allegato sostituisce quello precedentemente inviato per la rilevazione trimestrale dei dati previsto dal punto 3.6 “Gestione del contributo finanziario…” delle sopraccitate Linee Guida. 
La rilevazione trimestrale resta confermata con l’invio dei dati agli indirizzi sopra indicati.

