INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA
Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita
Via San Francesco 37 - Trieste
(D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 e Regolamento UE n. 2016/679)

L’Amministrazione Regionale Friuli Veneza Giulia (C.F. 80014930327) con sede in Piazza Unita d’ltalia 1 a Trieste (di seguito “Titolarée’) in qualita di
titolare del trattamento dei dati personali, nella persona del Presidente in carica, con responsabile della protezione dei dati nella persona del
dirigente dott. Mauro Vigini (vds. DGR 538 dd. 15 marzo 2018) informa la S.V. ai sensi del D.Lgs. 30.6.2003 n. 196 (in seguito “Codice Privacy’) e
degliart. 13 e 14 del Regolamento UEn. 2016/679 (in seguito “GDPR”) che i Suoi dati saranno trattati con le modalita e per le finalita seguenti:

1. FINALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il Titolare tratta i dati (ad esempio, nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale e partita iva, indirizzo privato completo e sede attivita,
ragione sociale di impresa e associazione, telefono edemail di contatto, dettagli del documento d’identita, riferimenti bancari e di pagamento) dalla
S.V. comunicati o comunque utilizzati per lattivita dell’Amministrazione Regionale Friuli Veneza Giulia. La raccolta dei dati & effettuata dalla
Direzione centrale lavoro, formazone, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita' ovvero dal soggetto che effettua la
raccolta dei dati per conto della Direzone medesima e alla stessa trasmessi.

| dati della S.V. sono trattati perle seguenti finalita istituzionali:

(barrare le casell e di rif erimento)

] i supporto alla persona nellincremento del proprio potenziale di occupabilita e nell’incontro domanda/offerta al fine
dell’accessoallavoro,ivi induse tutte le azioni di orientamento, accompagnamento e piu in generale di politica attiva del
lavoro,induse le misure degliammortizzatori sodali;

gestione dei procedimenti contributivi;

gestione delle procedure di accreditamento;

gestione delle procedure connesse alla risoluzione dei conflitti individuali/collettivi dilavoro;

gestione delle procedure perl’inserimento di esperti estemi nelle liste di accreditamento e per incarichi individuali

adempimento di obblighi dilegge, contrattuali e fiscali derivanti da rapporti in essere;

conferimento didati richiesti da leggi, regolamenti e atti vincolanti perla partecipazione ad attivita di rilevanza pubblica e
perlo svolgimento di procedimenti e atti di spesa pubblica;

comunicazione di datia soggetti previsti dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari, oltre alle necessarie
comunicazioni ad altre amministrazioni o autorita pubbliche di gestione, controllo e vigilanza;

comunicazione di dati a soggetti interessati alle procedure di assunzione al lavoro e loro consulenti

costituzione e gestione degli organi collegiali;

selezione ed autorizzazione di operazioni formative/non formative e disoggetti formativi perl’attuazione di tali operazioni

monitoraggio, valutazione e indagini statistiche sui destinatari diinterventi formativi/non formativi
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Altro (indicare la finalita istituzionale)

2. BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

| dati, dalla S.V. comunicati, sono utilizzati per I'attivita dell Amministrazione Regionale Friuli Veneza Giulia in applicazone di leggi, regolamenti, atti

amministrativi, convenzioni, accordi e negoz di diritto pubblico e privato come di seguito indicato: (precisare la normativa che giustifica il

trattamento dei dati)

3. MODALITA’ DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei Suoi dati personali e sensibili & realizzato per mezzo delle operazioni indicate all’art. 4 del Codice Privacye dell'art.4 della GDPR e

quindi: raccolta, registrazone, organizzazone, conservazone, consultazione, elaborazione, modificazione, selezone, estrazione, raffronto, utilizzo,

interconnessione, blocco, comunicazione, cancellazione, distruzione dei dati. | suoi dati sono sottoposti a trattamento sia cartaceo che elettronico

e/o automatizzato.

Il trattamento dei dati personali e sensibili & effettuato dalla Direzone centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili,

ricerca e universita' di Via San Francesco 37 a Trieste. Il Titolare conservera i dati personali e sensibili per un tempo non superiore a quello

necessario alle finalita per le quali i dati sono stati raccolti e trattati, fatti salvi ulteriori obblighi di legge. Nei casi previsti, i dati possono essere

conservatia tempo illimitatocome indicato nel Manuale di gestione documentale della Regione Friuli Venezia Giulia.

4. SOGGETTI AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO DEI DATI

| Suoi dati sono resiaccessibili:

- aidipendenti e collaboratori del Titolare e della Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e
universita, nella loro qualita di incaricati e/o responsabiliintemi del trattamento;

- asocieta di organizzazione, conservazone, elaborazone dati che svolgono attivita in outsourcing per conto del Titolare, nella loro qualita di
responsabili estemi del trattamento.



5. DESTINATARI DEI DATI
Il Titolare comunica, a richiesta, i dati della S.V. ad Organismi di vigilanza e Autorita pubbliche, nonché ai soggettiai quali la comunicazione & dowuta
perlegge perl’'espletamento delle finalita istituzZonali della Direzione centrale lavoro, formazone, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili,
ricerca e universita.
Senz necessita del consenso della S.V. la Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita
ha diritto di ricevere i dati della S.V. da soggetti terz che collaborano per le finalita istituzionali dell’Amministrazione Regionale Friuli Venezia Giulia.
| dati personali della S.V. possono essere pubblicati esclusivamente per soddisfare le esigenze dellamministrazione trasparente disciplinate dalla
legge.
6. CONFERIMENTO DATI
Il conferimento dei dati € obbligatorio per ottenere la concessione e |’erogazione di contributi, finanZzamenti pubblici e serviz nonche per
I'ammissione ad operazioni formative/non formative e I'eventuale mancato conferimento dei dati richiesti da legg e regolamenti comporta
I"impossibilita di ottenere provvedimentia proprio favore dall Amministrazione Regionale Friuli Veneza Giulia e dalla Direzione centrale lavoro,
formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita e di essere ammessi alle operazoni formative/non formative
selezionate.
7. TRASFERIMENTO DATI (barrare la casella)
0O non e previsto il trasferimento dei datiall’estero DO dati trasferitiall’estero al soggetto
8. MISURE DI SICUREZZA
| dati personali e sensibili sono conosciuti dai dipendenti e collaboratori della Regione Autonoma Friuli Veneza Giulia per ragioni di lavoro.
Responsabile della sicurezza dei trattamenti effettuati con I'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati e della conservazone dei dati &
I"INSIEL S.p.A. con sede in Via San Francesco 43 a Trieste. Il registro trattamento dati & conservato negli uffici della Direzione centrale lavoro,
formazione, istruzione, pari opportunita, politiche giovanili, ricerca e universita di Via San Francesco 37 a Trieste. Il trattamento dei dati avviene
mediante strumenti manuali, informatici e telematici con logiche strettamente correlate alle finalita sopra evidenziate e, comunque, in modo da
garantirelasicurezz e la riservatezza dei dati stessi.
9. DIRITTI DELL'INTERESSATO
Nella sua qualita di interessato, la S.V. ha i diritti previsti dall’art. 7 del Codice Privacy e dall'art. 15 della GDPR; in particolare, ha il diritto di chiedere
I'accesso ai propri dati personali e sensibili e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione e I’opposizione al loro trattamento e
precisamente il diritto di:
- ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati che riguardano la Sua persona, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in
forma intelligibile;
- ottenere l'indicazione:
a) dell'origine dei suoi dati trattati dall’ ufficio pubblico;
b) delle finalita e delle modalita del trattamento;
c)delle regole di trattamento dei suoi daticon l'ausilio di strumenti elettronici;
d) degli estremiidentificativi del titolare e dei responsabili del trattamento dei suoi dati;
e) dei soggetti o delle categorie disoggettiai quali i suoi dati sonocomunicati o dai quali sono ricevuti;
- ottenere:
a) 'aggiomamento, la rettificazione ovvero l'integrazione dei suoi dati;
b)la cancellazione, la trasformazione oil blocco dei suoi dati trattati in violazione di legge;
c) 'attestazione che le operazoni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza di coloro ai quali i suoi dati sonostati comunicati,
eccettuato il caso in cui tale adempimentosia impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzonato rispetto al diritto
tutelato;
- opporsi in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati che riguardano la persona della S.V., ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
b) al trattamento dei dati che riguardano la persona della S.V. per ogni tipo di comunicazione non giustificata dalle finalita istituzionali di
legge.
La S.V. ha facolta di esercitare i diritti di cui all'art. 1621 della GDPR (diritto di rettifica, diritto all'oblio, diritto di limitazione di trattamento dati,
diritto alla portabilita dei dati, diritto di opposizione, diritto di reclamoall’Autorita Garante Privacy), conle modalita consentite dalla legge.
10. MODALITA’ DI ESERCIZIO DEI DIRITTI
In qualsiasi momento la S.V. puo esercitare isuoi diritti inviando:
-una email all'indirizzo mauro.vigini@regione.fvg.it
-una pecall’indirizzo privacy@certregione.fvg.it

Per presa visione

Anorma dell’art. 23 del D.Lgs. 196/2003 e dellart. 7 del Regolamento UE n. 679/2016 il/la persona

(cognome, nome, luogo e data di nascita)
come di seguitoidentificata:

Documento

weeeeedata dirilasdo: ...

firmando la presente nota informativa dichiara di aver letto il contenuto della medesima informativa ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 196/2003 e del
Regolamento UE n. 679/2016 con diritto di ricevere copia, a richiesta.

DATA FIRMA LEGGIBILE
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