
INSIEL - Informatica per il Sistema degli Enti Locali S.p.A. 

Informazioni Generali

Denominazione della Società: INSIEL - Informatica per il Sistema degli Enti Locali S.p.A.

società in house

Sede Legale e operativa: via San Francesco d'Assisi 43 - Trieste

Web: http://www.insiel.it

Natura Giuridica: società per azioni

> autorizzata dall' articolo 1 della legge regionale 12 giugno 1978, n. 66 

   (Partecipazione azionarie alla Societa' Informatica Friuli - Venezia Giulia SpA); 

> Integrazione dati ai sensi del D.Lgs 14 marzo 2013, n.33, art.22 commi 1/6.

Compagine sociale

100%

Funzioni attribuite ed attività svolte

     Insiel è una delle principali società italiane di Information Technology, offre soluzioni informatiche per il governo e la gestione della 

la vita ai cittadini, fornendo alle amministrazioni pubbliche sistemi innovativi e conoscenza.

L'offerta è rivolta a:

> PAL - Pubblica Amministrazione Locale - regioni, province, comuni, comunità montane, consorzi, ...

> Sanità - aziende sanitarie, aziende ospedaliere, ospedali, case di cura, ...

Durata della società:   22/05/1974 - 31/12/2050

Risultati di bilancio degli ultimi 3 esercizi finanziari:

31/12/2010  €    4.600.240,00 

31/12/2011  €       870.112,00 

31/12/2012  €       630.416,00 

Onere complessivo - a qualsiasi titolo gravante per l'anno sul bilancio della Regione:

2012  €   99.555.035,85 

Direttore Generale:

Dettaglio dei compensi spettanti agli amministratori di nomina diretta o comunque indicati dalla Regione

CdA nominato dall'assemblea dei soci il 03/07/2012 - valido per il triennio 2012_2014

2751,78 15779,73 0,00 342,00 x 4 1368,00 0,00 19899,51

0,00 19420,27 0,00 500,00 x 3 1500,00 0,00 20920,27

Totale 2751,78 35200,00 0,00 2868,00 0,00 40819,78

2751,78 0,00 0,00 342,00 x 4 1368,00 0,00 4119,78

0,00 0,00 0,00 500,00 x 3 1500,00 0,00 1500,00

Totale 2751,78 0,00 0,00 2868,00 0,00 5619,78

complesso della base di dati, dei servizi, delle procedure e dei servizi applicativi, nonché delle reti trasmissive dei medesimi, che costituiscono 

servizi di interesse generale.

> Numero totale dei componenti il CdA:  5

Incarico conferito

SOMME MATURATE ALLA DATA DEL 30/06/2013

Scadenza della 

carica

Totale 

economico 

gettoni 

Deleghe

Emolumenti 

per speciali 

incarichi - 

indennità di 

risultato

Indennità 

Eventuale 

valore 

stimato dei 

fringe benefit

Trattamento 

economico 

TOTALE

- di nomina regionale

- contratto a tempo determinato - Compenso semestrale  75.000,00 €

Valore 

economico 

gettone 

342,00 €

500,00 €

n. Gettoni

dal 05/09/2012 al 15/09/2013 Trattamento economico TOTALE:Paolo VIOLA

Legge Regionale di riferimento: LR n.10 del 4 maggio 2012 - art. 21 lettera b)

Pubblica Amministrazione, della sanità e dei servizi pubblici locali. Inoltre progetta e realizza soluzioni IT per semplificare il lavoro e 

Le soluzioni sono orientate all'integrazione, all'interoperabilità, e alla cooperazione applicativa, garantendo compatibilità e interazione 

con le maggiori piattaforme tecnologiche di mercato e i sistemi open source.

 REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA GIULIA

     La Società, in particolare, cura lo svolgimento, per conto e nell'interesse della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia, delle attività

relative allo sviluppo e alla gestione delle infrastrutture di telecomunicazione e del Sistema informativo integrato regionale, quale complesso

in data 

dell'assemblea 

convocata per 

l'approvazione   

del bilancio        

2014

Presidente

dal 03/07/2012

al 03/07/2015

Sergio

BRISCHI *

Stefano 

MATTIUSSI

Consigliere

dal 27/06/2011

riconfermato

dal 03/07/2012

in data 

dell'assemblea 

convocata per 

l'approvazione   

del bilancio        

2014

http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/GEN/ENTI/allegati/2012_cv_Insiel_Spa_Presidente_BRISCHI.pdf
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/GEN/ENTI/allegati/2012_cv_Insiel_Spa_Cons_MATTIUSSI.pdf


2751,78 0,00 0,00 342,00 x 4 1368,00 0,00 4119,78

0,00 0,00 0,00 500,00 x 1 500,00 0,00 500,00

Totale 2751,78 0,00 0,00 1868,00 0,00 4619,78

2751,78 0,00 0,00 342,00 x 4 1368,00 0,00 4119,78

0,00 0,00 0,00 500,00 x 3 1500,00 0,00 1500,00

Totale 2751,78 0,00 0,00 2868,00 0,00 5619,78

2751,78 0,00 0,00 342,00 x 3 1026,00 0,00 3777,78

0,00 0,00 0,00 500,00 x 3 1500,00 0,00 1500,00

Totale 2751,78 0,00 0,00 2526,00 0,00 5277,78

Compensi spettanti annualmente 

- assegnati nell'Assemblea del  3/07/2012 

 €         88.000,00 *

 €         10.800,00 

 €              342,00 

Compensi spettanti annualmente 

- modificati nell'Assemblea del  3/04/2013

 €         88.000,00 *

-10%  €         79.200,00 

 solo GP 

 €              500,00 

NOTA :

NOTA :

dalla data della sua nomina a Presidente - da euro 88.000,00 ad euro 79.200,00.

> Presidente:

> Consigliere:

> Valore Gettone presenza:

* Con l'assemblea del 3 aprile 2013 su proposta del Presidente il suo compenso è stato ridotto con effetto

> Presidente:

> Consigliere:

Adeo

CERNUTA

Consigliere

dal 03/07/2013

> Valore Gettone presenza:

Con il CdA del 7/06/2013 il consigliere Leopoldo Bonetti ha rinunciato al suo compenso.

Leopoldo 

BONETTI *

Consigliere

dal 06/07/2011

riconfermato

dal 03/07/2012

in data 

dell'assemblea 

convocata per 

l'approvazione   

del bilancio        

2014

in data 

dell'assemblea 

convocata per 

l'approvazione   

del bilancio        

2014

in data 

dell'assemblea 

convocata per 

l'approvazione   

del bilancio        

2014

Andrea

GARLATTI

Consigliere

dal 03/07/2013

http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/GEN/ENTI/allegati/2012_cv_Insiel_Spa_Cons_BONETTI.pdf
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/GEN/ENTI/allegati/2012_cv_Insiel_Spa_Cons_CERNUTA.pdf
http://www.regione.fvg.it/rafvg/cms/RAFVG/GEN/ENTI/allegati/2012_cv_Insiel_Spa_Cons_GARLATTI.pdf

