
 

                                                                                                                                                               
       
  

 

 

 

 
Procedura selettiva per l’assunzione di n.1 operaio edile 
specializzato a tempo indeterminato e pieno, con contratto di 
lavoro privatistico, da assegnare a supporto delle attività di 
motorista meccanico di mezzi e attrezzature aziendali in 
dotazione al Servizio sistemazioni idraulico-forestali, 
irrigazione e bonifica della Direzione centrale risorse 
agroalimentari, forestali e ittiche - Approvazione esiti 
valutazione della Commissione selettiva. 
 

 

  

Il Direttore di Servizio  

 
    

Vista la legge regionale 23 aprile 2007, n° 9 e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di risorse forestali”, 
ed in particolare l’art.87; 
 
Richiamato il proprio decreto n. 26184/GRFVG del 06/06/2023 con il quale si dava avvio alle 
procedure di selezione per l’individuazione di n.1 operaio edile specializzato di 3° livello da assumere a 
tempo indeterminato e pieno con contratto di lavoro privatistico secondo l’inquadramento di cui al 
vigente CCNL Edilizia-Industria, a supporto delle attività di motorista meccanico mezzi e attrezzature 
aziendali di competenza dell’ex Servizio gestione territorio montano, bonifica e irrigazione – ora 
denominato Servizio sistemazioni idraulico-forestali, irrigazione e bonifica, approvandone 
contestualmente il relativo avviso; 
 
Vista la nota del presente Servizio prot. n. n.330048 del 06/06/2023 con la quale veniva rivolta istanza 
alla Direzione centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia, ai sensi della L.R. 18/2005 e del DPReg 
23/12/2019 n. 0226, di avviare la procedura di selezione in parola e pubblicare il bando per il tramite 
del Centro per l’Impiego della Regione di Tolmezzo, competente territorialmente; 
 
Vista la nota, agli atti, della Direzione centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia con la quale 
veniva trasmessa la graduatoria delle domande pervenute, recante l’elenco dei candidati aderenti al 
bando pubblicato per l’individuazione della maestranza richiesta, dalla quale emergono le seguenti 
risultanze: 

n. unità 

richieste 

Sede di lavoro CPI di riferimento N. adesioni 

pervenute ai CPI 

Decreto n° 45101/GRFVG del 04/10/2023



1 Sede aziendale magazzino di Avons  (e, 

in caso di necessità, presso i cantieri in 

cui opera il Servizio) 

Tolmezzo 8 

 

Visto il proprio decreto n.35079/GRFVG del 26/07/2023, con il quale si è provveduto a nominare la 
Commissione di valutazione per l’individuazione del soggetto da assumere, e che i membri di tale 
Commissione sono stati individuati tra i componenti interni al Servizio sistemazioni idraulico-forestali, 
irrigazione e bonifica, ed al Servizio foreste e Corpo forestale, cui sono destinate le maestranze , nonché 
in un dipendente specializzato del Servizio motorizzazione civile regionale, in relazione alla 
professionalità ed ai ruoli rivestiti all’interno della rispettiva struttura di appartenenza; 
Visti i verbali redatti dalla Commissione valutativa – agli atti -  dai quali emerge: 

 che ai primi quattro candidati in parola sono state notificate a mezzo telegramma le 
convocazioni di interesse per il giorno 03/08/2023; 

 che la Commissione in parola si è riunita in tale giornata per la valutazione dei candidati 
convocati; 

 che i candidati di cui sopra sono risultati in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso e sono 
stati ammessi a sostenere la selezione; 

 che in esito a tali valutazioni risulta aver superato la prova selettiva, in quanto ritenuto idoneo, 
il sig. Adami Maurizio (posizione n.4 della graduatoria); 

 che a seguito della successiva rinuncia da parte del sig. Adami al posto messo a selezione si è 
ritenuto procedere allo scorrimento della graduatoria formulata dal CPI di Tolmezzo e 
convocare i restanti aspiranti, al fine di addivenire all’individuazione del candidato assumibile 
per la posizione da ricoprire; 

 che ai restanti quattro candidati in parola sono state notificate a mezzo telegramma le 
convocazioni di interesse per il giorno 20/09/2023; 

 che la Commissione in parola si è riunita in tale giornata per la valutazione dei candidati 
convocati; 

 che i candidati di cui sopra sono risultati in possesso dei requisiti richiesti dall’avviso e sono 
stati ammessi a sostenere la selezione; 

 che in esito a tali valutazioni risulta aver superato la prova selettiva, in quanto ritenuto idoneo, 
il sig. Lanfrit Fabio (posizione n.8 della graduatoria); 
 

Ritenuto di approvare gli esiti della selezione per l’individuazione dell’operaio edile specializzato – 
motorista meccanico - richiesto; 
 
Dato atto che la successiva assunzione dell’operaio e tutti gli atti conseguenti sono di competenza 
della Direzione centrale risorse agricole forestali e ittiche, Servizio sistemazioni idraulico-forestali, 
irrigazione e bonifica, ai sensi della L.R. 9/2007 artt. 87 e sgg; 
 
Richiamati ai fini della individuazione del soggetto competente ad emettere il presente atto: 

- il Decreto del Presidente della Regione 27 agosto 2004, n. 0277/Pres. recante il Regolamento 
di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali, e successive modifiche 
ed integrazioni; 

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 893 del 19.06.2020 - Articolazione organizzativa 
generale dell'amministrazione regionale e articolazione e declaratoria delle funzioni delle 
strutture organizzative della Presidenza della Regione, delle Direzioni centrali e degli Enti 
regionali, e successive modifiche ed integrazioni; 

- la Deliberazione della Giunta Regionale n. 1186 del 27.07.2023, con la quale è stato conferito 
l’incarico di Direttore del Servizio sistemazioni idraulico-forestali, irrigazione e bonifica al dott. 
geol. Fabio Di Bernardo a decorrere dal 2 agosto 2023 e fino al 1 agosto 2026; 

 

Vista la legge regionale 20 marzo 2000, n.7, recante “Testo unico nelle norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso”; 
 
Per quanto esposto in premessa,  

  



Decreta  

  

1. di considerare le premesse sopra formulate quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;  

2. di approvare gli esiti dei lavori della Commissione di valutazione della procedura selettiva, 
giusta verbali agli atti; 

3. di individuare, in quanto risultato idoneo, il candidato Lanfrit Fabio -, che ricopre la posizione 
n.8 della graduatoria formulata dal CPI di Tolmezzo, -  assumibile a tempo indeterminato e 
pieno, in qualità di motorista meccanico di mezzi e attrezzature aziendali in dotazione al 
presente Servizio; 

4. di dare atto che sono state effettuate con esito favorevole la visita medica e le verifiche del 
possesso dei requisiti generali di ammissione agli impieghi pubblici e della non sussistenza 
delle ipotesi di esclusione; 

5. di dare atto della disponibilità in bilancio per le finalità di cui in oggetto a valere sul cap. 2962 
e seguenti della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali e ittiche – Servizio 
sistemazioni idraulico forestali, irrigazione e bonifica e che la successiva assunzione degli 
operai e tutti gli atti conseguenti sono di competenza di detto Servizio ai sensi della L.R. 
9/2007, art. 87 e sgg; 

6. di avviare le procedure di assunzione del personale di cui al punto 3) -  da assumersi a tempo 
indeterminato e pieno con contratto di lavoro privatistico secondo il CCNL per gli operai edili 
specializzati – 3° livello -  con separati atti amministrativi; 

7. di inviare alla Direzione centrale lavoro, formazione, istruzione e famiglia gli esiti della 
procedura selettiva in parola; 

8. di dare atto che il presente decreto verrà pubblicato sul sito istituzionale della Regione. 
 

 
 

IL DIRETTORE DI SERVIZIO 
              dott. geol. Fabio Di Bernardo 

                 - decreto firmato digitalmente - 
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