
UTI FRIULI CENTRALE

DOMANDA Dl PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO DETERMINATO DEL

DIRIGENTE DEL SERVIZIO Dl POLIZIA LOCALE DEL COMUNE DI UDINE

AL SERVIZIO RISORSE UMANE

DELL'UTI FRIULI CENTRALE

 c/o Uff. Protocollo del Comune di Udine

       Via Lionello n. 1 33100 Udine

Il/la  sottoscritto  _______________________________________________,  presa  visione

dell'Avviso, chiede di partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000,
consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo DPR nell'ipotesi di falsità in
atti e dichiarazioni mendaci, uso o esibizione di atti falsi contenenti dati non più rispondenti a
verità

DI CH IARA

1) Di  essere  nato/a  a  il  ______________________  a

____________________________________________________________________

codice fiscale _________________________________________________________

2) Di essere residente a ________________________________________   prov. 

__________ in Via __________________________________n. ________________

tel. ________________________ cellulare______________________________________

3) di essere in possesso della cittadinanza italiana;

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di __________________________

(in caso negativo indicare i motivi della mancata iscrizione o cancellazione dalle liste 

medesime)_________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________

____________________________________________________________

5) di  possedere  il  seguente  TITOLO  DI  STUDIO,  richiesto  dall'avviso  per  la

partecipazione:



      Diploma di laurea vecchio ordinamento in __________________________________________

      Laurea specialistica in _________________________________________________________

Laurea magistrale in___________________________________________________________

Conseguita presso____________________________________________________________

      Nell'anno accademico__________________

6)  di  possedere  il  seguente  REQUISITO  PROFESSIONALE  richiesto  dall'avviso  per  la

partecipazione:

esperienza di servizio di almeno cinque anni maturati all'interno della Polizia Locale, svolta in 
posizioni funzionali per l’accesso alle quali è richiesto il possesso del diploma di laurea o con 
incarico dirigenziale, come di seguito specificato:

incarico dirigenziale all’interno della Polizia Locale dal _________________ al _____________

presso (indicare l’Ente presso cui è stato prestato il servizio) ___________________________

Contratto collettivo applicato ____________________________________________________

incarico dirigenziale all’interno della Polizia Locale dal _________________ al _____________

presso (indicare l’Ente presso cui è stato prestato il servizio) ___________________________

Contratto collettivo applicato ____________________________________________________

Servizio prestato in posizione funzionale per l’accesso alla quale è richiesto il possesso del di-
ploma di laurea all’interno della Polizia Locale dal _________________ al ________________

presso (indicare l’Ente presso cui è stato prestato il servizio) ___________________________

Contratto collettivo applicato ____________________________________________________

Servizio prestato in posizione funzionale per l’accesso alla quale è richiesto il possesso del di-
ploma di laurea all’interno della Polizia Locale dal _________________ al ________________

presso (indicare l’Ente presso cui è stato prestato il servizio) ___________________________

Contratto collettivo applicato ____________________________________________________

7) di non essere stato collocato in quiescenza;

8) di  avere procedimenti penali in corso:

 NO



SI’, (indicare gli estremi del procedimento nonché i reati per cui si procede) 

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________

9) di avere condanne penali

NO

SI' (in caso di condanna indicare la data della sentenza, l'autorità che l'ha emessa ed il rea-

to commesso; la dichiarazione va resa anche per condanne condonate; vanno inoltre indi-

cati i procedimenti penali per i quali sia intervenuta amnistia o perdono giudiziale nonché le 

eventuali condanne riportate anche a seguito di patteggiamenti) 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

____________________________________________________________________

10) di non trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità/inconferibilità di incarico dirigen-

ziale di cui al D.Lgs. 39/2013;

11) di trovarsi attualmente nella seguente posizione nei confronti degli obblighi di leva (per i soli

candidati di sesso maschile soggetti a tale obbligo)____________________________________

12) di NON essere stato riconosciuto obiettore di coscienza o  di ESSERE stato riconosciuto 

obiettore di coscienza, ma di aver irrevocabilmente rinunciato a tale status mediante presentazio-

ne di apposita dichiarazione presso l'Ufficio Nazionale per il Servizio Sociale, ai sensi delllart. 636, 

comma 3 del D„Lgso 66/2010;

13) di non essere incorso/a nella destituzione, nella dispensa, nella decadenza o nel licenzia-

mento senza preavviso da precedente impiego presso Pubblica Amministrazione;

14) di essere in possesso della patente di guida di categoria "B"

15) di trovarsi condizioni soggettive previste dall’art. 5, comma 2, della L. 7 marzo 1986, n. 65;

16) di essere idoneo al Servizio di Polizia Municipale e di essere immune da qualsiasi malattia 
ed indisposizione fisica che passa ridurre il completo ed incondizionato espletamento del servizio 
d'istituto;



Il sottoscritto esprime fin d’ora il proprio consenso all’uso delle armi nell’esercizio delle 
funzioni di Comandante della Polizia Locale.

Il sottoscritto chiede che tutte le comunicazioni vengano inviate al seguente RECAPITO (nel caso

in cui il  candidato sia in possesso di PEC, l'UTI F.C. si  riserva di  utilizzare tale mezzo per le

comunicazioni): 

Destinatario ____________________________________________________________________

Via 

/piazza________________________________________________________________________

Comune __________________________________________________________ CAP_______________

Pec _________________________________________________________________ 

impegnandosi  a  comunicare  le  eventuali  variazioni  successive  e  riconoscendo  che

l’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario.

 
Il  sottoscritto  ____________________________________________________  dichiara  di  aver

preso visione dell'informativa sul trattamento dei dati inserita nell'Avviso di selezione finalizzato

all'assunzione del Dirigente del Servizio Polizia Locale.

Il sottoscritto allega alla presente: 

1 copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore (non necessaria in caso 
di firma digitale); 
2. curriculum datato e sottoscritto (anche con firma digitale) 

 

Data _______________________ 

_______________________________________________ 

(firma) 


