
scadenza: 21 novembre 2008

AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N.5 "BASSA FRIULANA"
PALMANOVA
N.    32579  di prot.                                                       

  Palmanova, 31 ottobre 2008

AVVISO PUBBLICO

In esecuzione dell’ordinanza del Dirigente del Centro di Risorsa “SC Gestione Risorse Umane” n. 714 pubblicata in data 30 ottobre 2008 è indetto avviso pubblico, per soli titoli, per l’assunzione temporanea di 

N.1 DIRIGENTE FARMACISTA 

DELLA DISCIPLINA DI FARMACIA OSPEDALIERA

a tempo pieno  con rapporto esclusivo

Ruolo: Sanitario

Profilo professionale: farmacista

Area: di Farmacia

Posizione funzionale: Dirigente Farmacista

Disciplina: Farmacia Ospedaliera


I requisiti specifici per l’ammissione all’ avviso pubblico sono i seguenti:

a) laurea in Farmacia o in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche;

b) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o specializzazione in disciplina equipollente o affine.

c) iscrizione nell’albo dell'Ordine dei Farmacisti, attestata da certificato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l’obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio.


Ai sensi dell'art.56, comma 2, del D.P.R. 10.12.1997, n.483, il personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di entrata in vigore del decreto soprarichiamato è esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina relativa al posto di ruolo già ricoperto alla predetta data per la partecipazione ai concorsi presso le Aziende USL e le Aziende Ospedaliere diverse da quelle di appartenenza.


Possono partecipare alla selezione coloro che siano in possesso dei seguenti requisiti oltre a quelli specifici sopraindicati:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla Repubblica. Sono richiamate le disposizioni di cui all'art.11 del D.P.R. 20.12.1979, n.761, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea.

Per i cittadini italiani:

· l’iscrizione nelle liste elettorali;

· il non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

Per i cittadini di uno dei Paesi dell’Unione Europea e per gli italiani non appartenenti alla Repubblica:

· il godimento dei diritti civili e politici in Italia e nello Stato di appartenenza o di provenienza;

· la conoscenza della lingua italiana, adeguata alla posizione funzione da conferire.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nell'avviso pubblico per la presentazione delle domande di ammissione.


Le domande di ammissione alla selezione dovranno essere prodotte in carta semplice conforme alle vigenti disposizioni.


Esse dovranno essere indirizzate: Al Direttore Generale - Azienda per i Servizi Sanitari n.5 "Bassa Friulana" - via Natisone - 33057 Ialmicco - fraz.di Palmanova e dovranno pervenire all'Ufficio medesimo entro e non oltre il     21 novembre 2008.

A tale fine fa fede il timbro a data che, a cura dell'Ufficio protocollo dell'A.S.S. n. 5 "Bassa Friulana", verrà apposto su ciascuna di esse.


Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine indicato; a tal fine, fa fede il timbro a data dell'Ufficio postale accettante.


L'amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comunicazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell'aspirante, ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito.

Non saranno del pari imputabili all'Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.


Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti è perentorio.


L'eventuale riserva di invio successivo di documenti è priva di effetto.


Nella domanda di ammissione all'avviso pubblico, l'aspirante deve dichiarare specificatamente, sotto la propria responsabilità:

a)
cognome e nome, la data e il luogo di nascita, la residenza;

b)
il possesso della cittadinanza italiana, ovvero i requisiti sostitutivi di cui all'art.11 del D.P.R. 761/79. I cittadini degli Stati membri dell'Unione europea dovranno dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (D.P.C. 7.2.1994, n.174);

c)
il Comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero il motivo della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d)
le eventuali condanne penali riportate;

e)
i titoli di studio posseduti e i requisiti specifici di ammissione richiesti per il presente avviso;

f)
la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i soli candidati maschi):

g)
i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

h)
il recapito al quale dovranno essere trasmesse le comunicazioni relative all'avviso, compreso il numero telefonico se esistente. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui alla lettera a);

i)
il consenso al trattamento dei dati personali (D.Lgs. n.196/2003) per uso amministrativo con l'eventuale indicazione di dati che non ritenga doversi pubblicizzare.


Le mancate dichiarazioni relativamente alle lettera d) e g) verranno considerate come il non aver riportato condanne penali e il non aver precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso pubbliche amministrazioni.


Non verranno prese in considerazione le domande non firmate dal candidato.


Alla domanda di partecipazione all'avviso pubblico i candidati, inclusi i dipendenti di questa A.S.S., devono allegare tutte le certificazioni relative ai titoli che ritengano opportuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della formazione della graduatoria, ivi compreso un curriculum formativo e professionale redatto su carta semplice datato e firmato e debitamente documentato, ovvero possono avvalersi dell’autocertificazione.


Per quanto attiene i titoli, è facoltà del candidato avvalersi di dichiarazioni sostitutive di certificazione, anche contestuali all’istanza, rese ex art.46 DPR  n.445/2000 e di dichiarazione sostitutive dell’atto di notorietà ex art.47 DPR n.445/2000 concernenti stati, fatti o qualità personali.


Le dichiarazioni sostitutive devono, in ogni caso, contenere tutti gli elementi e le informazioni necessarie previste dalla certificazione cui si riferiscono. La mancanza, anche parziale, di tali elementi, preclude la possibilità di procedere alla relativa valutazione.


Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda, essi devono essere prodotti in originale o in copia autenticata nei modi di legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva rea ex art.19 DPR n.445/2000 con la quale l’interessato ne attesti la conformità all’originale.


Tale dichiarazione di conformità può essere estesa anche alle pubblicazioni.

La sottoscrizione delle dichiarazioni sostitutive presentate contestualmente alla domanda o richiamate dalla stessa non deve essere autenticata se tali dichiarazioni sono presentate o inviate unitamente alla fotocopia di un documento di riconoscimento. In caso contrario si richiamano le disposizioni di cui all’art.38 del D.P.R. 28.12.2000, n.445, (sottoscrizione in presenza del funzionario addetto all’Ufficio concorsi).


Le dichiarazioni sostitutive devono contenere la clausola specifica che il candidato è consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci, il dichiarante incorre nelle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del citato DPR n.445/2000 oltre alla decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato in base alle dichiarazioni non veritiere.


Il candidato, qualora si sia avvalso della facoltà di cui al precedente alinea, è tenuto, su richiesta dell'Azienda, prima dell'emissione del provvedimento favorevole, a produrre la documentazione relativa a quanto autocertificato.


Non verrà valutato quanto  riportato unicamente nel curriculum e non dichiarato ex artt.  46 e 47 DPR n.445/2000.


Nel caso in cui il candidato autocertifichi servizi svolti, lo stesso dovrà specificare:

-
periodo completo con data di inizio e fine rapporto di lavoro;

-
posizione funzionale e figura professionale;

-
tipologia del rapporto di lavoro (dipendente, libero professionista, socio lavoratore, etc.);

-
impegno orario settimanale.


Nella certificazione relativa ai servizi presso le A.S.S. o presso le Aziende ospedaliere deve essere attestato se ricorrano o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell'art.46 del D.P.R. 20.12.1979, n.761, in presenza delle quali il punteggio di anzianità deve essere ridotto. In caso positivo, l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del punteggio.


Saranno valutati esclusivamente i servizi le cui attestazioni (con l'indicazione se trattasi di rapporto di dipendenza o di attività libero professionale) siano rilasciate dal legale rappresentante dell'Ente presso cui i servizi stessi sono stati prestati.


I candidati che hanno espletato gli obblighi militari di leva possono allegare copia autenticata del foglio matricolare o dello stato di servizio ai fini della valutazione dello stesso ai sensi dell'art.22 della legge 24 dicembre 1986, n.958, ovvero dichiarare il servizio militare reso tramite dichiarazioni sostitutive rese ex art. 46 DPR 445/2000.


Per la valutazione di attività prestate in base a rapporti convenzionali (art.21 del DPR n.483/1997) i relativi certificati di servizio devono riportare oltre che l’indicazione dell’attività svolta e della durata, anche il monte ore settimanale.


Per la valutazione dei servizi resi con rapporto continuativo presso le Case di Cura convenzionate (art.22 DPR n.483/97) anche quest’ultima caratteristica deve risultare contenuta nella certificazione. La valutazione del servizio prestato presso farmacie private aperte al pubblico risultante da atti formali seguirà il disposto ex art.22, comma 4, DPR n.483/1997.


I titoli devono essere prodotti in originale o in copia legale o autenticata ai sensi di legge. 


Per quanto attiene la produzione dei titoli, il candidato può avvalersi di dichiarazioni sostitutive rese ex artt.19, 46 e 47 del DPR 445/2000.


Le pubblicazioni il cui testo, ai fini della valutazione, deve essere allegato, devono essere edite a stampa.


Alla domanda deve essere unito in triplice copia, in carta semplice, un elenco firmato dei documenti e dei titoli presentati.


Per la valutazione dei titoli si applicano i criteri previsti dal D.P.R. 10.12.1997, n.483, agli artt.11, 20, 21, 22, 23 ed in particolare all'art.35.


Con l'accettazione dell'incarico e l'assunzione in servizio, è implicita l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che disciplinano e disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle Aziende per i Servizi Sanitari.


Questa Amministrazione si riserva la facoltà di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente avviso qualora a suo insindacabile giudizio ne rilevasse la necessità, senza obbligo di comunicare i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare diritti di sorta; l'Amministrazione, inoltre, si riserva, a sua discrezione, la facoltà di revocare l'incarico in qualsiasi momento.


Per quanto non previsto nel presente avviso valgono le leggi e le disposizioni vigenti in materia.


Per eventuali informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi al Servizio Amministrazione del Personale - ufficio concorsi (tel.0432/921453) - dell'A.S.S. n.5 "Bassa Friulana" - via Natisone - Ialmicco fraz. di Palmanova  tutti i giorni feriali, dalle ore 11.00 alle ore 14.00, escluso il sabato.

S.C. GESTIONE RISORSE UMANE

IL DIRIGENTE

dott.Adelchi SCARANO

Schema della domanda di ammissione da redigersi in carta semplice
Al Direttore Generale

dell'A.S.S. N.5 "BASSA FRIULANA"

Via Natisone

33057     PALMANOVA

..l.. sottoscritt..  .................................................

c h i e d e

di essere ammesso all'avviso pubblico, per soli titoli, a n. ............... posti di __________________

.......................................................................................................................

bandito con ordinanza n._____ del ________________________.

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28.12.2000, n.445, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste nel caso di dichiarazioni non veritiere, dichiara:

- di essere nat........ a ................................................. il ..............................;

- di risiedere a .................................................., via .................................., n. .......;

- di essere in possesso della cittadinanza italiana  (ovvero: di essere in possesso del seguente requisito sostitutivo della cittadinanza italiana ................................................................);

- di essere iscritt.... nelle liste elettorali del Comune di  .............................................................;

  (ovvero: di non essere iscritt.. nelle liste elettorali per il seguente motivo .................................);

- di non aver riportato le seguenti condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (ovvero di aver riportato le seguenti condanne penali - da indicarsi anche se sia stata concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale);

- di essere in possesso dei seguenti titoli di studio (diploma di laurea):

...............................................................................................................................................
conseguito il  ........................ presso (Università): ...........................................................;

- di essere in possesso del certificato di abilitazione all'esercizio della professione conseguito in data (o sessione) ............................. presso (Università) ................................................................;

- di essere altresì in possesso dei seguenti requisiti  di ammissione all’avviso:

   - iscritt.... all'albo dell’ Ordine dei Farmacisti  della provincia di   ..................................al n. ….;

  - specializzazione nella disciplina di  ....................................................................;

- di essere, nei confronti degli obblighi militari, nella seguente posizione (per i candidati maschi):

  .........................................................................................................................;

- di aver prestato o di prestare servizio con rapporto d'impiego presso le sottoindicate pubbliche amministrazioni: ....................................................................................................;

- di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi Presidio o servizio dell'A.S.S N.5 "BASSA FRIULANA" di Palmanova;

- di avere diritto alla precedenza o preferenza in caso di parità di punteggio per il seguente motivo: 

  ................................................................................ (allegare documentazione probatoria);

- di manifestare il proprio consenso, ai sensi del D.Lgs. n.196/2003 al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali spontaneamente forniti, per le finalità e nei limiti di cui al bando concorsuale e subordinatamente al puntuale  rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione;

- che l'indirizzo - con l'impegno di comunicare ogni eventuale variazione - al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il seguente:

- sig. ...........................................

Via / Piazza ........................ n. ...........

telefono n. ............................

C.A.P.  ...................   città ...........................................

DICHIARA INOLTRE

Che tutti i documenti e titoli presentati sono indicati nell’allegato elenco, datato e firmato e redatto in triplice copia, in carta semplice. Gli stessi sono conformi agli originali, ai sensi dell’art.19 del D.P.R. 28.12.2000, n.445.


data, ......................................

(firma autografa non autenticata)

.......................................................

(*) N.B.: l’istanza di partecipazione e le eventuali dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà rese devono essere sottoscritte in presenza del funzionario addetto all’Ufficio Concorsi, ovvero devono essere sottoscritte e presentate unitamente a copia fotostatica, non autenticata, di un documento di identità valido.



