
 
 

COMUNE DI UDINE  
 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, A 1 POSTO DI  
FUNZIONARIO SPECIALISTA 

(CAT. D1)  

Il Responsabile dell’Unità Organizzativa Programmazione e Organizzazione, in esecuzione 
della propria determinazione n. 191 del 30.10.2008 rende noto che è indetto un concorso 
pubblico, per esami, per l'assunzione a tempo pieno e indeterminato di un Funzionario 
specialista (categoria D – posizione economica D1 del CCRL 6.5.2008) con conoscenza della 
lingua inglese da assegnare all’Ufficio di progetto Città Sane per lo svolgimento di attività di 
pianificazione, gestione e coordinamento delle relazioni e degli interventi a livello locale, 
nazionale e sovranazionale in campo di promozione della salute. 

 
REQUISITI : diploma di laurea di cui al D.M. 509/99 appartenente ad una delle seguenti classi: 2 
“Scienze dei servizi giuridici”; 3 ”Scienze della mediazione linguistica”; 11 ”Lingue e culture 
moderne”; 15 “Scienze politiche e delle relazioni internazionali”; 17 “Scienze dell’economia e della 
gestione aziendale”; 19 “Scienze dell’Amministrazione”; 28 “Scienze economiche”; 31 “Scienze 
giuridiche”; 35 “Scienze sociali per la cooperazione, lo sviluppo e la pace” - laurea specialistica di 
cui al D.M. 509/99 appartenente ad una delle seguenti classi: 22/S “Giurisprudenza”; 39/S 
“Interpretariato di conferenza”; 41/S “Lingue e letterature afroasiatiche”; 42/S “Lingue e letterature 
moderne euroamericane”; 43/S “Lingue straniere per la comunicazione internazionale”; 44/S 
“Linguistica”; 60/S “Relazioni internazionali”; 64/S “Scienze dell’economia”; 70/S “Scienze della  
politica”; 71/S “Scienza delle Pubbliche amministrazioni”; 84/S “Scienze economico - aziendali”; 
88/S “Scienze per la cooperazione allo sviluppo”; 99/S “Studi europei”; 104/S “Traduzione 
letteraria e traduzione tecnico – scientifica”. Per le lauree del vecchio ordinamento didattico si 
applicano le disposizioni del D.M. 5/5/2004 “Equiparazione dei diplomi di laurea (DL) secondo il 
vecchio ordinamento alle nuove classi delle lauree specialistiche (LS), ai fini della partecipazione ai 
concorsi pubblici”. 
 
PROVE D’ESAME:  due prove scritte e una prova orale. Conseguono l'ammissione alla prova 
orale i candidati che abbiano riportato in entrambe le prove scritte una votazione di almeno 21/30. 
La prova orale si intende a sua volta superata con una votazione di almeno 21/30.  
Eventuali situazioni di parità nella graduatoria finale saranno definite ai sensi delle vigenti 
disposizioni legislative in materia di preferenze, come indicate nell’art. 5, quarto  e quinto comma,  
del DPR 487/1994, riportato in allegato al presente bando. 
   

Le prove scritte si svolgeranno a Udine con il seguente calendario e nelle sedi indicate: 
 
- 1^ prova scritta (quesiti a risposta sintetica): mercoledì, 17 dicembre 2008, alle ore 14.00 

presso la Sede dell’ITI A. Malignani – Via Leonardo da Vinci n. 10; 
- 2^ prova scritta (teorico - pratica): giovedì, 18 dicembre 2008, alle ore 14.00 presso la Sede 

dell’ITI A. Malignani – Via Leonardo da Vinci n. 10; 



- prova orale: mercoledì, 21 gennaio 2009, alle ore 9.30 presso la sede del Comune di Udine, 
via Lionello n. 1, previa comunicazione telegrafica ai candidati ammessi. Qualora si rendesse 
necessario, in relazione al numero dei candidati ammessi, la prova orale proseguirà nei giorni 
successivi con le modalità che verranno successivamente comunicate.   

 
L’indicazione del calendario delle prove, contenuta nel presente bando, vale come 

notifica a tutti gli effetti di legge. I candidati cui non sia stata comunicata l’esclusione alle 
prove scritte sono tenuti a presentarsi nei giorni sopra indicati, muniti di un valido documento 
di riconoscimento.  

I candidati che non si presentaranno nei giorni e nelle sedi all’ora indicata, saranno 
dichiarati rinunicatari in ordine alla partecipazio ne al concorso. 

Solo in relazione alla prova orale, l’ammissione verrà confermata con comunicazione 
telegrafica. 

Eventuali variazioni di sedi o orari verranno pubblicati all’Albo Pretorio dell’Ente  e 
sul sito internet del Comune di Udine all’indirizzo www.comune.udine.it.  

 
  
PROGRAMMA D’ESAME :  
1^ prova scritta: consistente nella stesura di un eleborato articolato in quesiti a risposta sintetica 
inerenti le materie previste per la prova orale; 
2^ prova scritta: consistente nella predisposizione in lingua inglese di un progetto/programma di 
interventi nelle aree di promozione della salute; durante lo svolgimento di tale prova sarà consentito 
l’utilizzo di un dizionario monolingue di lingua inglese. 
Prova orale:  
Ordinamento delle Autonomie Locali. 
Normativa nazionale e regionale in materia socio-assistenziale e socio-sanitaria con particolare 
riferimento alla L. 328/2000, alla L.R. 6/2006, alla L.R. 23/2004, alla L.R. 12/1994, alla L.R. 
49/1996. 
Organizzazione Mondiale della Sanità: costituzione e funzioni; Organismi e reti del progetto Città 
Sane. 
Piano sanitario nazionale e regionale. 
Lingua inglese. 
Elementi di: 

- diritto amministrativo 
- metodologia e strumenti  per la ricerca e l’analisi della città e del territorio 
- marketing sociale e comunicazione per la salute 
- sociologia dell’ambiente e dei fenomeni partecipativi 
- metodologia del lavoro di rete 
- strumenti di progettazione in materia di promozione della salute 
- statistica 

 
Conoscenza dell’uso dei più diffusi applicativi informatici. 
Accertamento della conoscenza di una lingua straniera a scelta del candidato tra il tedesco, il russo 
ed il francese.  
 
 
AVVERTENZE.  Per l’ammissione al concorso, indetto nel rispetto della legislazione vigente in 
materia di pari opportunità tra uomini e donne, i candidati devono possedere, alla data di scadenza 
del termine ultimo per la presentazione della domanda, i requisiti generali previsti dall’art. 4 del 
Regolamento per l'accesso all'impiego nel Comune di Udine, con l’avvertenza che la partecipazione 
non è soggetta ad alcun limite massimo di età, fermo restando il limite minimo di 18 anni. 



La domanda di partecipazione - debitamente sottoscritta pena l’esclusione dalla procedura - 
da presentare ai sensi dell’art. 13 del Regolamento concorsuale e contenente gli elementi da esso 
richiesti, dovrà pervenire al Protocollo del Comune (via Lionello n. 1) entro le ore 16.45 del 1^ 
dicembre 2008.  

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite mediante raccomandata a.r. entro 
la data suddetta. A tal fine farà fede il timbro e la data dell'ufficio postale accettante. La 
presentazione o la spedizione della domanda di partecipazione oltre il suddetto termine comportano 
l’esclusione dalla procedura. 

La presentazione della domanda non è soggetta all’autentica della sottoscrizione. Alla 
domanda dovranno essere allegate: 

1. la ricevuta in originale del pagamento della tassa di concorso pari a Euro 5,00 effettuato 
presso la Tesoreria Comunale (Unicredit Banca s.p.a.) o presso gli Uffici Postali 
mediante vaglia postale o versamento sul c.c.p. n. 14372338 intestato al Comune di 
Udine – Servizio di Tesoreria; 

2. la copia fotostatica di un valido documento di identità del sottoscrittore. 
 
Tutti i candidati sono ammessi con riserva alla procedura previa verifica, da parte dei 

competenti uffici, del rispetto del termine di presentazione e dell’avvenuta sottocrizione della 
domanda di partecipazione, fatta salva la possibilità di procedere ad eventuali regolarizzazioni nei 
casi stabiliti dall’art. 15 del Regolamento per l’accesso all’impiego nel Comune di Udine.  

  L’Amministrazione si riserva la facoltà di procedere all’accertamento del reale possesso di 
tutti o di alcuni dei requisiti  richiesti dal bando prima che abbiano luogo le prove scritte.  

Al vincitore del concorso verrà corrisposto il trattamento economico della posizione iniziale 
(categoria D – posizione economica D1) prevista per i dipendenti degli Enti Locali nella Regione 
Friuli - Venezia Giulia, in base al Contratto Collettivo Regionale in vigore all’atto dell’assunzione. 

Ai sensi della legislazione vigente il Comune di Udine si impegna a rispettare il carattere 
riservato delle informazioni fornite dai candidati e a trattare i dati solo per le finalità connesse al 
procedimento.  

Il concorso di cui al presente bando resta soggetto a qualsiasi futura e diversa disposizione che 
dovesse venire adottata in ordine al suo svolgimento: pertanto il Comune di Udine si riserva la 
facoltà di revocare, sospendere o prorogare in qualunque fase il procedimento, che deve intendersi 
non impegnativo né vincolante nei confronti dell'Ente. 

Per quanto non previsto dal presente bando, trovano applicazione il DPR 487/1994 ed il 
Regolamento per l'accesso all'impiego nel Comune di Udine. 
 
Udine, 31 ottobre 2008. 

 
IL RESPONSABILE 

DELL’UNITA’ ORGANIZZATIVA 
(f.to dott.ssa Maurizia Treleani) 


