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AVVISO PUBBLICO

PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DIRIGENZIALE PER TRE ANNI DI PROFESSIONISTA DIRIGENTE INFERMIERISTICO

PER LA DIREZIONE SOCIO-SANITARIA E ASSISTENZIALE
DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA “LA QUIETE”

In attuazione alla deliberazione n° 28/B del 08 settembre 2008, esecutiva ai sensi di legge, è emesso l’avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico dirigenziale per la durata di anni tre (3) di Dirigente Infermieristico per la Direzione Socio-Sanitaria e Assistenziale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete”.

L’incarico è conferito ai sensi dell’art. 15, comma 3, del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni, sulla base dei requisiti previsti dall’art. 6, comma 1, lettera d) della legge n. 43/2006.
ART. 1
REQUISITI GENERALI E SPECIFICI DI AMMISSIONE 

Possono partecipare alla valutazione di cui all’avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico dirigenziale per la durata di anni tre (3) di Dirigente Infermieristico per la Direzione Socio-Sanitaria e Assistenziale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete” gli aspiranti in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici:
a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
b) godimento dei diritti politici;

c) non essere stati esclusi  dall’elettorato politico attivo;

d) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per insufficiente rendimento, ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 2 D.P.R. n. 3/1957 e art. 2, 3° comma, del D.P.R. n. 487/1994;

e) non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale per aver conseguito l’impiego stesso mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile;

f) non aver riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione;

g) laurea specialistica di cui al DM 2 Aprile 2001 del Ministero dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica nelle Scienze Infermieristiche e Ostetriche;
h) inquadramento nella categoria D (livello economico D o Ds) con un’anzianità di servizio in tale categoria di almeno 5 anni, ovvero essere stati assegnatari di incarichi dirigenziali ai sensi dell’art. 7 della legge 10 agosto 2000, n° 251 e successive modificazioni;

Tutti i requisiti specifici e generali di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande di partecipazione.

ART. 2
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Le domande di partecipazione all’avviso pubblico dovranno essere inoltrate, tramite raccomandata con avviso di ricevimento ovvero consegnate a mano, all’Ufficio Protocollo dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete – via S. Agostino 7 – 33100 UDINE - entro il termine perentorio fissato per le ore 12.00 del 14.11.2008. E’ escluso qualsiasi altro mezzo di presentazione delle domande.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata A.R., farà fede la data risultante dal timbro postale di spedizione.

Per le domande presentate a mano presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda il termine per la consegna scade alle ore 12.00 del 14.11.2008 (orario di apertura: lunedì e mercoledì dalle ore 08.30 alle ore 14.00 e dalle ore 15.30 alle ore 18.30; martedì, giovedì e venerdì dalle ore 08.30 alle ore 14.00).
Per la partecipazione all’avviso pubblico gli aspiranti devono presentare domanda redatta in carta semplice, nella quale devono indicare obbligatoriamente: 

a) il nome e cognome, la data, il luogo di nascita, la residenza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente.

I cittadini degli Stati Membri dell’Unione Europea devono dichiarare, altresì, di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi di mancato godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (DPC 7.2.94 n. 174); 

c) il comune d’iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) le eventuali condanne penali riportate;

e) i titoli di studio posseduti ed il possesso, con dettagliata descrizione, dei requisiti specifici di ammissione;

f) (per i candidati di sesso maschile) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) gli eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni, e le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego.
Alla domanda i candidati dovranno allegare, pena esclusione, un curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato che sarà oggetto di specifica valutazione, attestante esperienze professionali e di studio.

Le dichiarazioni contenute nel curriculum per essere oggetto di valutazione dovranno essere integrate da adeguata documentazione, in originale o copia autentica, ovvero autocertificate secondo quanto previsto dalla normativa vigente (DPR n. 445/2000).
Il candidato, qualora si sia avvalso della facoltà di cui al precedente, è tenuto, su richiesta dell’Amministrazione, prima dell’emissione del provvedimento favorevole, a produrre la documentazione relativa a quanto autocertificato. 

ALLA DOMANDA DEBITAMENTE FIRMATA DEVE ESSERE UNITO:

· CURRICULUM VITAE PROFESSIONALE
· DOCUMENTAZIONE RELATIVA AI  DOCUMENTI ED AI TITOLI DICHIARATI
· LA COPIA DI UN DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITA’ 
· ELENCO DEI DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA
Nella domanda l’aspirante deve indicare il domicilio presso il quale deve essergli fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione, vale ad ogni effetto, la residenza di cui alla precedente lettera a). I partecipanti al presente avviso dovranno comunicare tempestivamente, mediante raccomandata A/R ogni variazione di indirizzo.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità in caso di smarrimento o ritardo nelle comunicazioni qualora essi dipendano da inesatta o illeggibile indicazione del recapito da parte dell’aspirante, ovvero per la mancata o tardiva informazione circa eventuali mutamenti di recapito. Non saranno del pari imputabili all’Amministrazione eventuali disguidi postali o telegrafici.

Non è ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc., scaduto il termine utile per la presentazione della domanda.

Le eventuali dichiarazioni sostitutive, rese nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente (articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000), dovranno essere comprensibili e complete in ogni loro parte pena la mancata valutazione delle medesime e nella consapevolezza della veridicità delle stesse e delle eventuali sanzioni penali di cui all’art. 75 e 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni.

CON LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA IL CANDIDATO ACCETTA TUTTE LE PRESCRIZIONI DEL PRESENTE AVVISO.
ART. 3

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 196/2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete” per le finalità di gestione dell’avviso per il conferimento dell’incarico.

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della partecipazione al presente avviso.

Il candidato nel testo della domanda di partecipazione all’avviso di cui all’oggetto dovrà manifestare consenso al trattamento dei dati personali.

L’interessato gode della tutela di cui all’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003. 

ART. 4

COMMISSIONE ESAMINATRICE
Un’apposita Commissione Esaminatrice nominata con deliberazione n. 28/B del 08 settembre 2008 procederà ad una valutazione dei curricula dei candidati ammessi nonché a sottoporre gli stessi ad un colloquio diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nelle funzioni, nonché all’accertamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione.

Al predetto colloquio i candidati verranno convocati in tempo utile, non meno di 15 giorni prima,  mediante raccomandata A.R., con indicazione del giorno, dell’ora e del luogo stabilito per il colloquio e dovranno essere muniti, per il riconoscimento, di carta d’identità o altro documento munito di fotografia rilasciato da una pubblica autorità, in corso di validità.

La Commissione Esaminatrice procede all’accertamento del possesso dei requisiti generali e specifici e predispone l’elenco dei candidati ritenuti idonei, sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum professionale.

Il colloquio è diretto alla valutazione delle capacità professionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle capacità gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

Dall’elenco degli idonei verrà operata la scelta del soggetto cui affidare l’incarico, con provvedimento del Consiglio di Amministrazione.
L’Amministrazione si riserva la facoltà, per comprovati motivi, di modificare, sospendere, annullare, revocare il presente bando qualora ne ravvisi la necessità o l’opportunità per ragioni di pubblico interesse.
ART. 5
COMUNICAZIONI VARIE

Ai sensi della legge n. 125/1991 il presente avviso garantisce pari opportunità fra uomini e donne per l’accesso al lavoro anche come previsto dall’art. 61 del decreto legislativo n. 29/1993 e successive modifiche ed integrazioni.
Per informazioni e per ricevere copia dell’avviso indispensabile alla corretta presentazione della domanda gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Personale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete – via S. Agostino n. 7 – Udine (sig. Iginio Chiarandini, tel 0432/88.62.07, orario di apertura: lunedì e mercoledì dalle ore 08.30 alle ore 14.00 e dalle ore 15.30 alle ore 18.30; martedì, giovedì e venerdì dalle ore 08.30 alle ore 14.00).
IL DIRIGENTE INCARICATO
Dott. Flavio Cosatto
PUBBLICATO IL _______________________________
SCADENZA DEL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE: ORE 12.00 DEL 14 NOVEMBRE 2008
Fac-simile domanda di partecipazione (in carta semplice)

All’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete”

Via S. Agostino n° 7

33100 UDINE 

Il/La sottoscritto/a _________________________________________________________ 
nato/a a _______________________________________________ prov. _____________

residente a _____________________________________________ prov. ____________

in via ___________________________________________ n. ___________ cap. ______

CHIEDE
di essere ammesso ala valutazione di cui all’avviso per il conferimento di n. 1 incarico di durata triennale, per la copertura di n. 1 posto di Dirigente Infermieristico per la Direzione Socio-Sanitaria e Assistenziale dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “La Quiete”, avendo preso visione del relativo avviso.
  .

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità e con finalità di autocertificazione: 

a) di essere in possesso della cittadinanza italiana;
b) di essere in possesso della cittadinanza del seguente Stato membro dell’Unione Europea:___________________________________________________________e di godere dei diritti politici e civili nello Stato di appartenenza e provenienza;
c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:

_________________________________________________________________ ;

d) di non essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di:


_________________________________________________________________

per il seguente motivo ________________________________________________; 

e) di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo specificare le condanne riportate, i procedimenti in corso, ecc.) ;
f) per quanto riguarda gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso maschile), di trovarsi nella seguente posizione________________________________________;
g) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio e dei seguenti requisiti specifici richiesti dal bando:


__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

( dovrà essere inoltre indicata la data, la sede e denominazione completa 
dell’Istituto o degli Istituti in cui i titoli sono stati conseguiti);
h) di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni:


__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________


 (indicando le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico 
impiego);
i) che l’indirizzo – con l’impegno di comunicare ogni eventuale variazione – al quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa al presente avviso è il seguente:


sig./ra __________________________________ ___________________________

via 
____________________________________________________n. _______


cap
______________ Città _____________________________  Prov. ________


tel. ________________________________________________________________
Si allega curriculum formativo e professionale e copia di un documento di identità in corso di validità, nonché l’elenco dei documenti presentati congiuntamente alla domanda firmato e redatto in carta semplice.
Dichiara inoltre

· che tutti i documenti e titoli presentati in fotocopia sono conformi agli originali ai sensi dell’art. 18 e 19 del D.P.R. n. 445/2000 e sono indicati nell’allegato elenco firmato e redatto in carta semplice;

· di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella presente domanda e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 in caso di false dichiarazioni. 
· di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di dati personali di cui al decreto legislativo n. 196/2003 e di autorizzarne il trattamento per le finalità previste dal presente avviso.
Luogo e data

____________________________________        
Firma 


____________________________________ 
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