
 
                                                                                                                                                               

       

  

 

 

 

Nomina commissione di valutazione della procedura selettiva 
per l’individuazione di n.1 operaio edile motorista meccanico da 
assumere con contratto di lavoro privatistico a tempo a tempo 
indeterminato e pieno, da assegnare a supporto delle attività 
di competenza del Servizio gestione territorio montano, 
bonifica e irrigazione della Direzione centrale risorse 
agroalimentari, forestali e ittiche. 
 

 

  

Il Direttore di Servizio  

  

    
Vista la legge regionale 23 aprile 2007, n° 9 e ss.mm.ii., recante “Norme in materia di risorse forestali”, 
ed in particolare l’art.87; 
 
Richiamato il proprio decreto n. 26184/GRFVG del 06/06/2023 con il quale si dava avvio alla 
procedura di selezione per l’individuazione di n.1 operai edile motorista meccanico mezzi e attrezzature 
aziendali – specializzato, 3° livello - da assumere a tempo indeterminato e pieno con contratto di lavoro 
privatistico secondo l’inquadramento di cui al vigente CCNL Edilizia-Industria, a supporto delle attività 
di competenza del Servizio gestione territorio montano, bonifica e irrigazione della Direzione centrale 
risorse agroalimentari, forestali ed ittiche approvandone contestualmente il relativo avviso; 
 
Preso atto che tale avviso è stato formulato di concerto con il CPI di Tolmezzo, competente 
territorialmente, cui sono state attribuite le funzioni di avviamento a selezione; 
 

Vista la propria nota prot.n.330048 del 06/06/2023 con la quale veniva rivolta istanza alla Direzione 
centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia, ai sensi della L.R. 18/2005 e del DPReg 23/1272019 
n. 0226, e ss.mm.ii., per avviare la procedura di selezione in parola; 
 
Vista la nota, agli atti, della Direzione centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia con la quale 
veniva trasmessa a codesto Servizio la graduatoria relativa all’adesione presentata per il fabbisogno di 
personale operaio edile meccanico motorista, che consta di n.8 candidati; 

Decreto n° 35079/GRFVG del 26/07/2023



 
 
Ritenuto di nominare la Commissione per le operazioni selettive finalizzate ad accertare l’idoneità dei 
candidati a svolgere le relative mansioni presso i Servizi di destinazione, mediante verifica dei requisiti 
e delle competenze dei soggetti in parola, come previsto dal bando; 
 
Ritenuto di individuare nei dipendenti del Servizio gestione territorio montano, bonifica e irrigazione, 
e del Servizio foreste e Corpo forestale della Direzione centrale risorse agroalimentari, forestali ed 
ittiche, nonché di un dipendente specializzato del Servizio motorizzazione civile regionale, di seguito 
indicati i componenti della suddetta commissione in relazione alla professionalità ed ai ruoli rivestiti 
all’interno della rispettiva struttura di appartenenza, come di seguito dettagliato: 
 
TITOLARI: 

PRESIDENTE Fabio Di Bernardo (SGTMBI) 

COMPONENTI Luigi Berghem (SGTMBI) 
 Lorenzo Di Bert (SMC) 
 Pierangelo Candido (SGTMBI) 
 Paolo Pietrobon (SFCF) 

SEGRETARIO VERBALIZZANTE Elena Tamborrino (SGTMBI) 
  

SUPPLENTI:  
PRESIDENTE SUPPLENTE Rinaldo Comino (SFCF) 

COMPONENTE SUPPLENTE Raffaele Flora (SGTMBI) 
 Daniele Clauderotti (SGTMBI) 
SEGRETARIO VERBALIZZANTE SUPPLENTE Daniele Clauderotti (SGTMBI) 

 
Rilevato che la suddetta commissione provvederà a convocare i candidati per l’effettuazione delle 
prove selettive secondo l’ordine assoluto di precedenza ricoperto dalla posizione in graduatoria 
trasmessa dalla Direzione centrale Lavoro, formazione, istruzione e famiglia e che, a seguito 
dell’accertamento del possesso dei requisiti richiesti, valuterà l’idoneità del soggetto a svolgere le  
mansioni richieste mediante valutazione delle competenze specifiche inerenti le mansioni stesse e 
delle competenze in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro, accertate sulla base di colloquio e 
di prova pratica; 
 

Dato atto che gli incarichi sopra conferiti rientrano nelle normali funzioni d’ufficio dei dipendenti 
regionali nominati e pertanto per il loro espletamento non è dovuta alcuna indennità accessoria; 
 

Per quanto esposto in premessa,  

  

Decreta  

  

1. di considerare le premesse sopra formulate quale parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento;  

2. di nominare la Commissione di valutazione della procedura selettiva per l’assunzione di n.1 operaio 
edile specializzato -3° livello- motorista meccanico mezzi e attrezzature aziendali, a tempo 
indeterminato e pieno, nella composizione sotto specificata: 

 
      TITOLARI: 

PRESIDENTE Fabio Di Bernardo (SGTMBI) 

COMPONENTI Luigi Berghem (SGTMBI) 
 Lorenzo Di Bert (SMC) 
 Pierangelo Candido (SGTMBI) 
 Paolo Pietrobon (SFCF) 

SEGRETARIO VERBALIZZANTE Elena Tamborrino (SGTMBI) 
  



        SUPPLENTI:  
PRESIDENTE SUPPLENTE Rinaldo Comino (SFCF) 
COMPONENTE SUPPLENTE Raffaele Flora (SGTMBI) 
 Daniele Clauderotti (SGTMBI) 
SEGRETARIO VERBALIZZANTE SUPPLENTE Daniele Clauderotti (SGTMBI) 

 
3. di trasmettere copia del presente atto ai suddetti dipendenti affinché ne prendano visione; 
4. di dare atto che gli incarichi sopra conferiti rientrano nelle normali funzioni d’ufficio dei dipendenti 

regionali nominati e pertanto per il loro espletamento non è dovuta alcuna indennità accessoria. 
5. di dare altresì atto che il presente decreto verrà pubblicato sul sito istituzionale della Regione. 
 

 

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO  
dott. geol. Fabio Di Bernardo 
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