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Panoramica generale dell’attuazione del POR
[ ) 7+ Si & concluso il processo di riorganizzazione delle strutture dell'amministrazione ™
regionale coinvolte nell'attuazione del POR (ridefinizione delle SRA in relazione
a cambiamenti organizzativi con l'aggiornamento degli organigrammi e
SISTEMA DI funzionigrammi; € stato introdotto il paragrafo 1.3.3. in relazione alla
GESTIONE E descrizione della struttura, attivita e controlli dell’PS attuatore del PS 29/15
CONTROLLO - E stato adeguato il SIGECO dellOrganismo Intermedio incaricato
dell’attuazione della SG per la mobilita all’estero;
« Nel 2019 e stata realizzata una valutazione il cui focus valutativo per il FSE e
VALUTAZIONE stato dedicato al sistema dell'istruzione terziaria (ITS). (si rimanda allo
specifico punto dell'OdG).
-/Riunione annuale di Riesame (RAR, 7-8 novembre 2019); )
« Evento annuale del FSE (19 dicembre 2019);
« Ciclo eventi IT'S My LIFE (promozione del sistema ITS regionale);
COMUNICAZIONE « Aggiornamento coordinato grafico e strategia di pubblicazione per profilo social
network, realizzazione di materiali di supporto;
* Fiere ed eventi (Carrer Day, Barcolana Job, Punto d'Incontro).

-\ (si rimanda allo specifico punto dell'OdG). D,
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Efficienza Spesa tot. ammissibile Efficienza
Dotazione totale PO g(r)ns:r?ist;)ig?llg attuativa dichiarata dai realizzativa
€ 276.427.814,00 (B/A) beneficiari (D/A)
) € 197.631.366,38 71,5% € 154.853.192,76 56,0%
- o) o— @) \e—
J

Avanzamento finanziario per Asse al 31/12/2019
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H Finanziamento
totale (in EUR)

m Spesa pubblica
ammissibile delle
operazioni
selezionate (in
EUR)

Spesa totale
ammissibile
dichiarata dai
beneficiari
all'Autorita di
Gestione (in EUR)

Asse 1 55.868.464,96 39,0%
Asse 2 11.677.221,28 22,0%
Asse 3 23.156.194,45 35,6%
Asse 4 438.351,16 11,0%
Asse 5 552.926,55 5,0%
Totale 91.693.158,40 33,2%

Rispetto al 31.12.2018

Costo totale ammissibile: +67%
Spesa dichiarata dai beneficiari: + 107%
Spesa certificata: +27%
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_ Partecipanti Classi di eta
Avanzamento I;r(;gse;tt.l Coinvolte quasi 94.000 persone Persone < 25 anni: 39%
fisico e ) 25 < persone < 54 anni: 54%
progetti avviati '
M 47,7% ﬂ* F52,3% Persone > 54 anni: 7%
\ ) AN J
\_ J

Partecipanti per condizione occupazionale Partecipanti per titolo di studio

ISCEDda 5a
Lavoratori, Bi G A M 13%
compresi gli isoccupati,
aut[:)nomgi’ compresi i 19% F 25%
25% disoccupati di
lunga durata LSCED 1 2
43% o
ISCED3 e 4
0,
Persone 36% " 485%
F 37%

inattive

[ ]
32%, ﬁ M 35%

ﬂ F 37%

Nel 2019 e proseguita l'accelerazione nel coinvolgimento dei destinatari nel programma: +20% rispetto al 2018.
Diminuisce la percentuale di giovani coinvolti (scende da 46% al 39%) e aumenta dal 48% al 54% quella degli adulti fino

a 54 anni.
» Anche nel 2019 prevalgono leggermente le donne rispetto agli uomini
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- / 64/18 Misure int. politiche attive lavoro beni culturali, artistici e turisnﬁ
Asse 1 OCCU paZ|One « 88/19 Attivita formativa settore caseario;
« 28/19 Percorsi formazione acquisizione qualifica OSS; Avanzamen
« 11/18 Apprendistato e 11/19 Apprendistato; . fis?coe -
« 13/18 Percorsi personalizzati a favore di giovani in diritto dovere;
« 45/18 Integrazione extracurricolare IeFP; Totalg3pgrt§c(ip§0nti ()v.a.):
: « 12bis/19 IFTS; .610 (53% F
Procedurzeoiglvate nel » * 44/19 Percorsi IFTS aree specializzazione S3; Operazioni awviate (v.a.)
- 68/18 e 68/19 Trasporto allievi IeFP; 6.544
» 80/19 Voucher partecipazione femminile ITS;
\- 23/18 Misure sostegno accesso famiglie a servizi prima infanzia. -/
p
Avanzamento » Costo totale E@S;?\f: Spesgigﬁitérggrggisibile Efficienza
finanziario ; lg?Tésgsg);IIe . dell’Asse (B/A) beneficiari reahzzzi(:;:)//a (D/A)
Dotazione Asse T 70,1% € 86.025.432,31 0
€ 143.300.178,00
ENIE : ° E
Indicatori di
Target del Performance Framework al 31.12.2019 risultato
ino di tadi | rarget ezl i Rapporto di conseguimento
Asse . Tl_po el ID Descrizione indicatore Un_lta c 2023 2019 9 ‘.:I' PP ! gu!
indicatore misura T T conseguimento 8.i - CR 06 (pl £): 0,39
- placement): 0,
Disoccupati, compresi i 8.ii - CR 03 (qualifiche): 0,55
1 0] Co01 disoccupati di lungo periodo Numero 57.380 28.455 49,6% 8.ii - CR 06 (placement): 0,42
F1 Spesa certificata Euro  |143.300.178| 55.868.464,96 39,0% 8.iv - CR 06 (placement): 0,57
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Asse 2 Inclusione sociale e lotta alla poverta

Avanzamento
« 51/18 Tirocini inclusivi; fisico
Procedure attivate nel « 18/19 Formazione persone svantaggiate; Totale partecipanti (v.a.):
2019 « 19/19 Formazione popolazione in esecuzione penale. 7.403 (67,3% M)
Operazioni avviate (v.a.)
953
-
Avanzamento » Costo totale Eitf'ﬁ;?\f: Spesdak’:crc])itéraa[cr;n‘nglblle Efficienza
finanziario ; :2121;35:)2?75 dell’Asse (B/A) beneficiari reahz;aztl‘\}/; (D/A)
Dotazione Asse R 50,2% € 17.209.615,71 T
€ 53.074.140,00 f_A B C D E
Target del Performance Framework a31.1.201 N— Indicatori di
L - arge Isu a : isultato
Tipo di L Unita di 2023 2019 % di risu
o indicatore ID PEE TR O T RS misura T T conseguimento
0] CO17 |Altre persone svantaggiate Numero 4.800 3.758 78,30% R o di . ¢
- - — apporto di conseguimento
Numero di progetti destinati S )
? alle pubbliche amministrazioni o e
0 C022 . o o Numero 125 58 46,40%
ai servizi pubblici a livello
nazionale, regionale o locale
F F2 Spesa certificata Euro 53.074.140 | 11.677.221,28 22,0%
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Asse 3 Istruzione e
Formazione

Procedure attivate nel
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o 86/18 Percorsi sicurezza sul lavoro e qualita vita lavorativa; )
70/17 Voucher partecipazione master post laurea presso le Universita; Avanzamento
89/19 Sostegno dottorati e assegni di ricerca;
54/16 Azioni sistema e coordinamento Poli tecnico professionali;
52/19 Percorsi di formazione rafforzamento competenze lavoratori
occupati;

» . 4/19 ITS e 5/19 IFTS;
» 54/19 Azioni di sistema e coordinamento Polo tecnico professionali

fisico
Totale partecipanti (v.a.):

17.948 (53,4% F)
Operazioni avviate (v.a.)
2.133

2019
industria culturale e creativa;
&34/ 18 Repertorio regionale delle qualificazioni professionali; -
e 7
U Costo totale Efficienza Spesa tot. ammissibile Efficienza
finanziario ammissibile SLEE dichiarata dai realizzativa (D/A)
€ 61.687.294,64 dell’Asse (B/A) beneficiari a9
Dotazione Asse 94,9% € 47.090.793,66 .
€ 65.015.822,00 )
L - LB E
Target del Performance Framework al 31.12.2019 Inc.l'ce}EOE' di
Tino di Unita di Target Risultato al % di RN
Asse | . dl'zgtol e ID Descrizione indicatore nl1"s al 2023 2019 conse ° '|:1ento
indicator 1sur T T gut Rapporto di conseguimento
Disoccupati, compresi i .
3 (0] Coo1 disoccupati di lungo periodo Numero 7.940 6.841 86,2% 10.ii - CR 06 (placement): 0,27
F F3 Spesa certificata Euro 65.015.822 | 23.156.194,45 35,6%

10.iii - CR 03 (qualifiche): 0,43
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Asse 4 Capacita istituzionale e amministrativa

Avanzamento
- ) fisico
« 36/18 Formazione Formatori del sistema IeFP; Total rtecipanti (v.2.):
« 55/17 Sistema regionale certificazione competenze; ota i%a‘}Ge(Cé;;ao/r; ::)v.a. ’
) + 85/18 Rafforzamento apprendimento permanente in ambiente formale Opera'zioni avviate (v.a.)
Procedure attivate nel e non formale; 288 e
2019 + 87/18 Percorsi finalizzati costruzione previsioni sociali, sviluppo pensiero
anticipante.
L o
-
nrzmero gy | oo
finanziario €ar;9n;|sgs;t|>5n§7 dell’Asse (B/A) beneficiari reallziastg/; (D/A)
Dotazione Asse R 20,1% € 671.562,37 y>70
€ 3.980.560,00
L : 2 E
Target del Performance Framework al 31.12.2019 Indicatori di
) L Target Risultato al . risultato
Tipo di . . Unita di % di
Asse | indicatore 1D P G e misura 2(_)|_23 2(_:_19 conseguimento Valore cumulato conseguito
Numero di progetti destinati 11.ii - SR 08 «quota di
0 cozz |2Ne pubbliche amministrazioni 0| -\ o 600 276 46% partecipanti che acquisisce le
4 ai servizi pubblici a livello competenze previste»:
nazionale, regionale o locale (placement): 90,1%
F F4 Spesa certificata Euro 3.980.560 438.351,16 11,00%
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Asse 5 Assistenza Tecnica

Avanzamento
fisico

Procedure attivate nel » + 95/19 Servizi di AT per il passaggio alla programmazione 2021/2027.

2019 Operazioni avviate (v.a.)
41
Avanzamento Costo totale E’;tﬁﬁ;?\f: Spesdaictﬁité raarg;ngli:?ibile Efficienza
finanziario ammissibile dell’Asse (B/A) beneficiari realizzativa (D/A)
0,
Dotazione Asse < ezl 72,9% € 3.855.788,71 34,9%
€ 11.057.114,00 E
(A : : z




